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 Personärende i separat protokoll   
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 105  2025/5 Id  
 

Meddelanden till socialnämnden 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger meddelandena till handlingarna. 
 
 

Underlag 
Alkohol- och drogpolicy för Vimmerby kommun med bolag. Antagen av KF 2025-10-20. 
SN id 2025.1349. 
 

Bakgrundskontroll inför anställning beslut av KS  2025-10-07. SN id 2025.1367. 
 

Länsstyrelsen i Kalmar län. Beslut avseende kommuntal för Kalmar läns kommuner 2026. 
SN id 2025.1397. 
 

Ej verkställda beslut kvartal tre år 2025. SN id 2025.1327. 
 

Fördjupad samverkan genom Kommunalförbundet Itsam. Beslut KF 2025-10-20.  
SN id 2025.1351. 
 

Fördjupad samverkan genom Kommunalförbundet Itsam. SN id 2025.1352. 
 

Riktlinjer för användande av AI inom nämnder och bolag.  Antagen av KF 2025-10-20.  
SN id 2025.1353. 
 

Förmåner för kommunens medarbetare. Beslut KS 2025-10-28. SN id 2025.1400.  
 

Tidplan Budget 2027 med plan år 2028-2030. SN id 2025.1399. 
 

Öppet brev om minutstyrningen i hemtjänsten från SPF Seniorerna till Sveriges 
kommuner. SN id 2025.1404. 
 

Information till brukare/anhöriga om byte av leverantör av trygghetslarm.  
 

Protokoll från socialförvaltningens FÖSAM 2025-11-10. SN id 2025.1396.  
 
 

Protokollsutdrag lämnas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 106  2025/6 Id  
 

Till socialnämnden redovisade delegationsbeslut 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger redovisningen av delegationsbeslut fattade av socialnämndens 
myndighetsutskott, socialnämndens ledamöter samt av socialförvaltningens tjänste-
personer till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialnämnden har överlåtit beslutanderätt till sitt myndighetsutskott, till förtroendevalda 
och till tjänstepersoner i enlighet med nämndens delegationsordning. Sådana delegations-
beslut redovisas för socialnämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden omprövar 
eller fastställer besluten. Besluten förvaras i delegationspärm. 
 

Underlag 
Denna gång redovisas följande beslut: 

• Beslut om bistånd enligt socialtjänstlagen fattade av socialförvaltningens utrednings- 
enhet för äldre och funktionsnedsatta under oktober 2025. 

• Beslut fattade under oktober 2025 inom individ- och familjeomsorg om bland annat 
ekonomiskt bistånd, barn och unga, vuxna och fader- och föräldraskap. 

• Beslut om insatser enligt lag om stöd och service till vissa funktionshindrade, fattade 
under oktober 2025, av socialförvaltningens utredningsenhet för äldre och 
funktionsnedsatta. 

• Protokoll från socialnämndens myndighetsutskott 2025-10-20. 
• Protokoll från socialnämndens myndighetsutskott 2025-11-17. 
• Avtal om placeringar av barn, ungdomar och vuxna. SN id 2025.1274 och 1301. 
• Hyresavtal, lägenheter. SN id 2025.1239, 1347, 1348 och 1408.  
• Parkeringsplatsavtal, två platser. SN id 2025.1363 och 1364.  
• Avtal om inköpsservice för brukare inom hemtjänst och LSS i Vimmerby stad samt 

personuppgiftsbiträdesavtal. SN id 2025.1331 och 1332. 
• Fördelning av arbetsmiljöuppgifter från verksamhetschef till enhetschef. SN id 

2025.1334. 
 

Protokollsutdrag skickas till 
-----  
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 107  2025/299 Id  
 

Läkemedelsautomater – information 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger informationen om läkemedelsautomater till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialförvaltningen håller på att införa läkemedelsautomater inom hemtjänsten. Social- 
nämnden får information om hur automaterna fungerar.  
 
En digital läkemedelsautomat är ett bra alternativ för personer som behöver stöd för att ta 
sina läkemedel vid rätt tidpunkt. Den förvarar läkemedel på ett säkert sätt och fungerar  
som ett låst medicinskåp. Automaten påminner varje gång det är dags att ta läkemedel  
och matar ut rätt dospåse.  
 
Personen får en egen läkemedelsautomat hemma som är fylld med färdigförpackade dos- 
påsar med läkemedel. Det måste finnas ett eluttag i närheten som den ska vara ansluten  
till. När det är dags för läkemedel, meddelar automaten personen genom att tala, blinka  
med ljus och visa ett meddelande på skärmen.   
 
Var 14:e dag laddar hemtjänstpersonalen automaten med en ny rulle dosförpackade läke-
medel. Automaten kontrollerar att det är rätt persons läkemedel. Rullen är sedan inlåst i 
automaten. 
 
Skulle någon obehörig försöka få tag på läkemedel så larmar automaten hemtjänstens 
personal. 
 
För att få låna en läkemedelsautomat av kommunen behöver två krav vara uppfyllda.  
Personen behöver vara ansluten till den kommunala primärvården. Personen måste  
också ha Apodos, det vill säga att apoteket dosförpackat läkemedlen. 
 
Om personen tänker åka bort när ett läkemedel ska tas finns det möjlighet att planera  
för att ta ut en så kallad “resedos”. 
 
Det är enkelt att anpassa automaten genom att ställa in språk, volym, röstläge och  
knappljud. Inställningarna görs tillsammans med personen när automaten levereras. 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

 
 

 
 
 

Underlag 
Muntlig information av ehälsasamordnare Monica Ryd 
Presentation. SN id 2025.1438. 
 

Protokollsutdrag lämnas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 108  2025/1 Id  
 

Budgetuppföljning samt verksamhetsmått efter tio månader 2025 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger sin budgetuppföljning för drift och investeringar efter tio månader  
2025 till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Socialnämndens helårsprognos pekar mot ett överskott på 8,44 mnkr vid årets slut. 
Överskottet beror övervägande av statsbidrag. Verksamheten individ- och familjeomsorgens 
största avvikelse är underskott för barn- och ungdomsplaceringar (5 mnkr) och placeringar 
vuxna (4,35) mnkr. Äldreomsorgens underskott är personalkostnader som beror på hög 
beläggning på korttidsboende och ökade hemtjänsttimmar.  
 

Prognos per verksamhetsområde  Prognos i miljoner kronor (mnkr) 
Verksamhetsområde individ- och familjeomsorg  -2,6 mnkr 
Förvaltningsövergripande verksamhet    +11,7 mnkr 
Verksamhetsområden äldreomsorg   -2,4 mnkr  
Verksamhetsområde stöd och omsorg LSS +1,74 mnkr 
Verksamhetsområde hälso- och sjukvård 0 mnkr 

 
Individ- och familjeomsorgen 
Individ- och familjeomsorgen ser ut att gå med ett underskott på 2,6 mnkr, där de största 
orsakerna är ökade kostnader för placeringar. Underskott för placeringar vuxna på 4,35 mnkr 
och barn- och ungdomsplaceringar på ca 5 mnkr (trots statsbidrag), placeringar vid våld i  
nära relation på 1,3 mnkr samt överskott för ekonomiskt bistånd på 2 mnkr och integration  
på 2,1 mnkr. 
 
Förvaltningsövergripande verksamhet 
Verksamheten ser ut att gå med ett överskott på 11,7 mnkr, varav 10,5 mnkr är prestations-
baserade statsbidrag från 2024 som periodiserats över till 2025 och resterande är andra 
statsbidrag. 
 
Äldreomsorg  
Äldreomsorgens prognos är ett underskott på 2,4 mnkr. Det är både hemtjänsten och vård- 
och omsorgsboende som har högre personalkostnader, hög beläggning på korttidsboende  
och ökat antal hemtjänsttimmar samt köpta externa platser. Statsbidrag täcker en del av 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

 
 

 
 
 

underskottet. 
 
Stöd och omsorg, LSS 
Verksamhetsområdet ser ut att totalt få ett överskott på 1,74 mnkr, trots högre kostnader för 
externplaceringar (barn- och skolplaceringar). 
 
Hälso- och sjukvård  
ser ut att hålla budget, trots kostnader för bemanningssjuksköterskor (på grund av svårigheter 
med rekrytering av sjuksköterskor). 
 
 

Beslutsunderlag 
Budgetuppföljning efter 10 månader 2025. SN id 2025.1426. 
Verksamhetsmått efter 10 månader 2025. SN id 2025.1427. 
Muntlig föredragning av controller Petra Karlsson. 
 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen via ekonomienheten 
Socialförvaltningen  
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 109  2025/313 Id  
 

Utse nytt dataskyddsombud 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden beslutar att utse Sophia Schepull, Kommunalförbundet Itsam, som 
dataskyddsombud för socialnämnden, från och med 2025-12-01. 
 
 

Ärendet 
Alla myndigheter som behandlar personuppgifter är skyldiga att enligt dataskydds-
förordningen (GDPR, artikel 37) utse ett dataskyddsombud. Under en övergångsperiod vid 
pågående rekrytering fullgjorde tjänsteutvecklingschef Mattias Geving uppdraget men nytt 
dataskyddsombud har nu rekryterats och behöver därför utses. 
 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse. SN id 2025.1443.  
 
 

Beslutet skickas till 
Avgående och tillträdande dataskyddsombud 
Integritetsskyddsmyndigheten 
Socialförvaltningen  
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 110  2025/3 Id  
 

Socialnämndens presidiums rapport till sin nämnd 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger rapporten från sitt presidium till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialnämndens ordförande Eva Berglund (S) berättar att hon varit på sammanträde med   
hjälpmedelsnämnden:  

• Vad gäller årets budget räknar nämnden med mellan 1,5 till 2 mnkr i överskott i år. 
Eventuellt överskott delas mellan medlemskommunerna.  

• Hjälpmedelsnämnden har anställt en controller och en hjälpmedelskonsulent men 
minskat sin inköpsorganisation.  

• Hjälpmedelsnämnden har beslutat att kasserade hjälpmedel får skänkas till 
exempelvis Ukraina.   

• Vid sammanträdet diskuterades även ett högkostnadsskydd för hjälpmedel, som i 
så fall ska vara likartat inom hela länet.  

 
Vice ordförande Susanne Linder (C) berättar: 
Det har varit ett möte med Länsgemensam ledning för länets kommuner och regionen där 
hon och socialchef Anette Nilsson deltog. Vid mötet diskuterades bland annat fördjupad 
samverkan.  
 

Underlag 
Muntlig information  
  

Protokollsutdrag lämnas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 111  2025/7 Id  
 

Arvoden, utbildningar och konferenser för socialnämndens 
ledamöter 
 
Socialnämndens beslut  
Ärendet föranleder inget beslut av socialnämnden. 
 
 

Ärendet 
I Vimmerby kommuns bestämmelser om ersättning till Vimmerby kommuns förtroende-  
valda framgår att det utgår årsarvode till ordförande, vice ordförande och andre vice 
ordförande. Övriga ledamöter i nämnden får ersättning vid sammanträden och kan få 
ersättning för vissa uppdrag från nämnden. För utbetalning av ersättning ska då datum  
för beslut och paragraf för beslut om det aktuella uppdraget anges.  
 
Vid dagens sammanträde är det inga aktuella frågor om arvoden. 
 
 

Protokollsutdrag lämnas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 112  2025/16 Id  
 

Effektivisering av socialnämndens bemanning - uppdrag från 
kommunfullmäktige 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger rapporten om effektivisering av socialnämndens bemanning till 
handlingarna samt överlämnar protokollsutdraget till kommunstyrelsen. 
 

Ärendet 
Uppdrag från kommunfullmäktige 
I budgetdokumentet för 2025 har kommunfullmäktige formulerat ett antal uppdrag. Ett  
av de två uppdragen som är direkt riktade till socialnämnden är: ”Effektivisering av 
socialnämndens bemanning. Utför tillsammans med personal en analys av bemanningen  
inom socialnämndens verksamhetsområde. Målet är att minska sjuktalen, förbättra 
schemaläggning och bättre resursanvändning”. Detta ärende är redovisning av uppdraget 
och ärendet kommer att vara aktuellt för uppföljning vid socialnämndens samtliga 
sammanträden under 2025.  
 

Utgångspunkter 
• I och med att behoven inom socialnämndens område ökar, speciellt på äldreområdet  

med ökande andel äldre i samhället, så finns behovet att effektivisera verksamheten  
så inte kostnaderna ökar i samma takt som behoven. Inriktningen på det arbetet är att  
det ska ske på arbetsplatsnivå med delaktighet från medarbetare och ansvarig chef.  
Stöd och förutsättningar ges från ledningsgrupper på verksamhetsområdesnivå och 
förvaltningsnivå samt de samverkansforum mellan arbetsgivare och de fackliga 
organisationerna som finns (Omsam och Fösam).  
 

• På förvaltningsnivå (Fösam) förstärks arbetet med en styrgrupp för hållbar arbetstids-
förläggning då det inte ryms inom ramen för Fösam. Styrgruppen leds av förvaltnings- 
chefen och består av fyra verksamhetschefer och fyra representanter från Kommunal.  
Där hanteras förändringsarbete utifrån hållbar arbetstidsförläggning (det vill säga hur  
förlägga arbetstid/schema som främjar hälsan) men också frågor om förändringar i 
arbetstidsregler, åtgärder för bättre schemaläggning, nya systemstöd med mera.  
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• Mått som kommer att följas och rapporteras återkommande till socialnämnden är 
sjukfrånvarostatistik och resursanvändning i form av budgetuppföljning. Det kan  
också finnas andra sammanställningar som ska göras, exempelvis förekomst av  
delade turer. 
 

• Socialförvaltningen deltar också aktivt i det kommungemensamma arbetet med frisk- 
faktorer utifrån Suntarbetslivs material. Sjukfrånvarostatistik och statistik på frisktal  
ska följas. Socialnämnden har också som ett av sina mål att frisktalen ska öka. 
 

Fyllnadstid/övertid  
Ingen statistik finns för 2025.   
 

Sjukfrånvaro  
• Ingen ny statistik finns, senaste statistiken är för tertial 2.  

 

Frisktal 
• Ingen ny statistik finns, senaste statistiken är för tertial 2.   

 

Arbetet med friskfaktorer 
Arbetet med friskfaktorer pågår fortlöpande vid socialförvaltningens arbetsplatser.  
 

Arbetet med schemaläggning 
Arbetsgruppen träffas regelbundet en gång i månaden för att hitta lösningar på frågor  
kring schemaläggning. Autoscheman med delaktighet är ett aktuellt spår, likaså heltids- 
resan 3.0 och helgtjänster.  
 
De senaste två mötena har varit inställt på grund av bland annat sjukdom.  
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning 
 
 
Protokollsutdrag lämnas till 
Kommunstyrelsen 
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Datum  
2025-11-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 113  2024/20 Id  
 

Beredskap för kris och krig - information 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger informationen om arbetet med beredskap för kris och krig inom 
socialförvaltningen till handlingarna.  
 

Ärendet 
Vimmerby kommuns krisberedskap är lagstadgad och innebär att kommunen ska kunna 
upprätthålla grundläggande samhällsfunktioner vid en extraordinär händelse, som till  
exempel en större olycka eller en kris. 
 
Kommunen är en del av totalförsvaret. Viktiga utgångspunkter i detta är:  

• Ansvarsprincipen – den som har ansvar för en verksamhet i normala situationer 
har motsvarande ansvar vid kriser. 

• Närhetsprincipen – kriser ska hanteras där de inträffar och av de som är närmast 
berörda och ansvariga. 

• Likhetsprincipen – aktörer ska inte göra större förändringar i organisation än vad 
situationen kräver. Under kriser ska verksamheten fungera som vid normala 
förhållanden så långt det är möjligt. 

 
Målet för Sveriges civila försvar är att ha förmåga att: 

• Värna civilbefolkningen. 
• Säkerställa de viktigaste samhällsfunktionerna. 
• Upprätthålla en nödvändig försörjning. 
• Bidra till det militära försvarets förmåga vid väpnat angrepp eller krig i vår omvärld. 
• Upprätthålla samhällets motståndskraft mot externa påtryckningar, och bidra till 

att stärka försvarsviljan. 
• Bidra till att stärka samhällets förmåga att förebygga och hantera svåra 

påfrestningar på samhället i fred. 
• Med tillgängliga resurser bidra till förmågan att delta i internationella 

fredsfrämjande och humanitära insatser. 
 
Socialnämnden får kortfattad information om vad som pågår nationellt vad gäller total- 
försvarsfrågor och sju typsituationer som beskriver tänkbara delar av en militär konflikt. 
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Nämnden får veta mer om vad som pågår kommunövergripande i syfte att stärka 
beredskapen för kris och krig.  
 
Socialförvaltningen räknas som samhällsviktig verksamhet och nämnden får slutligen 
veta mer om det arbete som pågår inom förvaltningen för att stärka beredskapen.  
 
 

Underlag 
Muntlig information av beredskapssamordnare Clara Granado. 
Presentation. SN id 2025.1441. 
 
 

Protokollsutdrag lämnas till 
----- 
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§ 114  2025/10 Id  
 

Socialchefens information till socialnämnden om aktuella 
verkställighetsfrågor 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger informationen om aktuella verkställighetsfrågor till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialchef Anette Nilsson berättar om tre aktuella frågor: 
 
Upphandling trygghetslarm 
ITSAM har gjort en upphandling av trygghetslarm för sina medlemskommuner. Från och med 
2026-01-01 kommer Careium Sweden AB att vara leverantör av både trygghetslarm och 
rökdetektorer inom verksamhetsområde vård och omsorg i hemmet. Det är även Careium  
som kommer att svara när någon larmar.  Bland ITSAM:s medlemskommuner har Åtvidaberg 
redan Careium som leverantör och är nöjda med detta.  Nuvarande leverantör av trygghetslarm  
och larmmottagning är inte beredda att förlänga avtalet i syfte att underlätta en smidig övergång. 
Därmed behöver införandet av de nya larmen ske redan i december. 
 
Utbyte av personlarm 
Socialförvaltningen byter ut sina personlarm eftersom de nuvarande går via 2G-nätet.  
Detta nät släcks ner vid årsskiftet.    
 
Genomförda och pågående utredningar om förändrad lagstiftning  
Sveriges Kommuner och Regioner har ställt samman genomförda och pågående utredningar  
om förändrad lagstiftning inom socialtjänsten. Det är en stor mängd.  
 

Underlag 
Muntlig information av socialchef Anette Nilsson. 
Presentation från SKR om genomförda och pågående utredningar om förändrad lagstiftning  
inom socialtjänsten. SN id 2025.1439.  

 
Protokollsutdrag lämnas till 
-----  
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§ 115  2025/327 Id  
 

Vård- och omsorgsboende - aktuella kvalitetsfrågor 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger informationen om aktuella kvalitetsfrågor till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Verksamhetschefen för vård- och omsorgsboende, Veronica Holmstedt, berättar om kvalitets- 
utveckling inom området vård- och omsorgsboende. Veronica nämner bland annat: 

• Välkomstsamtal. 
• Införandet av fast omsorgskontakt 2026. 
• Brukarråd och anhörigträffar. 
• Rutin för dygnets alla måltider och kostombud. 
• Stjärnmärkning – för att ge personcentrerad vård till personer med demens. 
• Arbete utifrån BPSD, med målet att genom multiprofessionella vårdåtgärder minska 

beteendemässiga och psykiska symtom vid demenssjukdom och kognitiv svikt för  
att därigenom öka livskvaliteten för de aktuella personerna. 

• Aktivitetssamordnarnas uppdrag utökas och förändras och de kommer att ha mer  
fokus på det förebyggande arbetet i kommunen.  

• Aktivitetsombud och fast omsorgskontakt – ska hålla i aktiviteter på alla enheter  
och uppmärksamma behov av individuella aktiviteter, med stöd/samordning från 
aktivitetssamordnare. 

• Rutin vid misstanke/upptäckt av våld eller övergrepp som rör brukare/patient. 
• Rutin vid misstanke/upptäckt av att brukare/ patient är beroende av/missbrukar 

alkohol, droger eller läkemedel. 
• Utbildningar om nationell värdegrund, palliativ vård och genom yrkesresan. 
• Byggnationen av Nybble och planeringen för införande av välfärdsteknik och nya 

arbetssätt där. 
 

Underlag 
Presentation. SN id 2025.1440. 
 
 

Protokollsutdrag lämnas till 
-----  
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§ 116  2024/93 Id  
 

Behov av ytterligare lägenheter inom vård- och omsorgsboende  

– lägesrapport  
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger lägesrapporten om planeringen för ytterligare lägenheter inom 
boendeformen vård- och omsorgsboende till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Verksamhetschefen för vård- och omsorgsboende, Veronica Holmstedt berättar: 
 

• Ursprungsplanen för byggnation av ett boende med 54 lägenheter vid Nybble  
ligger fast.   
 

• Det har gått några år sedan ritningarna för Nybble togs fram. Just nu pågår arbete 
med att se över ritningarna så byggnationen anpassas efter dagens behov och 
standard. Avstämningar sker med både arbetsgrupp och projektgrupp.  
 

• Välfärdsteknik är idag en del viktig del i ett modernt vård- och omsorgsboende. 
Socialnämnden får exempel på möjlig teknik och nyttan av denna. 
 

• Planen är fortfarande att Kvillgårdens 18 lägenheter i Storebro ska avvecklas när 
Nybble är färdigbyggt.   

 
 

Beslutsunderlag 
Presentation. SN id 2025.1440. 
 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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§ 117  2025/366 Id  
 

Möjligheten till bättre scheman och därmed bättre arbetsmiljö 
inom omsorg om äldre och personer med funktionsnedsättning 
- uppdrag från socialnämnden 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden ger socialförvaltningen i uppdrag att utreda möjligheten till schemaläggning  
som gör att delade turer tas bort och det blir helgtjänstgöring mer sällan än varannan helg. 
 
Socialnämnden vill få en återrapport vid sammanträdet i december 2025.  
 
 

Ärendet 
Socialnämndens ordförande Eva Berglund (S) och vice ordförande Susanne Linder (C)  
har lämnat in följande förslag till uppdrag från socialnämnden till socialförvaltningen: 
 
”Vi vill vara en attraktiv arbetsgivare och vill därför undersöka möjligheten till bättre 
scheman och därmed bättre arbetsmiljö inom omsorg om äldre och personer med 
funktionsnedsättningar.  
 
Därför vill vi att socialförvaltningen får i uppdrag att utreda möjligheten till schema-
läggning som gör att delade turer tas bort och det blir helgtjänstgöring mer sällan än 
varannan helg. 
 
Vi vill att socialförvaltningen tar fram en konsekvensbeskrivning som visar vad  
detta skulle innebära bemanningsmässigt och ekonomiskt.” 
 
 

Beslutsunderlag 
Förslag om uppdrag till socialförvaltningen från socialnämndens ordförande Eva Berglund 
(S) och vice ordförande Susanne Linder (C). SN id 2025.1425. 
 
 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningen för framtagande av underlag utifrån beslutet.  
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