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§ 25  2026/5 2026.754  
 

Val av protokolljusterare 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen utser Ola Hammarbäck (KD) att jämte Eva Kindstrand-Ströberg justera 
dagens protokoll.  
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§ 26  2026/34 2026.755  
 

Godkännande av dagordning 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen godkänner dagordningen för dagens sammanträde.  
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§ §  2025/269 2026.757  
 

Utbildning om informationssäkerhet 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 

Ärendet 
Jenny Andersson, informationssäkerhetssamordnare/ CISO och Sebastian Ringström, 
informationssäkerhetsspecialist på Kommunalförbundet ITSAM ger kommunstyrelsen en 
utbildning om informationssäkerhet.  
 
Säkerhetsläget har förvärrats på senare tid och cyberattacker sker dagligen mot Sverige. 
Cybersäkerhetslagen började gälla i januari 2026 och där ställs krav på väsentliga 
verksamhetsutövare att genomföra åtgärder för säkerhet i samhällsviktiga nätverks- och 
informationssystem. 
 
Föredragshållarna går igenom vad som hittills genomfört och vad som återstår angående 
lagens åtgärdskrav. 
 
 

Beslutsunderlag 
Utbildning för kommunstyrelsen om informationssäkerhet, KS 2026.731 
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§ 27  2026/68 2026.758  
 

Kommundirektören informerar 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Camilla Johansson, ekonomichef, deltar och informerar om att kommunen har omsatt ett 
lån på 40 mnkr via Vimmerby Sparbank. Kommunen har tillsammans med kommunerna 
inom upphandlingsenheten Västervik köpt in en testperiod av en webbtjänst för att 
motverka välfärdsbrottslighet. Totalt kommer 3000 befintliga leverantörer att kontrolleras. 
Upphandling av försäkringsförmedlartjänst har skett tillsammans med alla kommuner 
inom upphandlingssamverkan och avtal ska tecknas. 
 
Vidare lämnar Ola Karlsson, kommundirektör, information om aktuella frågor: 

• Region Kalmar län har beslutat att medfinansierat uppstarten av en gemensam 
tillväxtstrategi för norra Kalmar län med 1,5 miljoner kronor. Bakom satsningen 
står kommunerna Hultsfred, Oskarshamn, Vimmerby och Västervik. Projektet är ett 
konkret sätt att omsätta Region Kalmars regionala utvecklingsstrategi Kalmar län 
år 2030 – Klimat att växa i, i praktisk regional utveckling i norra länet. Målet är att 
norra Kalmar län senast år 2045 ska vara en sammanhållen arbetsmarknadsregion 
– med bättre möjligheter för företag att växa, fler jobb och en mer attraktiv region 
att bo och verka i. Uppstartsfasen finansieras gemensamt av kommunerna och 
Region Kalmar län. Arbetet omfattar etablering av samverkansstruktur, prioritering 
av insatsområden samt framtagande av en flerårig strategi. Ambitionen är att 
lägga grunden för ett långsiktigt och stabilt samarbete. Under det första 
projektåret etableras ett gemensamt kansli som ska leda arbetet med att ta fram 
en gemensam strategi och koordinera insatserna. Kommunala och regionala 
tjänstemän kommer tillsammans att samverka i arbetsgrupper för att komma med 
förslag på strategins innehåll. En styrgrupp säkerställer strategisk riktning och 
politisk förankring. Avsikten är att den första projektperioden ska löpa i fem år. Ett 
uppstart för tjänstepersoner inom berörda kommuner och regionen är planerad till 
början av mars. I närtid kommer också kommunstyrelserna i respektive kommuner 
att få ta ställning till inrättande av ett gemensamt kansli.   
 

• Information om interim tjänstepersonsorganisation som börjar gälla 1 april 2026 i 
avvaktan på den nya politiska organisationen med startdatum 1 januari 2027 
lämnas. Ett ärende för dagens kommunstyrelsesammanträde handlar om en 
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revidering av delegationsordningen som ska tillämpas under tiden fram till dess att 
den nya politiska organisationen helt slår igen.   
 

• Beslut om att lämna Google Workspace och istället gå över till Office 365 är nu 
fattat. Information om tidsplan för övergången lämnas.  
 

• Information om Strandhagen lämnas. Radonundersökningen är nu slutförd, och 
visar på låga halter som ligger under tröskelvärdet. Information om resultat för 
asbest-undersökning lämnas också. Nästa steg är nu att genomföra en 
överlåtelsebesiktning inför det att ett formellt beslut om överlåtelse kan 
genomföras.  
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§ 28  2026/89 2026.759  
 

DIALOG med Svenskt näringsliv, Jimmi Olsson 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Jimmi Olsson från Svenskt näringsliv är inbjuden till kommunstyrelsen för dialog om 
arbetet med näringslivsfrågor i kommunen. Jimmi Olsson redogör för rapportens 
Företagens regionala utveckling 2025 samt för resultatet i enkäten för Lokalt 
företagsklimat där Vimmerby kommun klättrat i listan över länets kommuner.  
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§ 29  2026/72 2026.761  
 

Övergång till ny server ekonomisystem 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Charlotte Ivarsson, projektledare/ekonomistrateg, informerar och slutredovisar övergången till 
ny server för ekonomisystemet.   
 
 
 
 

Beslutsunderlag 
Slutredovisning övergång till ny server för ekonomisystemet, Id: 295568 
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§ 30  2025/381 2026.764  
 

BESLUT KS Delegationsordning för kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen antar reviderad delegationsordning att gälla från och med 2026-04-01. 
 
 

Ärendet 
Ola Karlsson, kommundirektör, föredrar ärendet.  
 
Administrativa avdelningen har fått i uppdrag att, som i ett led att förbereda inför den nya 
politiska organisation som träder i kraft 1 januari 2027 anpassa nuvarande utskottsstruktur 
genom att ge dem utökade beslutsmandat till kultur- och fritidsutskottet i linje med den typ av 
ärenden som de ska hantera fr.o.m. 1 januari 2027. De föreslagna förändringarna är 
färgmarkerade i delegationsordningen.  
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2026.600 Tjänsteskrivelse delegationsordning fr.o.m. 260401 
 

Beslutet skickas till 
Avdelningar inom kommunstyrelseförvaltningen 
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§ 31  2024/452 2026.766  
 

BESLUT KS Uppföljning av internkontrollplan 2025 för Vimmerby 
kommun 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen godkänner uppföljning Internkontrollplan 2025 Vimmerby kommun, Id: 
295181 
 

Ärendet 
Ola Karlsson, kommundirektör, föredrar ärendet.  
 
Enligt reglementet för intern kontroll ska kommunstyrelsen, med utgångspunkt från 
nämndernas uppföljningsrapporter, utvärdera kommunens samlade system för intern kontroll 
och i de fall förbättringar krävs vidta nödvändiga åtgärder.  
 
Enligt den tidplan som finns i ”Reglemente för intern kontroll med tillämpningsanvisningar” ska 
rapport till nämnd om årets kontroller ske i slutet av året. I de fall det finns kvarstående 
punkter från föregående år redovisas även dessa. I februari rapporteras sedan hela 
kommunens, det vill säga samtliga nämnders, uppföljning till kommunstyrelsen.  
 
Uppföljning av intern kontroll för Vimmerby kommun 2025 redovisas i beslutsunderlaget. Av 
totalt 39 kontrollpunkter är 37 genomförda, en delvis genomförd och en ej genomförd. Ej 
genomförda kontrollpunkter, som ej finns med i 2026 års internkontrollplan, återrapporteras i 
samband med uppföljning av 2026 års internkontrollplan.  
 
Återstående kontrollpunkter från 2024 är redan godkända av kommunstyrelsen, men läggs 
med som bilaga till beslutsunderlaget.  
 
Socialnämndens uppföljning av ”Ledningssystem för systematiskt kvalitetsarbete” hänvisar till 
tjänsteskrivelser. Dessa tjänsteskrivelser utgörs av ”Kvalitetsberättelse 2024” och 
”Patientsäkerhetsberättelse för Vimmerby kommun år 2024” och återfinns på Vimmerby 
kommuns webbplats.  
 

Beslutsunderlag 
Uppföljning Internkontrollplan 2025 Vimmerby kommun dok id 29499 
Uppföljning Internkontrollplan 2025 Vimmerby kommun dok id 295181 
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Beslutet skickas till 
Ledningsgruppen 
Ekonomiavdelningen 
Kommunens revisorer 
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§ 32  2025/468 2026.769  
 

BESLUT KS Internkontrollplan 2026 för Vimmerby kommun 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen antar internkontrollplan 2026 Vimmerby kommun, Id: 295173 
 
 

Ärendet 
Ola Karlsson, kommundirektör, föredrar ärendet.  
 
Enligt Reglemente för internkontroll ska det årligen antas en plan för den interna kontrollen. 
Kommunstyrelsen har det övergripande ansvaret för att det finns en god internkontrollplan. 
Nämnderna har det yttersta ansvaret för den interna kontrollen inom respektive verksamhets-
område.  
 
Enligt tillämpningsanvisningarna i reglementet för intern kontroll ska plan för nästkommande 
år antas av nämnd senast i december. Intern kontrollplan för hela kommunen antas av 
kommun-styrelse i februari, vilken utgörs av en sammanställning av nämndernas 
internkontrollplaner med eventuellt tillägg av ytterligare kontrollpunkter. I februari ska även 
uppföljning av det föregående årets kontroller återrapporteras till kommunstyrelsen. I de fall 
det finns kvarstående punkter från tidigare år redovisas även dessa.  
 
Nytillkomna kontrollpunkter för 2026 är:  

• Bluffakturor, oskäliga fakturor 
• Upplåning av medel 
• Direktupphandling 
• Bisyssla 
• Mottagning valnatten 
• Valmyndighetens digitalisering av förtidsröstningen 
• Incidenthantering 
• Spärrade konton 

 
Några kontrollpunkter har ansetts relevanta att ta med i planen trots lågt riskvärde. Social-
nämnden har ej satt riskvärde på sina övergripande kontrollpunkter då de är svåra att 
riskbedöma. De har heller inte satt riskvärde på kontrollpunkten avseende myndighetsutövning 
eftersom område för granskning beslutas senare.  
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Beslutsunderlag 
KS 2026.574 Tjänsteskrivelse Internkontrollplan 2026 Vimmerby kommun 
Internkontrollplan 2026 Vimmerby kommun dok id 295173 
 

Beslutet skickas till 
Ledningsgruppen 
Ekonomiavdelningen 
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§ 33  2026/70 2026.771  
 

Budget 2027 Planeringsförutsättningar 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen antar planeringsförutsättningar som ett planeringsinstrument och grund för 
det fortsatta arbetet med budget 2027 och plan för 2028-2030 
 
 

Ärendet 
Från och med Budget 2025 finns beslut om att övergå till prislappsmodellen som budget- och 
resursfördelningsmodell. Men likt föregående år behövs vissa planeringsförutsättningar för att 
ha en beräkningsgrund och parametrar att arbeta vidare utifrån. Viktiga utgångspunkter i 
budgetarbetet är bland annat regler och praxis, lagstiftningens krav på en ekonomi i balans 
och god ekonomisk hushållning, och prognoser för ekonomisk tillväxt och kostnadsökningar 
kommande år. Planeringsförutsättningar har upprättats inför det fortsatta arbetet med Budget 
2027 med plan för 2028-2030, enligt beslutsunderlag. 
 
 

Beslutsunderlag 
Planeringsförutsättningar 2027-2030, ID 295787 
 
 

Beslutet skickas till 
Samtliga förvaltningar och nämnder 
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§ 34  2026/71 2026.774  
 

Delegering av beslutsrätt till KSAU gällande prioriteringar i 
budget 2027 för kommunstyrelsen. 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen delegerar till kommunstyrelsens arbetsutskott tillika budgetberedningen att 
vid sammanträde 31 mars 2026 fatta beslut om prioriteringsförslag för budget 2027.  
 

Ärendet 
Kommunstyrelsen ska fatta beslut om prioriteringsförslag för budget 2027 under våren 2026. 
Med anledning av tidsmässiga skäl är förslaget att kommunstyrelsen delegerar sin 
beslutanderätt till kommunstyrelsens arbetsutskott tillika budgetberedningen att vid sitt 
sammanträde 31 mars 2026 fatta beslut om prioriteringsförslag för budget 2027. Alternativet 
till detta var att ha ett extra sammanträde för kommunstyrelsen.  
 
 

Beslutsunderlag 
Delegering av beslutanderätt gällande prioriteringsförslag för budget 2027 dok id 295425 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsens arbetsutskott 
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§ 35  2026/80 2026.776  
 

BESLUT KS Planbesked – Gjutaren 3 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen beslutar att:  

- lämna ett positivt planbesked för Gjutaren 3 
- kostnaden för planbeskedet blir 14 725 kr enligt fastställd taxa för enkel åtgärd 

 
 

Ärendet 
Den 11 december 2025 inkom en ansökan om planbesked för fastigheten Gjutaren 3 i 
Vimmerby kommun. Ansökan avser möjliggöra för besöksanläggning på fastigheten. Plan- 
och byggnadsavdelningen har handlagt ärendet och bedömer det som lämpligt att lämna 
positivt planbesked på ansökan, samt att initiera detaljplanering. Inom ramen för processen 
utreds möjligheten att inkludera närliggande fastigheter i planområdet.  

 
 

Beslutsunderlag 
Planbesked för Gjutaren 3 

 

Beslutet skickas till 
Miljö- och byggnadsnämnden (den sökande) 
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Datum  
2026-02-24 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 36  2026/81 2026.779  
 

BESLUT KS Revidering av investeringsbudget 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen beslutar att omfördela investeringsmedel inom den för år 2026 beslutade 
investeringsramen enligt följande: 
 
 

Projekt (Minskning) Belopp 
(mnkr) Projekt (Tillfört) Belopp 

(mnkr) 

Skolprojekt AL-skolan –4,00 Omklädningsrum Ceosvallen +3,00 

Ventilation/kyla –0,50 Omklädningsrum Ishallen +2,00 

Busshållplatser –0,50 Investeringsreserv +1,15 

Digitalisering verksamhet –0,80 Driftoptimering (värme, kyla, 
ventilation, LED) +1,50 

Torgets utformning –1,00 Digitalisering SOC (fiber 
Vidala) +0,50 

Byte till LED-belysning 
fastigheter –0,75 Verksamhetsanpassning 

lokaler +0,40 

Driftoptimering –0,75 Gatubelysning LED +0,25 

Förvaltningsinvesteringar 
KS –0,50 Sommartorget förnyelse +0,25 

Nya inventarier matsalar –0,25   

Summa minskning –9,05 Summa tillfört +9,05 
 
 
Samtliga investeringsprojekt som självfinansieras i budget 2026, totalt 61,4 mnkr, kan därmed 
igångsättas. 
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Kommunstyrelsen 

Datum  
2026-02-24 

 
 

 
 
 

Ärendet 
Den beslutade investeringsbudgeten för år 2026 uppgår till 91,4 mnkr. För perioden 2026–
2029 planeras samtliga investeringar, med undantag för de strategiska investeringarna, 
att självfinansieras utifrån budgeterade resultatmål. De strategiska investeringarna 
uppgår år 2026 till 30 mnkr och avser uppstart av ett nytt vård- och omsorgsboende. 
Plan- och investeringsberedningen har genomfört en översyn av investeringsramen för 
2026 i syfte att: 

1. Bedöma om investeringsbehoven har förändrats. 
2. Möjliggöra finansiering av nya omklädningsrum vid Ceosvallen och Ishallen (enligt 

KS-beslut 2025-12-02, § 239–240). 
Dessa två projekt omfattar totalt 5 mnkr och ryms nu inom den befintliga 
investeringsramen. 
Medel har till största del frigjorts inom skolprojektet, där vissa kostnader avser 
rivningskostnader och finansieras via fastighetsdriftbudgeten. 
Den reviderade budgeten har även möjliggjort skapandet av en investeringsreserv på 1,15 
mnkr. Denna kan nyttjas för akuta behov eller för att täcka eventuella kostnadsökningar 
efter genomförda upphandlingar. 
 
 

Beslutsunderlag 
Revidering av investeringsbudget 2026 dok id 295644 
 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
Socialförvaltningen 
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§ 37  2025/486 2026.781  
 

BESLUT KS Oförutsedda medel 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
  
 

Ärendet 
Redovisning över posten oförutsedda medel avseende 2025 lämnas samt information om 
förbrukning av 2026-års medel per 2026-01-29.  
 
 
 
 
 
 

Beslutsunderlag 
Oförutsedda medel 2026 - 2026-01-29 dok id 296357 
Oförutsedda medel 2025 - 2025-12-31 dok id 295718 
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§ 38  2026/99 2026.784  
 

BESLUT KS Anmälan delegationsbeslut 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen lägger redovisningen till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Redovisning av fattade delegationsbeslut lämnas.  
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2026.377 Delegationsbeslut brandmästare 2026-01 
 
 
 

22S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
a3

56
41

b-
f8

19
-4

9f
5-

ba
6f

-a
35

9b
e0

f3
62

5



Sammanträdesprotokoll  
 
 
 
Kommunstyrelsen 

Datum  
2026-02-24 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 39  2026/100 2026.785  
 

BESLUT KS Sommarbiljetter till Ungdomar 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen beslutar att sommaren 2026 erbjuda elever i årskurs 7-9 samt gymnasiets 
årskurs 1-2 att köpa Kalmar länstrafiks sommarbiljetter till subventionerat pris; 100 kr. 
Kostnaden för sommarbiljetterna delas mellan Vimmerby kommun, Vimmerby Sparbank samt 
sparbanksstiftelsen. Sommarkorten finansierar med oförutsedda medel. Beräknad kostnad för 
kommunen är ca 120 tkr. Om inte hela beloppet utnyttjas återgår resterande till oförutsedda 
medel. 
 
Ärendet 
Under 2024 och 2025 har kommunen tillsammans med Vimmerby sparbank och 
sparbanksstiftelsen erbjudit elever i årskurs 7-9 samt åk 1-2 på gymnasiet att köpa Kalmar 
Länstrafiks sommarbiljetter till ett subventionerat pris. Eleverna har betalat 100 kr per 
sommarbiljett. Resterande del av biljettkostnaden har kommunen tillsammans med Vimmerby 
Sparbank och Sparbanksstiftelsen stått för. Under 2025 nappade 405 elever på erbjudandet, 
vilket medförde en kostnad för kommunen på ca 100 kkr. 
 
Inför sommaren 2026 har Kalmar länstrafik (KLT) erbjudit länets kommuner att köpa 
sommarlovsbiljetter eller sommarbiljetter till skolungdomar. Förutsättningarna är samma som 
2025, Länets kommuner erbjuds köpa sommarlovsbiljetter till ett pris av 649 kr/biljett (inkl 
kortavgift), alternativt köpa sommarbiljetter till et pris av 1030 kr per biljett. Om kommunen 
väljer att köpa den billigare sommarlovsbiljetten så måste den köpas till alla elever i 
målgruppen. Den dyrare sommarbiljetten är en publik biljett som kommunen kan välja att köpa 
i vilket antal de vill. 
 
Det är svårt att uppskatta hur många elever som är intresserade av att köpa en rabatterad 
sommarbiljett, men det kan antas att intresset är samma som föregående år, d v s att man kan 
räkna med att kommunen kan komma att förmedla ca 400 sommarbiljetter. 
Inför sommaren kommer KLT eventuellt kunna erbjuda sommarbiljetten digitalt. Om detta inte 
blir möjligt förutsätts att Kontaktcenter är behjälpliga med administrationen av 
sommarbiljetter på samma sätt som tidigare år. 
 
Resurser och finansiering 
Kommunens andel av kostnaden för sommarbiljetter tas likt föregående år från oförutsedda 
medel 
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Beslutsunderlag 
KS 2026.602 Tjänsteskrivelse Sommarbiljetter 2026 
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
 
 

24S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
a3

56
41

b-
f8

19
-4

9f
5-

ba
6f

-a
35

9b
e0

f3
62

5



Sammanträdesprotokoll  
 
 
 
Kommunstyrelsen 

Datum  
2026-02-24 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 40  2025/198 2026.786  
 

BESLUT KS Avveckling av samhällsbyggnadsutsottet (SBU och 
besättning av kultur- och fritidsutskottet (KF)  fr.o.m. 260401 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen beslutar att nuvarande samhällsbyggnadsutskott (SBU) avvecklas i sin 
nuvarande from 2026-04-01 samt att kultur- och fritidsutskottet (KFU) besätts med sex 
ledamöter och sex ersättare från nuvarande KFU och SBU fr.o.m. samma datum.   
 
Vid nästkommande sammanträde för kommunstyrelsen sker nyval av ersättare.  
 

Ärendet 
Med anledning av förändring av den politiska organisationen föreslår kommunstyrelsens 
arbetsutskott att nuvarande samhällsbyggnadsutskott avvecklas i sin nuvarande from 2026-
04-01 samt att kultur- och fritidsutskottet besätts med sex ledamöter och sex ersättare fr.o.m. 
samma datum.   
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att nuvarande samhällsbyggnadsutskott (SBU) avvecklas i sin 
nuvarande from 2026-04-01 samt att kultur- och fritidsutskottet (KFU) besätts med sex 
ledamöter och tre ersättare fr.o.m. samma datum.   
 
Ola Hammarbäck (KD) yrkar på att kultur- och fritidsutskottet (KFU) besätts med sex 
ledamöter och sex ersättare fr.o.m. 2026-04-01.  
 
Ordförande finner att kommunstyrelsen är enig om att kultur- och fritidsutskottet (KFU) 
besätts med sex ledamöter och sex ersättare fr.o.m. 2026-04-01. 
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2026.282 Beslut KF 2026-01-26 Förändring av den politiska organisationen  
 

Beslutet skickas till 
Valberedningen 
Meddelande till Kommunfullmäktige  
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§ 41  2025/409 2026.788  
 

BESLUT KS Rally SM 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen beslutar  

1. att stötta Vimmerby MS och deras arrangemang med Rally SM med ett kontant stöd på 
100 tkr samt kommunala insatser innefattande lokaler, markupplåtelse och personella 
resurser. 

2. att personella insatser och intäktsbortfall hanteras inom respektive avdelningars 
befintliga budgetramar.  

3. att finansiering av det kontanta stödet på 100 tkr finansieras via oförutsedda medel. 
 

Anmälan om jäv 
Anders Dahlgren (M) anmäler jäv och lämnar sammanträdeslokalen. Håkan Koran (S) 
ersätter Anders Dahlgren under ärendet.   
 

Ärendet 
Den 7-8 2026 augusti står Vimmerby MS värd för delsträcka 5 i Rally SM. Tävlingar blir ett 
samverkansarrangemang mellan Hultsfred och Vimmerby kommun där ekipagen tävlar i 
Hultsfred under fredagen följt av Vimmerby under lördagen.  
 
Vimmerby Motorsällskap, VMS, är i behov av uppbackning och stöd i planeringen inför 
tävlingarna, för att på bästa sätt arrangera och samordna arrangemanget under en tid på året 
då Vimmerby har många besökare i kommunen. De önskar även att Vimmerby kommun går in 
mer personella resurser, kontaktpersoner och uppbackning kring praktiska aspekter samt rent 
kontant stöd.  
Arrangörsföreningen behöver ekonomiskt stöttning för att kunna arrangera en tävling med SM 
standard där även Svenska bilsportförbundet behöver en mindre insats av det totala stödet 
som står för tävlingsorganisationen.  
 
I avtalsförslaget som nu tagits fram ligger både ett rent kontant stöd på 100 tkr liksom 
insatser från Vimmerby kommun beträffande markupplåtelse, lokaler och personella resurser 
till ett uppskattat värde av cirka 80 tkr.  
 
Debitering för markupplåtelse, lokaltaxor och div. avstängningsmaterial m.m. är värderat i 
avtalet som en insats kommunen går in med och vilket således inte ska debiteras.   
Personella resurser och uteblivna intäkter av mark- och lokalhyror föreslås hanteras inom 
respektive avdelningars befintliga budgetramar.  
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Det kontanta stödet på 100 tkr föreslås finansieras via oförutsedda medel.  
 
 
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2025.300 VMS Budget SM Rally 2026 
KS 2026.582 Samverkan och stöd Rally SM 2026 
 

Beslutet skickas till 
Utvecklingsavdelningen 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Miljö- och byggnadsförvaltningen 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
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§ 42  2022/57 2026.789  
 

BESLUT KS Riktade insatser arbetsmarknadsåtgärder i poster i 
budget år 2022 
Kommunstyrelsens beslut  

Kommunstyrelsen beslutar att barn- och utbildningsförvaltningen inte ska vara skyldig att ta 
fram en handlingsplan under 2026 vid eventuell negativ budgetavvikelse som kan kopplas till 
tidigare fattat beslut om 50 procents finansiering av pedagogtjänst inom SFI (KS 2022/57, dnr 
2022.907, § 70). 

 

Ärendet 

Kommunstyrelsen beslutade år 2022 att avsätta 2,5 mnkr för riktade satsningar på 
mötesplatser, arbetsmarknadsåtgärder och SFI. Syftet med budgettillskottet var att möjliggöra 
samordning av mötesplatser samt stärka samarbetet mellan Utvecklingsavdelningen, 
Arbetsmarknadsavdelningen (Enheten för arbete och integration, AMI) och SFI. Det 
övergripande målet var att fler personer ska kunna uppnå egen försörjning genom arbete. 

Barn- och utbildningsnämnden tilldelades 0,4 mnkr för finansiering av en pedagogtjänst 
motsvarande 50 procent. Språkkunskaper är en avgörande faktor för etablering på 
arbetsmarknaden. Pedagogen har i uppdrag att stödja individer inför och i samband med att 
de lämnar SFI, i de fall det behövs för att skapa en övergång till exempelvis anpassad SFI, 
praktik eller anställning enligt BEA-avtal. Pedagogen stöttar även BEA-anställda och 
praktikanter i deras språkinlärning. 

Arbetet bedrivs utifrån individens språkliga nivå, både individuellt och i grupp, vid Vimmerby 
Lärcenter eller ute på arbetsplatserna. Undervisningen är ofta praktiskt inriktad och kopplad till 
arbetsplatsens eller yrkets behov. Samverkan sker nära arbetsplatsen, som kan vara inom 
mötesplatserna eller annan kommunal verksamhet som tillämpar detta arbetssätt. Pedagogen 
är anställd vid Vimmerby Lärcenter. 

Insatsen permanentades under 2023 och ingick i barn- och utbildningsnämndens budgetram 
fram till och med 2024. I samband med införandet av prislappsmodellen som budgetmodell i 
Vimmerby kommun fördes insatsen inte fram som en prioritering och den ingår inte heller i 
budget för 2026. 

Inför budgetarbetet 2027 avser barn- och utbildningsförvaltningen att lyfta insatsen som en 
prioritering. Om kommunstyrelsen bedömer att insatsen inte ryms inom den tekniska ramen 
bör prioriteringen godkännas för 2027 samt för efterföljande år. 
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Motsvarande förutsättningar gäller även för socialnämnden, som berörs av kommunstyrelsens 
tidigare beslut avseende arbetsmarknadsåtgärder. 

Det är angeläget att tydliggöra konsekvenserna av tidigare fattade beslut i 
budgetsammanhang. Dessa insatser behöver finansieras inom prioriteringsutrymmet, såvida 
inte kommunstyrelsen fattar beslut om att avveckla eller förändra tidigare beslut. 

Mot denna bakgrund föreslås att ingen handlingsplan ska behöva tas fram om det under 2026 
uppstår en negativ budgetavvikelse inom den verksamhet som bär kostnaden för 
pedagogtjänsten. 

 

Beslutsunderlag 
Sammanträdesprotokoll 2022/57 2022.907 §70 Fördelningskostnader poster i budget 2022 
KS 2022/57 Barn och ungas hälsa - förslag på hur medlen kan användas 
KS 2022/57 Tjänsteskrivelse, medel för digitalisering 2022 
KS 2022/57 Tjänsteskrivelse Riktade insatser arbetsmarknadsåtgärder 

 

Beslutet skickas till 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
Socialförvaltningen  
Ekonomiavdelningen 
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§ 43  2026/83 2026.790  
 

BESLUT KF Omföring budget 2026 förmåner för kommunens 
medarbetare 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att överföra 250 kr per medarbetare i ökad trivselpeng samt 200 
kr per medarbetare för gratis kaffe, totalt 
271 800 kr till barn- och utbildningsförvaltningen 
323 550 kr till socialförvaltningen 
107 550 kr till kommunstyrelseförvaltningen 
 
 

Ärendet 
Kommunstyrelsen beslutade den 28 oktober 2025 (§ 215) att höja trivselpengen från 250 
kronor till 500 kronor per medarbetare. Samtidigt beslutades att avsätta 200 kronor per 
medarbetare för delfinansiering av gratis kaffe och te till medarbetarna. Eventuella 
merkostnader hanteras inom nämndens befintliga budgetram. Medlen är i dagsläget 
avsatta inom den centrala enheten, HR-avdelningen, och föreslås omföras enligt 
framarbetat förslag.  
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2026.574 Omföring budget 2026 förmåner för kommunens medarbetare 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
 
Socialförvaltningen 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Ekonomiavdelningen 
HR-avdelningen 
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§ 44  2026/42 2026.791  
 

Ändring av taxor 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar att förändra i taxor och avgifter gällande Avgifter för 
grävtillstånd och trafikanordningstillstånd.  
 

Ärendet 
I kommunens taxor och avgifter finns det en punkt från 2025 som heter ”Avgifter för 
grävtillstånd och trafikanordningstillstånd”. Avgifterna kan idag missriktas mot kommunala 
bolag och enskilda/privata sökanden. Det är framförallt de kommunala bolagen som står för 
över 90% av ansökningarna och de drabbas då av stora avgifter/kostnader. 
 
Då vi kommer att börja nyttja en e-tjänst som ingår i Cesam öst så kommer handläggning och 
uppföljning av TA-planer och schakttillstånd effektiviseras och det är ingen enskild kostnad för 
tjänsten som denna avgift var tänkt att täcka. 
 
Punkten ”Lagning efter schaktarbete” i dokument Taxor och avgifter. Förslag är att istället för 
kostnaden för utfört arbete är den fakturerade kostnaden från entreprenör plus en fastställd 
procentsats som läggs på total fakturerad summa. Detta för att täcka en del av admin, tillsyn, 
arbetsledning. Då undviks risken för överpris samt underpris för utfört arbete. 
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2026.523 Tjänsteskrivelse 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
 
Kommunstyrelseförvaltningen (Samhällsbyggnadsavdelningen, Ekonomiavdelningen) 
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§ 45  2025/419 2026.792  
 

BESLUT KF Policy och riktlinjer för representation och gåvor 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar Policy och riktlinjer för representation och gåvor att gälla för 
nämnder och bolag. 
 

Ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har tagit fram förslag till reviderad policy och riktlinje för 
representation och gåvor. 
 
Förslaget har i huvudsak följande ändringar. 
6. Hedersgåva/minnesgåva och uppvaktning till medarbetare och förtroendevald 
- Benämningen "minnesgåva" är tillagd, enligt Skatteverket. 
- Uppvaktning för medarbetare och förtroendevald är ändrad till 50 års ålder (tidigare vid 
jämna tiotal). 
 
6.6 Gåva på bemärkelsedag, vid avslutning av anställning/ förtroendeuppdrag 
- Man får en gåva om man varit anställd i mer än 6 år utifrån Skatteverket (tidigare 5 år). 
 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse policy och riktlinjer för representation och gåvor  dok id 295880 
Policy och riktlinjer för representation och gåvor - reviderad skrivning Punkt 5 dok id 
293185 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
 
Samtliga nämnder och bolag 
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§ 46  2025/467 2026.794  
 

BESLUT KF Revidering av generella ägardirektiv för kommunens 
bolag 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar generella ägardirektiv för kommunens bolag att gälla  
fr.o.m. 2026-04-01.  
 

Ärendet 
Ett arbete med att revidera generella ägardirektiv har genomförts. Arbetet har skett i samråd  
med företrädare för samtliga bolag. Syftet har varit att finna former för en ökad samsyn i de 
områden där detta är möjligt med målsättning att största möjliga koncernnytta ska vara 
gemensam.  
 

Beslutsunderlag 
Riktlinjer och generella ägardirektiv för Vimmerby kommuns bolag dok id 293521 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
Samtliga bolag inom Vimmerby kommunkoncern 
Kommunstyrelseförvaltningens avdelningar (HR, ekonomi och administration) 
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§ 47  2025/505 2026.796  
 

BESLUT KF Motion om kamerabevakning 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige beslutar  

1. att bifalla punkt 2, att en analys genomförs i samråd med polisen för att identifiera 
de områden som skulle dra störst nytta av kamerabevakning, med särskilt fokus 
brottsutsatta platser och offentliga utrymmen.  

2. att avslå punkt 1, 3 och 4 
 
 

Ärendet 
Motionsställarna för fram behovet av utökad kamerabevakning i Vimmerby, som ett 
sätt att öka tryggheten, stärka det brottsbekämpande arbetet samt förebygga brott 
och otrygghet. 
 
Från 1 april 2025 tas tillståndsplikten för kameraövervakning bort för många aktörer, 
som kommuner och myndigheter, men ersätts med krav på en dokumenterad 
intresseavvägning där bevakningsnyttan måste väga tyngre än integritetsintresset. 
De som övervakar måste nu själva dokumentera varför och hur bevakningen sker 
(GDPR gäller fortfarande) och föra en förteckning över all bevakning, som inte 
behöver skickas till IMY om inte de begär det. Detta förenklar processen men flyttar 
över ansvaret för att följa lagen till aktörerna, med ökad tillsyn och vägledning från 
Integritetsskyddsmyndigheten. 
 
Lagförändringen innebär att det blir enklare och snabbare att komma igång med 
kameraövervakning. Men den betyder även ett ökat ansvar för den organisation som 
väljer att införa kamerabevakning. Ansvariga måste vara säker på att bevakningen är 
laglig, vilket kräver noggrann planering och dokumentation. 
 
Motionsställarna yrkar: 
1. Att kommunen initierar en utredning om möjligheterna att införa 
kamerabevakning på strategiska platser i syfte att öka tryggheten för 
medborgarna. 
2. Att en analys genomförs i samråd med polisen för att identifiera de områden 
som skulle dra störst nytta av kamerabevakning, med särskild fokus på 
brottsutsatta platser och offentliga utrymmen. 
3. Att kommunen implementerar kamerabevakning. 
4. Att en uppföljning genomförs inom ett år efter installation av kameror för att 
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utvärdera deras effektivitet och påverkan på brottslighet och allmän trygghet i 
kommunen. 
 
S, C och V instämmer i att den förändrade lagstiftningen innebär att det upplevs som 
enklare att införa kamerabevakning, men kraven är desamma. Skillnaden nu är att det 
är kommunen själv som behöver utreda och bedöma nyttan med bevakningen 
gentemot de övervakades integritet. 
 
Vimmerby kommun är en av de tryggaste kommunerna i polisregion sydost. Trots det 
ska vi inte slå oss till ro, utan fortsätta det lyckosamma trygghetsarbete kommunen 
redan idag bedriver. Detta arbete sker i nära samarbete med polisen, och dialog om 
när och om kameraövervakning kan vara effektfull förs löpande. Det motionärerna 
framför i punkt 2 föreslår vi därför ska bifallas. 
 
En utredning om kameraövervakning, som punkt 1 föreslår, är överflödig då dialog 
och värdering sker löpande. Vad gäller punkt tre så kommer kameraövervakning som 
sagt införas i de fall kommunen i samråd med polisen bedömer det som effektivt. 
Den utvärdering som punkt 4 efterfrågar ska självklart genomföras i det fall 
kameraövervakning faktiskt skulle införas, men utvärderingstiden på 1 år som 
motionen föreslår anser vi är för kort för att kunna göra en meningsfull utvärdering, 
men frågan om utvärdering blir aktuell först om kameraövervakning blir ett faktum 
 
Ola Hammarbäck (KD) och Niklas Gustafsson (M) yrkar bifall till motionen.  
 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att två förslag föreligger, majoritetens förslag och Ola Hammarbäcks 
(KD) förslag om att bifalla motionen. Hon ställer dem mot varandra och finner att 
kommunstyrelsen beslutar i enlighet med majoritetens förslag. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2025.2689 Motion om kamerabevakning 
KS 2026.606 Svar på motion om kamerabevakning 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
 
Niklas Gustafsson (M) 
Ola Hammarbäck (KD) 
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§ 48  2026/26 2026.797  
 

BESLUT KF Partistöd år 2026 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige betalar ut partistöd för år 2026 enligt kommunens fastställda regler för 
detta. 
 
 

Ärendet 
Enligt 4 kap 29 § kommunallagen får kommuner ge partistöd till politiska partier för att stärka 
deras ställning i den kommunala demokratin. Partistöd får ges till de politiska partier som är 
representerade i fullmäktige och som är juridiska personer. Partistöd får ges också till ett parti 
som har upphört att vara representerat i fullmäktige, dock endast under ett år efter det att 
representationen upphörde.  
Kommunfullmäktige antog 2020-11-16 § 125 Vimmerby kommuns regler för partistöd. 
Fullmäktige beslutade 2024-04-29 § 39, hid 2024.2194, om ändrad beräkning av partistödet. 
Reglerna är nu uppdaterade enligt det beslutet. Reglerna bestämmer stödets omfattning och 
former enligt kommunallagen 4 kap 30 §. 
Beslutet om partistöd innehåller enligt 4 kap 31 § ett krav på att partiet årligen lämnar en 
skriftlig redovisning som visar att partistödet har använts just för ändamålet att för att stärka 
deras ställning i den kommunala demokratin. Med redovisningen ska bifogas en särskild 
granskning om redovisningen ger en rättvisande bild av hur partiet har använt stödet.  
 
Enligt kommunallagen 4 kap 32 § ska fullmäktiges beslut att betala ut partistöd tas minst en 
gång per år. Det är (enligt proposition 2016/17:171 s 326) för att säkra upp att partistöd inte 
betalas ut under längre än ett år till partier vars representation i fullmäktige har upphört. 
 

Resurser och finansiering 
Kostnaden för partistödet ryms inom ram 2026. 
 
 

Beslutsunderlag 
Utbetalning av partistöd 2026 dok id 295532 
Underlag till beslut Partistöd 2026 dok id 295199 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen (Ekonomiavdelningen) 
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§ 49  2026/67 2026.799  
 

BESLUT KF Gemensam plan för samverkan framtagen via 
Länsgemensam ledning. 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige godkänner gemensam plan för samverkan kring barn och unga, psykisk 
hälsa och äldre. Planen utgör slutredovisning av uppdraget att redovisa en gemensam plan för 
primärvården i Kalmar län. 
 
Beslutet gäller under förutsättning att samtliga kommuner i Kalmar län fattar likalydande 
beslut. 
 

Ärendet 
Regionfullmäktige uppdrog § 110 den 28 september 2025 åt länsgemensam ledning i 
samverkan att ta fram en gemensam plan för primärvården i Kalmar län, som en del av 
övergången till Nära vård. Samtliga kommunfullmäktigeförsamlingar i länet var med och 
tilldelade Länsgemensam ledning i samverkan detta uppdrag.  
 
Den gemensamma planen ska utgå från en kartläggning av invånarnas behov, och fungera 
som gemensam plattform för Region Kalmar län och Kalmar läns kommuner när det gäller 
prioriterade områden, förutsättningarna för samsyn och uppföljningen av arbetet. 
Utgångspunkten ska vara de inriktningar som antagits av regionfullmäktige och Kalmar läns 
kommuner i Gemensam arbetsprocess för omställning nära vård. 
 
Eftersom planen omfattar fler områden än primärvård, bland annat slutenvård, skola och 
förebyggande arbete, har länsgemensam ledning under arbetet enats att ändra namnet till 
gemensam plan för samverkan. 
 
 

Kartläggning av invånarnas behov 
Kartläggningen av invånarnas behov utgick från de områden där samverkan sker i dag, som är 
barn och unga, psykisk hälsa och äldre, och visar att samverkan behöver stärkas på alla nivåer. 
Resultaten från kartläggningen ligger till grund för de strategiska inriktningarna i den 
gemensamma planen. 
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Beslutsunderlag 
2026.169 Gemensam plan för samverkan_slutversion 
2026.167 Gemensam plan för samverkan (slutversion dec 2025) 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
 
Länsgemensam ledning i samverkan 
Region Kalmar  
Samtliga kommuner i Kalmar län  
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§ 50  2024/467 2026.800  
 

BESLUT KF Plan för krisledning 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktig antar plan för krisledning  
 
Motivering 
Vid en allvarlig eller extraordinär händelse, höjd beredskap eller krig sätts de normala 
beslutsvägarna ur spel. En plan för krisledning är kommunens "operativsystem" för att kunna 
fatta snabba och rättssäkra beslut när tidspressen är som störst. 
 

Ärendet 
Ett försämrat säkerhetspolitiskt läge och ökade risker, därför behöver Vimmerby kommun 
säkerställa sin förmåga att leda och upprätthålla verksamhet under kris och höjd beredskap. 
 

Beslutsunderlag 
Plan för krisledning dok id 295737 
KS 2026.598 Tjänsteskrivelse plan för krisledning 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
Samtliga nämnder och bolag 
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§ 51  2025/487 2026.801  
 

BESLUT KF Plan för civil beredskap 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige antar plan för civil beredskap.  
 
Motivering 
Enligt svensk lag (Lag om kommuners och regioners åtgärder inför och vid extraordinära 
händelser) är kommuner skyldiga att analysera risker och ha en plan för att hantera dem. 
Kommunen har det geografiska områdesansvaret, vilket innebär att de ska samordna arbetet 
lokalt 
 

Ärendet 
I en omvärld präglad av ökad osäkerhet, krävs en robust kommunal beredskap. Kommunen 
har enligt lag ett geografiskt områdesansvar, vilket innebär att vi ska vara motorn i det lokala 
krisarbetet och säkerställa att samhällsviktiga funktioner upprätthålls oavsett yttre påverkan 
 

Beslutsunderlag 
Plan för civil beredskap dok id 293389 
KS 2026.596 Tjänsteskrivelse plan för civil beredskap 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
Samtliga nämnder och bolag 
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§ 52  2025/547 2026.802  
 

BESLUT KF Medborgarförslag om att synliggöra socialt kapital 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige avslår medborgarförslaget om att synliggöra ideella insatser i 
kommunen genom beräkning av socialt kapital enligt metoden Social Return on 
Investment (SROI). 
 
 

Ärendet 
Ett medborgarförslag har inkommit med förslag om att kommunen ska synliggöra ideella 
insatser genom att redovisa arbetade timmar och beräkna det sociala kapitalet i ekonomiska 
termer, exempelvis med hjälp av metoden Social Return on Investment (SROI), i kommunens 
årsredovisning. 

Förvaltningen har utrett förslaget och bedömt dess genomförbarhet utifrån metod, 
resursåtgång och redovisningspraxis. 

Ett införande av den föreslagna modellen skulle medföra omfattande administrativa 
konsekvenser för kommunen. Det skulle krävas löpande insamling, sammanställning och 
kvalitetssäkring av uppgifter från ett stort antal aktörer inom civilsamhället. Detta riskerar att 
leda till ökad administrativ belastning, både för kommunen och för ideella organisationer. 

Det finns även en risk att en ekonomisk värdering av ideella insatser kan uppfattas som 
förenklad eller missvisande, då många sociala värden är svåra att kvantifiera på ett tillförlitligt 
sätt. Konsekvensen kan bli minskad tydlighet snarare än ökad förståelse för civilsamhällets 
betydelse. 

Förvaltningen har också stämt av med övriga kommuner i Kalmar län och fått svar från Nybro, 
Kalmar, Oskarshamn, Högsby, Torsås och Mönsterås. Alla svarar samstämmigt att det inte 
finns något liknande i deras kommuner och att det skulle krävas betydande resurser för att nå 
ett tillförlitligt resultat. 

Förvaltningen rådfrågade även en sakkunnig om hur genomförbart det är att ta fram denna 
information. Enligt honom är arbetet mycket resurskrävande och förenat med många 
osäkerheter längs vägen. 

Det är möjligt att ta fram övergripande modeller från SCB och RF-SISU Småland, men att bryta 
ned dem till nivå för Vimmerby kommun är komplext och avancerat. 
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Beslutsunderlag 
KS 2025.3940 Medborgarförslag angående att synliggöra socialt kapital 
Förslag angående att synliggöra socialt kapital dok id 295294 
 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
Robert Glader 
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§ 53  2025/488 2026.804  
 

BESLUT KF Motion om att amortera enligt tidigare löften 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige anser motionen besvarad med hänvisning till att ekonomisk plan 
fastställs varje år i budgetbeslut, där överskottsmål och investeringsplan avgör utrymmet för 
amorteringar. Oppositionen har möjlighet att lämna egna budgetförslag. 

 
Reservationer 
Samtliga ledamöter i KD och M reserverar sig mot kommunstyrelsens förslag till beslut till 
förmån för M och KD:s yrkande.  
 
Ärendet 
Motion inkommer från Niklas Gustafsson (M) och OIa Hammarbäck (KD). Av motionen 
framkommer:  
 
”Det är av största vikt att vi håller våra löften och aktivt amorterar våra lån. Vi står inför stora 
investeringar, inklusive ett nytt vård- och omsorgsboende, vilket kräver att vi minskar vår 
lånebelastning. De nuvarande vård- och omsorgsboendena är otillräckliga när befolkningen 
åldras. Vimmerby förtjänar att ha en mer konkurrenskraftig skattesats jämfört med övriga 
Småland, och våra medborgare förtjänar att vi tar fullt ekonomiskt ansvar. Ett högt skattetryck 
hämmar vår tillväxt. Vi behöver politiska ledare som vågar stå upp för de löften som ges. Ett 
nytt vård- och omsorgsboende beräknas kosta cirka 200 miljoner kronor, och för att 
genomföra detta projekt måste vi reducera vår befintliga lånebild. Vi måste dessutom 
förbättra vår upphandling och fokusera på att investera i det som verkligen är nödvändigt och 
kostnadseffektivt.  
 
Möjlig amortering:  
 
2016:14,8 tkr  
2017:15,5 tkr  
2018:16,7 tkr  
2019:17 tkr  
2020:17 tkr  
2021:17 tkr  
2022:17 tkr  
2023:18 tkr  
2024 18,5 tkr  
 

44S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
a3

56
41

b-
f8

19
-4

9f
5-

ba
6f

-a
35

9b
e0

f3
62

5



Sammanträdesprotokoll  
 

 
 
 

 

Kommunstyrelsen 

Datum  
2026-02-24 

 
 

 
 
 

Niklas Gustafsson (M) och Ola Hammarbäck yrkar därmed att:  
 
1. Vimmerby kommun tar fram en plan för att snarast börja amortera enligt löftet om 
motsvarande 50 öre av skattesatsen. 

Bedömning 
Ärende har beretts av den politiska majoriteten företrädd av Eva Kindstrand Ströberg (S), Peter 
Karlsson (C) och Lars Johansson (V). Majoritens samlade bedömning är att motionen kan 
anses besvarad med hänvisning till att ekonomisk plan fastställs varje år i budgetbeslut, där 
överskottsmål och investeringsplan avgör utrymmet för amorteringar. Oppositionen har 
möjlighet att lämna egna budgetförslag. 
 
 

Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige anser motionen besvarad med hänvisning till att ekonomisk plan 
fastställs varje år i budgetbeslut, där överskottsmål och investeringsplan avgör utrymmet för 
amorteringar. Oppositionen har möjlighet att lämna egna budgetförslag. 
 
Ola Hammarbäck (KD) och Niklas Gustafsson (M) yrkar bifall till motionen.  

 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att två förslag föreligger, majoritetens förslag och motionärernas 
förslag om att bifalla motionen. Hon ställer dem mot varandra och finner att 
kommunstyrelsen beslutar i enlighet med majoritetens förslag. 
 
Omröstning begärs.  
Beslutsgången är följande. 
Den som bifaller majoritetens förslag röstar Ja. 
Den som bifaller motionärernas förslag röstar Nej. 
 
Ledamöter Tjänstgörande ersättare Ja Nej Avstår 
Eva Kindstrand-Ströberg  JA   
Peter Karlsson  JA   
Niklas Gustafsson   NEJ  
 Anders Karlsson JA   
Niklas Skäär  JA   
 Lars Sandberg JA   
Lars Johansson  JA   
 Peter Fjällgård JA   
 Anders Dahlgren  NEJ  
Ola Hammarbäck   NEJ  
 Sven Weckfors  NEJ  
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Summa:  7 4  
 
 

Omröstningsresultat 
Omröstningen får resultatet 7 Ja-röster, 4 Nej-röster.  
Ordföranden finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med majoritens förslag. 
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2025.3524 Motion om att amortera enligt tidigare löften 
Svar på motion om att amortera enligt tidigare löften dok id 296459 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige 
 
Niklas Gustafsson (M) 
Ola Hammarbäck (KD) 
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§ 54  2026/2 2026.805  
 

Inbjudningar till kommunstyrelsen och utskotten år 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen fattar ett retroaktivt beslut gällande Lars Johanssons (V) och Ola 
Hammarbäcks (KD) deltagande under Folk och Kultur i Eskilstuna 4-6 februari 2026  
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§ 55  2026/1 2026.806  
 

Meddelanden till kommunstyrelsen och utskotten år 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
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§ 56  2023/519 2026.807  
 

DIALOG Sunt Arbetsliv - utvecklande av friskfaktorer 
Kommunstyrelsens beslut  
Ärendet föranleder inget beslut.  
 
 

Ärendet 
Marie Halldén, Eva Johansson och Hetem Begu från projektgruppen för friskfaktorer 
deltar för att genomföra en workshop med ledamöterna i Kommunstyrelsen.  
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§ 57  2019/287 2026.808  
 

Planprogram för Södra Industriområdet / Vimmerby 
verksamhetsområde 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen beslutar att avsluta arbetet med framtagande av planprogram för Södra 
inustriområdet.  
 
Motivering 
För att komma vidare i arbetet med planprogrammet har miljö och bygg meddelat att man 
behöver genomföra en övergripande dagvattenutredning för planprogramsområdet. Då 
ekonomiska medel för dagvattenutredningen inte tillskapats saknas förutsättningar för att 
arbeta vidare med planprogrammet. Ärendet bör då avslutas. Om kommunen vill genomföra 
planprogrammet längre fram kan beslut tas om att starta ett nytt ärende.  
 

Ärendet 
Kommunstyrelsen beslutade 2019-04-23 (Dnr 2019/000287 214) att:  
 
1) ge samhällsbyggnadsavdelningen i uppdrag att beställa planprogram för 

verksamhetsområde i Vimmerby stad av miljö- och byggnadsnämnden 

2) kostnaden för framtagande av planprogrammet (370 tkr) ska belasta verksamheten för 
mark och exploatering 

3) ger utvecklingsavdelningen i uppdrag att påbörja arbetet med framtagande av en 
handelsstrategi för Vimmerby stad.  

 
Det område som är aktuellt för ett planprogram planlades på 60-talet då området betraktades 
som ett område utanför staden. Stora delar av området planlades för tung industri som kräver 
skyddsavstånd på upp till 200 meter. Under åren har flera verksamheter startats inom 
planprogramsområdet i strid med gällande detaljplaner. Senare planläggning har resulterat i 
ett område som nu består av en blandning av verksamheter som lätt industri, handel, kontor, 
hotell, bostäder. 
 
Framtagande av ett planprogram påbörjades 2019 i syfte att få ett större grepp och en tydlig 
struktur för hela området. Arbete med planprogrammet pågick främst under 2019 och 2020. 
Sedan dess har arbetet varit vilande, främst av ekonomiska skäl.  
 
Det övergripande syftet med framtagande av planprogrammet har varit att underlätta för 
framtagande av framtida detaljplaner inom planprogramsområdet.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Yttrande dok id 296265 
KS 2026.590 Beslut KSAU 2026-02-10 INFO Planprogram för Södra Industriområdet / 
Vimmerby verksamhetsområde  
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Utvecklingsavdelningen 
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§ 58  2026/44 2026.810  
 

Plan för uppsiktsplikt 2026 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen antar plan för uppsiktsplikt 2026.  
 

Ärendet 
Kommunstyrelsen utöver uppsiktsplikt över nämnder och bolag. En årsplan för 2026 har tagits 
fram med utgångspunkt i kommunstyrelsens beslutade riktlinjer för utövandet av sin 
uppsiktsplikt. Dessa riktlinjer och denna årsplan ska båda betraktas som ett initiativ för ett 
mer systematiskt och strukturerat utövande av uppsiktsplikten. I årsplanen återges de tillfällen 
under 2026 då kommunstyrelsen uttryckligen har sin uppsiktsplikt på dagordningen. Planen 
visar vad som står i uppsiktspliktens fokus för respektive möte. Efter den schematiska 
översikten följer en beskrivning av de förväntningar som kommunstyrelsens har och som 
därmed respektive nämnd, bolag etc. har att förhålla sig till inför respektive tillfälle.  
 
En justering i tidigare antagen årsplan har gjorts där tillfället som rör relevanta och jämförbara 
nyckeltal flyttats till tillfället i april som rör årsredovisning.  
 
Årsplan 2026 

 Verksamhet Ekonomi Kvalitet HR Samverkan 

Ansvar inom 

KSF 

Ekonomiavdelning Ekonomiavdelning Ekonomiavdelning/ 

Administrativa avdelningen 

HR-avdelning Kommundirektör/ekonomichef 

April Måluppfyllelse 

(styrmodell) 

Nämnder & bolag: 

Årsredovisning 

föregående år 

Nämnder: Relevanta och 

jämförbara nyckeltal (t ex 

nettokostnadsavvikelse) 

och jämförbara kommuner i 

Kolada). För bolagen sker 

redovisning vid ägardialog 

och för miljö- och 

byggnadsnämnden vid 

samrådsmöten. 

Nämnder: 

Personalbokslut 

(mars/april) 

Nämnder & bolag: 

arbetsmiljöarbete 

 

Maj 
  

 
 

Upphandlingsenheten  

(ansvar: ekonomichef) 

Juni  Nämnder:  

Budgetuppföljning per 

den 30 april inkl. 

helårsprognos 
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2026-02-24 

 
 

 
 
 

Oktober Måluppfyllelse 

(styrmodell) 

Nämnder & bolag: 

Delårsrapport per den 

31 augusti inkl. 

helårsprognos 

 
 

ITSAM (ansvar 

kommundirektör) 

 
Förväntningar inför respektive tillfälle 
 
April 
Årsredovisning: respektive nämnd/bolag redogör kortfattat för föregående års utfall jämfört 
med budget. Ev. avvikelser mot budget förklaras. 
 
Arbetsmiljöarbete för nämnder och bolag: uppföljning av årsredovisning för arbetsmiljöarbete.   
 
Personalbokslut för nämnderna (mars eller april): Personalbokslutet utgörs av ett 
siffermaterial med kommentarer och behandlar föregående kalenderår. Personalbokslutet 
avser kommunens arbete med kommunövergripande lönekartläggning, systematiskt 
arbetsmiljöarbete samt arbetet med åtgärder kopplade till detta.  
 
Nämnder: Nyckeltal (bl.a. nettokostnadsavvikelse) och analys av resultat som hämtas från 
databasen Kolada.  Nettokostnadsavvikelsen jämför nettokostnaden med referenskostnaden 
("strukturellt förväntad" kostnad). Resultat över 0 indikerar högt kostnadsläge, p.g.a. hög 
ambitionsnivå och/eller låg effektivitet. Redovisning av nyckeltal för den egna verksamheten 
ska ses i relation till urvalsgruppen Liknande kommuner. Den jämförelsegruppen utgörs av 7 
kommuner som strukturellt liknar den kommun som är i fokus (i detta fall Vimmerby).  
 
Maj 
Upphandlingsenheten: redovisning av styrning/ledning, ekonomiskt läge, nuläge och 
kommande utmaningar.  
  
Juni 
Budgetuppföljning per 30 april samt helårsprognos: respektive nämnd redogör kortfattat för 
periodens utfall och prognostiserat helårsutfall jämfört med budget. Vid befarat 
budgetöverskridande förväntas nämnden presentera en åtgärdsplan så att underskott undviks.  
 
Oktober 
Delårsrapport samt helårsprognos: respektive nämnd/bolag redogör kortfattat för periodens 
utfall och prognostiserat helårsutfall jämfört med budget. Vid befarat budgetöverskridande 
förväntas nämnden presentera en åtgärdsplan så att underskott undviks. Redovisning av 
måluppfyllelse.  
 
ITSAM: redovisning av styrning/ledning, ekonomiskt läge, nuläge och kommande utmaningar. 
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Beslutsunderlag 
Plan för uppsiktsplikt 2026 dok id 296349 
 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
ITSAM 
Upphandlingsenheten  
Administrativa avdelningen 
Ekonomiavdelningen 
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§ 59  2026/98 2026.812  
 

Remiss - Tillståndsärende om anläggande av solcellspark enligt 
9 kap. miljöbalken, dnr. 7854-2025 
Kommunstyrelsens beslut  
Kommunstyrelsen beslutar att överlåta till Eva Kindstrand-Ströberg (S) att i samråd med Niklas 
Gustafsson (M) ta del av miljö- och byggnadsnämndens beslut och ta fram ett gemensamt 
förslag till yttrande för kommunstyrelsens räkning. Förslaget skickas till kommunstyrelsens 
ledamöter för godkännande.  
 

Ärendet 
Frödinge Solpark AB (Landinfra Energy AB) ansöker hos Miljöprövningsdelegationen inom 
Länsstyrelsen Kalmar län om tillstånd till anläggande av en solcellspark med tillhörande 
energilager och transformatorstationer m.m. på fastigheten Frödinge 1:1 i Vimmerby 
kommun. 
 
Hos kommunen ska utskicket gå till den kommunala nämnd som ska fullgöra 
kommunens uppgifter inom miljö- och hälsoskyddsområdet. Kommunen ges möjlighet att 
senast den 9 mars 2026 yttra sig över ansökan. 
 
Miljö- och byggnadsnämnden avser att fatta beslut om framtaget yttrande vid 
sammanträde 2026-02-25. Eftersom kommunstyrelsen inte har sammanträde före det att 
yttrandet ska skickas till Länsstyrelsen. Förslag till beslut är därför att kommunstyrelsen 
överlåter till Eva Kindstrand-Ströberg (S), kommunstyrelsens ordförande att ställa sig 
bakom miljö- och byggnadsnämndens yttrande i ärendet. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2026/98 Remiss - Tillståndsärende om anläggande av solcellspark enligt 9 kap. 
miljöbalken, dnr. 7854-2025 
 

Beslutet skickas till 
Miljö- och byggnadsnämnden 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Ola HammarbäckSocialdemokraterna: Eva Kindstrand Ströberg

Sekreterare : Hanna Bengtsdotter
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: OLA DANIEL HAMMARBÄCK
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Signed by: EVA M E KINDSTRAND STRÖBERG
Date: 2026-03-02 16:08:07
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Signed by: HANNA BENGTSDOTTER
Date: 2026-03-02 09:43:07
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