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= = Sammantradesprotokoll

Vimmerby 2022.08-16
clX] kommun

Kommunstyrelsen
Plats och tid Tunasalen, tisdagen den 16 augusti 2022 klockan 10:00-16:15
Beslutande Jacob Kall (C)

Marie Nicholson (M)

Helen Nilsson (S)

Eva Svensson (C)

Peter Karlsson (C)

Bo Svensson (C)

Ola Gustafsson (KD)

Daniel Nestor (S)

Lars Johansson (V)

Petra Whidotti (SD) 10-12
Kenneth Bjorklund 13-16:15

Niklas Skaar (S) 10-12 (ersattare for Kenneth
Bjorklund)

Roger Sunesson (SD) 13-16:15 (ersattare for
Petra Whidotti)

Niklas Gustafsson (M) 10:30-10:50 (ersattare
for Marie Nicholson § 235)

Ej tjanstgorande ersattare  Niklas Gustafsson (M) 10:00-16:15 (ordinarie ersattare for Marie Nicholsson vid §
235 10:30-10:50)
Niklas Skaar (S) 13:00-14:45

Ovriga narvarande Lotta Philipson, IFO-chef
Anette Nilsson, socialchef
Lars Sandberg (S) ordférande socialnamnden
Roger Sjégren, ekonomichef
Simon Roth, kommunikationschef
Marie Halldén, HR-chef
Anna Nilsson, HR-strateg
Tommy Dahlgren, utvecklingschef
Torbjérn Bergstrom, fastighetschef
Birger Johansson, projektledare
Therese Reimhult, projektadministrator
Ola Karlsson, skolchef
Johnny Rénnfjord, Svenskt naringsliv

Paragrafer 220-237
Sekreterare Hanna Bengtsdotter
Protokolljusterare Daniel Nestor

Justering sker genom digital signering.
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Vimmerby Datum
ClX] kommun

Kommunstyrelsen

Innehallsforteckning

Paragraf

§ 221
§ 222
§ 223
§ 224
§ 225
§ 226

§ 220
§ 227
§ 228
§ 229
§ 230

§ 231
§ 232

§ 233
§ 234
§ 235
§ 236

§ 237

Rubrik

Val av protokolljusterare

Faststallande av dagordning

Kommundirektéren informerar

Aktuellt inom utvecklingsavdelningen
Samhallsbyggnadsavdelningen informerar
Kommunstyrelseférvaltningens ledning informerar (HR,
ekonomi, adm.avd)

Presentation av programhandling skollokaler Vimmerby
tatort

Naringslivsklimat - information fran Svenskt Naringsliv
Arbetsmiljéfragor i kommunstyrelsen
Kommunstyrelsens uppsiktsplikt dver nAmnder och
bolag (arbetsmiljo, ITSAM, inkdpscentralen)
Aterredovising fran socialnamnden efter fordjupad
analys

Reglering av sjon Yxern

Rambudget, skattesats och finansiella mal 2023
justering medel for revisionen

Anmalan av delegationsbeslut ar 2022

Of6rutsedda medel ar 2022

Finansiell strategianalys

Meddelanden till kommunstyrelsen och utskotten ar
2022

Inbjudningar till kommunstyrelsen och utskotten ar 2022

Arendenr

2022/10
2021/100
2021/63
2021/59
2021/61
2021/443

2018/620
20221177
2020/13

2019/204
2019/204

2016/533
2022/200

2022/54
2022/53
2021/489
2022/4

2022/5
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Vimmerby Datum

2022-08-16
kommun
Kommunstyrelsen
§ 221 2022/10 2022.3055

Val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen utser Daniel Nestor (S) att jaimte Jacob Kaéll (C) justera dagens protokoll.
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Vimmerby Datum

2022-08-16
kommun
Kommunstyrelsen
§ 222 2021/100  2022.3056

Faststallande av dagordning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen faststéiller dagordningen for dagens sammantriade med tilligget att drende 5
Samhdllsbyggnadsavdelningen informerar utgér.
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§ 223

2021/63 2022.3057

Kommundirektoren informerar

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Carolina Leijonram, kommundirektdr, lamnar aktuell rapport fran sommaren 2022. Under sommaren har
en sommarledningsgrupp/krisledningsgrupp tréffats varje vecka bestdende av tjdnstgorande
ledningspersoner och politiker samt representanter fran sdkerhetsomrddet samt rdddningstjdnstens
organisation.

Overlag har verksamheterna i kommunen fungerat vil under sommaren. Foljande delar kan lyftas fram
sarskilt:

Status Migrationsverkets ldgenheter 1 Storebro. Kommunen har fatt 571 tkr i tillskott fran
Migrationsverket. Inga ytterligare aviseringar av boende har skett under sommaren. For
ndrvarande 7 bosatta i Storebro (21 personer i kommunen).

Kommunen har med stor framgéng arrangerat flera stora evenemang under sommaren -
Semesterracet, Bullerby Cup.

Socialforvaltningen samt kost- och lokalvard som har personalintensiva verksamheter har
rapporterat om en forhdllandevis lugn sommar, med inte alltfor stort personalbortfall sa att
verksamheterna péaverkats.

Viss 6kning av smittspridning kopplad till Covid -19. Inom Socialforvaltningens verksamhet har
aterinforande av skyddsutrustning skett.

Réaddningstjansten har haft extra bevakning med anledning av virmen och torkan och en dértill
foljande hog brandrisk. Med anledning av varmebdljan har information publicerats pa intranit
och kommunens hemsida samt ett extra utskick om forebyggande insatser till alla enheter.

Miljo- och byggnadsforvaltningen har genomfort regelbundna vattenprover i badsjéarna i
kommunen. Nossenbadet har varit otjdnligt en kortare tid och uppmérksammades i media, nu &r
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badvattnet dter tjénligt.

Under sommaren drabbades ITSAM-kommunerna av ett storre IT-avbrott vilket paverkade
samtliga verksamheter. ITSAM arbetar med incidentrapportering och utredning.

Klagomal kring fastigheten Eken har inkommit dir en kontakt med fastighetségare har tagits.
Aterkoppling till klagande har limnats.

Asfalteringsarbete har paborjats och genomfors nu pa flera platser i kommunen.
En del hantering och media kring ett valdtaktsérende.

Omfattande askvader i kommunen méindag 15 augusti med strombortfall som foljd.
Traff med Riksdagspolitiker den 31 augusti avseende hoga energipriser.

Nu borjar de flesta att tervdnda efter sina ledigheter och verksamheterna startar upp igen efter
sommaren.

Planen é&r att inaktivera kommunens aktiva krisledningsgrupp den 29/8, 2022 till att aterga till
normallége.

SKR har gjort ett utskick till kommunerna med en uppmaning om att uppméarksamma ukrainska
sjalvstandighetsdagen den 24 augusti genom bland annat flaggning med den ukrainska flaggan.

Uppf6ljning av introduktion for semestervikarier inom socialforvaltningen ér planerad till
kommunstyrelsens sammantridde 1 oktober 2022.
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kommun
Kommunstyrelsen
§ 224 2021/59 2022.3058

Aktuellt inom utvecklingsavdelningen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Tommy Dahlgren, utvecklingschef, informerar om aktuella frgor.

Ett antal foretagsbesok har genomforts sedan foregdende sammantridde for kommunstyrelsen. Ett mote
kring energiforsorjning &r planerat till 31 augusti 2022 dér kommunen deltar med initiativtagare
Gjuteribolaget samt Teknikforetagarna. Under Bullerby Cup syntes kommunen som en utstéllare pa
omradet. Detta sdg kommunstyrelsen som mycket positivt. Inom folkhédlsoomradet &r en samordnare for
omradet psykisk hilsa rekryterad.



Signature reference: 27633c1c-fb1e-4734-964f-9d6887fdb6f9

Sammantradesprotokoll
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kommun
Kommunstyrelsen
§ 225 2021/61 2022.3059

Samhallsbyggnadsavdelningen informerar

Kommunstyrelsens beslut

Arendet utgdr vid dagens sammantride och foranleder dérfor inget beslut.
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§ 226 2021/443  2022.3060

Kommunstyrelseforvaltningens ledning informerar

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Marie Halldén, HR-chef och Simon Roth, kommunikationschef rapporterar om aktuella frigor kopplat
till kommunstyrelseforvaltningens ledning. Anna Nilsson, HR-strateg, deltar ocksé vid punkten géillande
den nya visselblasarlagen. Fore arsskiftet 2022 inférdes en ny lagstiftning som stéller krav pa varje
storre organisation att ha en visselblasarfunktion, och den 17 juli 2022 ska en funktion finnas pa plats. I
Vimmerby kommun anlitas ett oberoende foretag for en forsta beddomning. Genom
visselblasarfunktionen kan medarbetare rapportera misstanke om att en fortroendevald, en chef i ledande
stéllning eller en nyckelperson inom Vimmerby kommun har begétt ett allvarligt fel som inte kan
hanteras inom organisationen. Funktionen kan tidigt hjélpa till att uppmérksamma risker inom sasom till
exempel:

o Allvarliga sidkerhetsbrister

o Allvarliga tjanstefel

o Bedrigeri eller ekonomisk brottslighet
e Lickande av kédnslig information

e Muta eller korruption

Simon Roth, kommunikationschef, lamnar aktuell information om bemanningssituationen inom
administrativa avdelningen. Fredagen den 9 september sker en extern invigning av kommunens nya
kontaktcenter.
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§ 238 2018/620  2022.3061

Presentation av programhandling skollokaler Vimmerby tatort

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger kommunstyrelseforvaltningen 1 uppdrag, att tillsammans med barn- och
utbildningsforvaltningen, dterkomma med en dnnu mer férdjupad redovisning av:

1. Finansiering av investering av de ny- och ombyggnationer som presenteras i programhandlingen.

2. Driftskostnader for barn- och utbildningsndmnden totalt sett (dar kostnaden som kommer att
belasta nimnden redovisas som kost, lokalvard, kapitaltjdnstkostnader m m)

3. En tydligare kostnadsbild for renovering i befintliga skollokaler (utan nybyggnationer) som gér
att fa fram utifran rimlig kostnad och arbetsinsats.

Aterredovisning sker preliminért vid sammantridet for kommunstyrelsens arbetsutskott 4 oktober 2022.

Sammanfattning

Torbjorn Bergstrom, fastighetschef, Birger Johansson, projektledare, Therese Reimhult,
projektadministrator samt Ola Karlsson, skolchef deltar. Vid dagens sammantriade lamnas en
sammanfattande presentation av framtagen programhandling for skollokaler i Vimmerby téitort. Att ta
fram en programhandling &r ett omfattande arbete, som involverat drygt 150 personer. En
nuldgesbeskrivning av det fortsatta arbetet lamnas. Planen ar att beslut fattas pa kommunstyrelsens
sammantridde den 20 september.

Ledamoterna stéller fragor om presentationen.
Finansieringen for arbetet inte ar klar. Kommunstyrelsen ger darfor i uppdrag att se dver finansieringen
for investerings- och driftskostnader for de ny- och ombyggnationer som presenteras i

programhandlingen. Analysen ska ocksé innehalla en beskrivning av kostnadsposterna fér om
nuvarande skollokaler bibehalls och rustas upp.

10
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Kommunstyrelsen

Beslutsunderlag

KS 2022.3039 Programhandling skollokaler Vimmerby tétort 220816. OBS! Arbetsmaterial!
KS 2022.3052 Skolprojekt presentation KS 220816

Beslutet skickas till

Ekonomiavdelningen
Samhéllsbyggnadsavdelningen
Barn och utbildningsndmnden

11
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§ 227 2022/177  2022.3062

Naringslivsklimat - information fran Svenskt Naringsliv

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Johnny Ronnfjord fran Svenskt Néringsliv deltar for att lamna information om foretagsklimatet 1
Vimmerby kommun. I slutet av maj slédpptes resultatet frdn méitningen som gjordes 2022.

Varje ar miter Svenskt Naringsliv drygt 30 000 foretags upplevelser av att driva foretag i sina respektive
kommuner. Svaren fran enkéten ger en bild av hur foretagsklimatet uppfattas av foretagen. Dessa riknas
samman med fem statistikfaktorer till en ranking som gor det mdjligt att jimfora Sveriges 290
kommuner. I Vimmerby kommun svarade 99 foretag/foretagare pa arets undersékning. 67% av de som
svarat har haft kontakt med kommunen under det senaste aret. De flesta kontakterna handlade om
tillstand, tillsyn och kontroll (d.v.s. myndighetsutdvning).

Vid dagens sammantréde presenterar Johnny Ronnfjord resultatet frdn 2022-ars métning for Vimmerby
kommun. Bland de delar som fétt mest positiva resultat kan besok frén kommunledningen ndmnas da
detta utmérker sig i Vimmerby kommun i forhallande till vriga riket. Aven de kontakter som foretagare
haft med kommunen géllande tillstand, tillsyn och kontroll far hdgre betyg i1 forhallande till rikssnittet.
Vad giller utvecklingsomraden framtriader att 32% av foretagen upplever att kommunens upphandling
ar bristfallig.

Den 28 september kommer 2022-4rs rankning att slidppas.

12
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§ 228 2020/13 2022.3063

Arbetsmiljofragor i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Marie Halldén, HR-chef, deltar for att limna information om handlingsplanen for arbetsmiljo som
uppréttades i samband med Arbetsmiljoverkets tillsyn i kommunens verksamheter under 2021-2022. En
del atgarder ar vidtagna och ett antal pagéir. Ledaméterna stiller frdgor om handlingsplanen.

13
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§ 229 2019/204  2022.3064

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt over namnder och bolag

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ger i uppdrag till presidiet att dterkoppla ldmnade redovisningar till ndmnderna.

Sammanfattning

Marie Halldén, HR-chef, Anette Nilsson, socialchef och Ola Karlsson, skolchef deltar for att Iimna en
redovisning for hur arbetsmiljoarbetet bedrivs i nimnder och forvaltningar kopplat till
kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Redovisningen fokuserar pa hur nimnder/férvaltningar arbetar med att frimja en god arbetsmiljo for
alla medarbetare samt vilka erfarenheter som dragits under och efter pandemin och nu géllande
utmaningar for en fortsatt god arbetsmiljo.

Beslutsunderlag

KS 2022.3049 Uppsiktsplikt arbetsmiljo 220816
KS 2022.3050 Uppsiktsplikt arbetsmiljo KFS 2022 08 16
KS 2022.3051 Uppsiktsplikt arbetsmiljo BUN

Beslutet skickas till

Samtliga ndmnder

14
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§ 230 2019/204  2022.3065

Aterredovisning fran socialndmnden efter férdjupad analys

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ligger informationen till handlingarna, och uppdrar till socialnimnden att dterkomma
till kommunstyrelsen for fortsatt uppfoljning i februari 2023.

Sammanfattning

Inom ramen f0r sin uppsiktsplikt har kommunstyrelsen bestéllt och bekostat en fordjupad analys for att
fa svar pd om de insatser som gors efter en upprittad orosanmélan inom sociala barn- och
ungdomsvarden ger ritt effekter. Analysen har genomforts av foretaget Ensolution. Ensolution har
arbetat med dver 200 kommuner i Sverige dver en 20-arsperiod och genomfort flera projekt och tagit
fram verktyg, metoder och modeller for att analysera och utveckla olika verksamheter.

Under varen 2022 deltog Ensolution vid ett av kommunstyrelsens sammantraden for att [limna en
redovisning av analysen. En 0kning av antalet orosanmilningar har noterats for 2021, data kring det
underlag som analysen bygger pd lamnas.

Vid dagens sammantréide deltar Lotta Philipsson, IFO-chef och Anette Nilsson, socialchef samt Lars
Sandberg (C) ordforande i socialnimnden for att Idmna information om vilka strategier som
forvaltningen har for att mota behoven. Implementering av processorienterat arbetssitt pagar med fokus
pa en gemensam malbild och tydligt klientfokus. Rekrytering till en familjecentral har slutforts och en
socionom samt forskolldrare ar rekryterad. Planering infor uppstart av en fordldrastddsutbildning pagar
och kommer att startas upp i oktober 2022. Géllande inkomna orosanmaélningar rapporterar flertalet
kommuner i ldnet om en 6kning av antalet rapporter.

15
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§ 231 2016/533  2022.3066

Reglering av sjon Yxern

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att
1. ge arbetsgruppen for sjon Yxern i uppdrag att arbeta vidare i d&rendet om provningstillstand ges
frdén Mark- och Miljodverdomstolen
2. om provningstillstind ej medges ska arbetsgruppen fullfélja den dom fran Mark- och
Miljédomstolen som da vunnit laga kraft
3. Agnes advokatbyrd, juridisk konsult, ges fullmakt att foretrada Vimmerby och Visterviks
kommuner 1 domstolsforhandlingarna.

Sammanfattning av arendet

En fortsatt reglering enligt den gamla domen innebér stora problem for livet i och kring sjon. For att
vérna Yxern méste den otidsenliga regleringen upphora vilket Vistervik och Vimmerby kommuner ér
overens om. En vattendom enligt de tillfalliga villkoren medger att sjon skulle f4 ndgorlunda rimliga
vattennivder men fauna skulle dock inte kunna passera fritt mellan Yxeredsan och Yxern, sd det dr inte
en langsiktig 16sning och dirmed inget som kommunerna féresprakar.

Enligt Miljokonsekvensbeskrivningen forvintas skillnaden mellan hdgsta och 14gsta vattenstand i sjon

variera med cirka 0,5-0,6 meter. Frekvensen av hoga floden paverkas i mindre omfattning jAmfort med
vid nuvarande reglering. Men den genomsnittliga vattenforingen skulle forbli den samma. Utfyllnaden

ska utforas pa ett naturanpassat sitt, sa att vandringsmojligheter for fiskar aterskapas mellan Yxern och
Yxeredsédn. Mélet dr att aterstélla sjon Yxern sé néra det naturliga tillstdndet som mojligt.

Ansdkan om utdrivning av sjon Yxerns regleringsdamm och uppbyggnad av naturlik troskel har
inldmnats till mark- och miljddomstolen. Dom har meddelats i drendet den 25 maj 2022. Domen
overklagades med beviljat anstind till 19 augusti 2022. Beviljas provningstillstdnd frdn Mark- och
Miljodverdomstolen avser arbetsgruppen att ga vidare i processen via juridiskt ombud. Beviljas inte
provningstillstand avser arbetsgruppen att ta domen 1 ansprak och péborja restaureringen av sjotroskeln
efter domen vunnit laga kraft.

Beslutsunderlag
KS 2022.3035 Mark- och Miljodomstolens dom

16
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Arbetsgruppen for sjon Yxern
Miljo- och byggnadsforvaltningen
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§ 232 2022/200  2022.3068

Rambudget, skattesats och finansiella mal 2023 justering medel for revisionen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen faststiller oforutsedda medel 2023 till 3 140 tkr.

En minskning pa 60 tkr gors i forhdllande till tidigare beslut for kommunstyrelsens oférutsedda medel
eftersom kommunens driftsbudget 6kat med motsvarande summa.

Sammanfattning

Kommunfullméktige tog den 20 juni 2022 beslut att faststélla driftbudget f6r kommunens revisorer till 1
046 tkr. Ett tillskott pa 60 tkr jaimfort med budget 2022. Budgetposten oférutsedda medel inom KS
sinks med motsvarade summa. Detta for att tillslaget inte ska paverka det beslutade budgeterade resultat
pa 11 mnkr f6r ar 2023.

Beslutetsunderlag
KS 2022.3037 Kommunstyrelseforvaltningens tjansteskrivelse: Budget 2023 med plan for 2024-2025 —
Revisionen.

Beslutet ska skickas till
Ledningsgruppen

Samtliga nimnder och bolag
Ekonomiavdelningen

18
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§ 233 2022/54 2022.3069

Anmadlan av delegationsbeslut ar 2022

Kommunstyrelsens beslut

Arendet foranleder inget beslut. Inga delegationsbeslut har anmilts infor sammantridet.

19
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§ 234 2022/53 2022.3070

Oforutsedda medel ar 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger redovisningen av oférutsedda medel till handlingarna.

Beslutsunderlag
KS 2022.3038 Oforutsedda medel 2022 - 2022-07-04

20
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§ 235 2021/489  2022.3071

Finansiell strategianalys

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens beslutar att

1. bygga upp ett kapital motsvarande 120 % av total pensionsskuld vilket motsvarar 20 % buffert.
Direfter gors uttag arligen for drets pensionsutbetalningar hianforligt till pensionsskulden oavsett
hur kapitalforvaltningen presterar. Uttag gors darefter arligen nir konsolideringen overstiger 120 %.

2. uppdatera finanspolicyn med tydligare riskmandat, riskhantering och etiska regler samt
hallbarhetsperspektiv for kapitalforvaltningen.

3. tydliggéra en gemensam strategi for kommunkoncernens skuldforvaltning. Att géra en analys av
vilka konsekvenser det innebér att infér en koncerngemensam internbank. Att dterkomma till
Kommunstyrelsen géllande ett eventuellt behov av att kopa en extern skuldforvaltartjanst.

4. se over och uppdatera finanspolicyn s& den verensstimmer med foreslagna finansiella strategier.

Anmalan om jav

Marie Nicholson (M) anmiler jav och ldmnar sammantrddespunkten. Niklas Gustafsson (M) ersétter
Marie som beslutsfattande vid denna punkt.

Sammanfattning av arendet

I Vimmerby kommun pégér stora investeringar i bland annat ny forskola och nytt vardboende. En
utredning pagar gillande framtida skollokaler och bdde kommunstyrelsen och kommunfullmiktige har
tagit ett inriktningsbeslut pa nybyggnation samt ombyggnation av skollokaler som innebér att
investeringen kommer uppga till totalt ndrmare 500 mnkr. Vidare har Vimmerby Energi och Miljo AB
informerat om att det finns stora investeringsbehov framat samt att Vimarhem AB har en nyproduktion
av hyresldagenheter pa gang samt ett stort underhallsbehov av befintliga fastigheter. Utover detta si har
Vimmerby kommun en 16pande investeringsplan for bade sma som stora insatser pa diverse fastigheter.
Utifran dessa forutsittningar har Vimmerbys kommunkoncern ett stort uppldningsbehov for den
kommande tioarsperioden och beslut togs vid Kommunstyrelsens sammantriade 2021-11-30 om att géra
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en analys av kommunkoncernens skuldforvaltning, kreditvdrdighet med mera. Detta {or att se ver
effektivitet kopplad till finansiering av befintliga investeringar samt kommande investeringsprojekt.

Vidare har Vimmerby kommun stora placeringar i Kalmar Léns Pensionskapitalforvaltning AB for att
tdcka upp for framtida pensionsataganden. Utifran dessa forutséttningar togs beslut vid
Kommunstyrelsens sammantrade 2022-11-30 om att géra en analys for att undersdka om vi far ratt
avkastning till den risknivé det innebér att Vimmerby kommun placerar medel i Kalmar Léns
Pensionskapitalforvaltning AB.

Under perioden december 2021 — april 2022 har S6derberg & Partners arbetat med den finansiella
analysen vilket har skett i nira samarbete med kommunens ekonomichef. Vimmerby kommuns
ekonomichef har samlat och levererat material samt varit en diskussionspart och ett bollplank under
analysarbetet. Representanter for Soderberg & Partners har vid tv4 tillfdllen deltagit pd mten med
Kommunstyrelsens arbetsutskott; dels 29 mars da ett forsta utkast av analysen presenterades och dels 3
maj da den fardiga analysen samt slutsatser och forslag presenterades.

Beslutsunderlag

KS 2022.2758 Tjansteskrivelse Finansiell strategianalys ver 3
Slutsatser och rekommendationer fran Soderberg & Partners

Beslutet ska skickas till
Koncernledningsgruppen
Administrativa avdelningen
Ekonomiavdelningen
Néamnder och bolag
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§ 236 2022/4 2022.3072

Meddelanden till kommunstyrelsen och utskotten ar 2022

Kommunstyrelsens beslut

Arendet foranleder inget beslut. Inga meddelanden har inkommit infér sammantridet.
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§ 237 2022/5 2022.3073

Inbjudningar till kommunstyrelsen och utskotten ar 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ligger informationen om inkomna inbjudningar till handlingarna.
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