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Socialndmnden

§ 89 2025/163  2025.1308

Tertialrapport tvé om kvalitet och patientsdkerhet utifrdn
ledningssystem for kvalitet

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger redovisningen av tertialrapport tva om kvalitet och patientsédkerhet
utifran ledningssystem for kvalitet till handlingarna.

Arendet

| ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete star att klagomal, synpunkter, avvikelser
och rapporter enligt lex Maria och lex Sarah ska sammanstallas och analyseras. Syftet ar att
se monster eller trender som indikerar brister i verksamhetens kvalité. Sammanstallningen
sker arligen och tertialvis, behandlas i socialforvaltningens ledningsgrupp samt redovisas till
socialndmnden.

Socialnamnden far en redovisning av resultatet efter andra tertialen 2025.

Beslutsunderlag

Tertialrapport tva 2025. SN id 2025.1277.
Presentation. SN id 2025.1285.

Protokollsutdrag skickas till
Socialforvaltningen
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Socialndmnden

§ 90 2025/294  2025.1309

Anmadlan enligt Lex Maria

Socialnédmndens beslut
Socialndmnden lagger informationen om den gjorda Lex Sarah-anmalan till handlingarna.

Arendet

En vardskada &r lidande, kroppslig eller psykisk skada, sjukdom samt dédsfall som hade
kunnat undvikas om lampliga atgarder hade vidtagits vid patientens kontakt med hélso- och
sjukvard. | foreskriften HSLF-FS 2017:41 finns bestammelser om hur allvarliga vardskador
eller risk for allvarliga vardskador ska anmalas till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).
Detta kallas for att gora en lex Maria-anmalan.

P& ett av kommunens vard- och omsorgsboenden framkom det att personal vid flertalet
tillfallen inte hade arbetat med dubbelbemanning vid forflyttning av patienter/brukare, trots
att detta var ordinerat av legitimerad personal. Detta har utretts av ansvarig enhetschef och
medicinskt ansvarig sjukskoterska som risk for allvarlig vardskada da bedémningen ar att
patienterna/brukarna kunde ha adragit sig fall med risk for allvarlig vardskada.

Utredningen visade att, pa grund av en hog vardtyngd i forhallande till befintlig bemanning,
hade personalen bedomt att de inte kunde prioritera att arbeta med dubbelbemanning. Som
en omedelbar atgard har enhetschef hojt bemanningen samt arbetar med regelbunden
uppfoljning dels med enskilda medarbetare och dels i grupp pa arbetsplatstraff (APT).

Medicinskt ansvarig sjukskoterska kommer att besoka arbetsgruppen pa APT for att sdkra
att all personal har kunskap om vad som galler ndr man &r halso- och sjukvardspersonal,
vilket man ar nar man genomfér forflyttningar av patient/brukare som ar ordinerat av
legitimerad personal, speciellt avseende att rapportera patientsakerhetsrisker till vardgivaren.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) har pa delegation fran socialndmnden gjort en
anmalan enligt Lex Maria till IVO. IVO har avslutat drendet utifran bedomningen att vardgivaren
har fullgjort sin skyldighet och vidtagna och planerade atgarder bedéms vara rimliga och
adekvata.

Underlag

Redogorelse. SN id 2025.1278.
Presentation. SN id 2025.1286.
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Socialndmnden

§ 91 2025/267  2025.1310

Insatser utan individuell behovsprévning inom omrédet
skadligt bruk och beroende och vdéld i ndra relation

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att foljande insatser kan ges utan individuell behovsbedémning
till personer 18 ar eller dldre som ar folkbokforda i Vimmerby kommun:

e Behandlingssamtal — skadligt bruk och beroende, med dokumentationskrav.

e Behandlingssamtal - vald i néra relation, med dokumentationskrav.

e Gruppverksamhet - vald i néra relation, utan dokumentationskrav.

Arendet

Forsta juli 2025 tradde en ny socialtjanstlag i kraft. En av andringarna i den nya lagen ar
socialtjanstens 6kade mojligheter att tillhandahalla insatser utan foregaende behovs-
provning.

Huvudregeln ar alltjamt att insatser ska beviljas efter behovsprovning, men lagférslaget
innebar att kommunerna far tillhandahalla insatser utan féregaende behovsprovning.
Det 4r med andra ord inget krav, utan kommunerna far med stéd at det kommunala
sjalvstyret sjdlva avgora vilka insatser som ska kunna ges utan foregdende behovs-
provning, utifran de lokala forutsattningarna och behoven. Personer kommer dven i
fortsattningen kunna begara ett myndighetsbeslut for insatstyper dar namnden har
beslutat om att insatserna kan ges utan behovsprovning.

Insatser far bara ges utan behovsprévning om socialnamnden beslutar om det. For att
insatser utan behovsprovning ska fa ske utan dokumentation behdéver namnden &dven
besluta om detta. Namnden behdver dven besluta om vilka villkor som stalls for att
personer ska fa ta del av insatser utan behovsprovning.

Socialforvaltningen har inventerat vilka befintliga insatser inom 6ppenvarden skadligt
bruk och beroende samt vald i ndra relation som &r lampliga att erbjuda som insatser
utan individuell behovsprévning, gjort en bedémning av dokumentationskrav samt villkor
for insatserna.
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Socialndmnden

Foljande tre insatser foreslas kunna ges utan individuell behovsbedémning om personen
ar 18 ar eller aldre och folkbokford i Vimmerby kommun:

e Behandlingssamtal — skadligt bruk och beroende, med dokumentationskrav

e Behandlingssamtal - vald i néra relation, med dokumentationskrav

e Gruppverksamhet - vald i néra relation, utan dokumentationskrav

Forslaget utgar fran de insatser som ges idag och ger inga forandringar eller konsekvenser,
varken for barn eller vuxna forutom den positiva konsekvensen att insatserna blir mer latt
tillgangliga, vilket ar intentionen med den nya lagstiftningen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse. SN id 2025.1279.

Beslutet skickas till
Socialforvaltningen
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Socialndmnden

§92 2025/268  2025.1311

Riktlinje for insatser inom omrdadet skadligt bruk och beroende
fér vuxna

Socialnédmndens beslut

Socialnamnden antar riktlinjen for insatser inom omradet skadligt bruk och beroende riktade
till vuxna. Socialnamnden uppdrar till socialférvaltningen att vid behov géra mindre justeringar
av riktlinjen.

Arendet

Kommuner och regioner har ett gemensamt ansvar for behandling och stéd till personer med
skadligt bruk och beroende. Socialndmnden ansvarar for att personer far stod och vard for att
komma ifran ett skadligt bruk och beroende av alkohol, narkotika, andra beroendeframkallande
medel, lakemedel, dopningsmedel eller spel om pengar.

Socialtjansten ska arbeta forebyggande, jamstallt och vara latt tillganglig. Verksamheterna
ska vara kunskapsbaserade och bedrivas enligt vetenskap och beprovad erfarenhet.

Ett forslag till styrande och vagledande riktlinje for socialférvaltningens arbete kring personer
inom malgruppen skadligt bruk och beroende har utarbetats.

For att ta del av insatser gallande skadligt bruk och beroende ska personen:
e vara folkbokford i Vimmerby kommun
e vara 18 ar eller aldre
e Undantag fran aldersgruppen 18 ar eller aldre ar nar samverkan sker tillsammans
med enheten for barn och familj genom insatsen UngVux.

Beslutsunderlag

Forslag: Riktlinje for insatser inom omradet skadligt bruk och beroende riktade till vuxna.
SN id 2025.1280.

Beslutet Itmnas till
Socialforvaltningen
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Socialndmnden

§93 2025/106  2025.1312

Riktlinje fér insatser till vuxna vid vald i néra relation (VNR)

Socialndmndens beslut

Socialndmnden antar riktlinjen for insatser till vuxna vid vald i néra relation (VNR).
Socialnamnden uppdrar till socialforvaltningen att vid behov géra mindre justeringar
av riktlinjen.

Arendet

Sveriges kommuner har ansvaret for att valdsutsatta personer far den hjélp och det stéd
som personen behover fran socialtjansten.

Socialtjansten ska arbeta forebyggande, jamstallt och vara latt tillganglig. Verksamheterna
ska vara kunskapsbaserade och bedrivas enligt vetenskap och beprovad erfarenhet.

Socialnamndens har haft en styrande och vagledande riktlinje for socialforvaltningens arbete
med insatser vid vald i néra relation (VNR), vuxna. Ett forslag till uppdatering &r nu aktuellt for
beslut i socialnamnden.

Beslutsunderlag
Riktlinje for insatser till vuxna vid vald i néra relation (VNR). SN id 2025.1287.

Beslutet Itmnas till
Socialforvaltningen
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Socialndmnden

§94 2025/2 2025.1313

Budget 2026 med plan fér dren 2027-2029

Socialndmndens beslut

1.

Socialnamnden faststéller sin namndbudget per verksamhetsomrade for 2026.
Socialnamnden fordelar 350 tkr till verksamhetsutveckling med stod av digitalisering.

Socialnamnden fordelar 850 tkr till en enhetschefstjanst inom vard och omsorg i hemmet
och 3 826 tkr till 6kade behov inom dldreomsorg. Avseende enhetschefstjansten ska
forstarkningen ske med tydliga riktlinjer och aterkoppling till socialndmnden i syfte att
skapa trygghet pa arbetsplatsen, fa friskare personal samt enhetschefer som stannar
kvar. Socialnamnden vill ta del av handlingsplan vid socialnamnden i februari 2026.
Socialnamnden vill ockséa att en enkat genomfors efter ett ar for att fa aterkoppling om
arbetsbelastningen minskat for enhetschefer och om cheferna far den hjélp som behovs
for att klara sitt uppdrag sa att chefen far mer tid till personalen.

Socialn@mnden har behov av investeringsbudget till arligt utbyte av inventarier (500 tkr).

Socialnamnden faststéller sina mal for namnden 2026 utifran de fyra perspektiven
ekonomi, brukare/invanare, verksamhet/medarbetare och utveckling.

Socialnamnden justerar sina taxor och avgifter i enlighet med socialférvaltningens forslag.

Motivering

Inriktningen pa forslaget till budgetram 2026 &r att géra anpassningar enligt ny budgetmodell,
oka mojligheten till budgetféljsamhet, minska risken for underskott, férbattra arbetsmiljon
samt kunna bedriva férandringsarbete med digitala inslag.

Reservationer
KD och M reserverar sig mot beslutet till férman till forman foér eget yrkande.

10
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Arendet

| juni 2025 beslutade kommunfullméaktige om budgetramar for 2026. Namndernas beslut
om namndbudget, investeringsbudget, taxor och mal ska tas under oktober. En aterrapport
om vad som beslutats sker sedan till kommunstyrelsen i november 2025 och till kommun-
fullmaktige i december 2025.

| budgetberedningsarbetet i varas lade socialndmnden fram prioriteringsbehov pa sammanlagt
45 260 tkr utover den tekniska ramen. Kommunfullmaktige beslutade i juni 2025 att social-
namnden far 29 mnkr i prioriteringar utover den tekniska ramen. Den tekniska ramen har sedan
berakningarna i varas forandrats for socialndmnden. Nu ar den tekniska ramen cirka 3 mnkr
lagre vilket gor att det saknas ytterligare medel jamfoért med den berdkningen som l[amnades
till budgetberedningen.

Forslaget innehaller en satsning pa digitalisering pa 350 tkr men inga ytterligare resurser till
placeringar av barn eller vuxna. Det finns 4 676 tkr inom budgetramen att férdela utifran
politisk prioritering. Forslaget ar att dessa medel ska fordelas till de 6kade behoven inom
aldreomsorg (tillfalligt korttidsboende) alternativt fordelas mellan behov av foérstarkning av
enhetschef inom vard och omsorg i hemmet samt de 6kade behoven inom &dldreomsorg
(tilifalligt korttidsboende).

Det ar av stor vikt att det avsatts resurser for de 6kade behov som ses inom aldreomsorg.

| forslaget pa budget for 2026 finns inte tillrackligt utrymme for ett tillfalligt korttidsboende.
En korttidsenhet med 9 platser ar beraknad till ca 7 mnkr (det tillkommer kostnader for hyra,
kost, inventarier, utrustning).

Investeringar

Socialnamnden har under flera ar haft 450 tkr i investeringsbudgeten for utrustning och
inventarier och det ar nyligen hojt till 500 tkr, dar 250 tkr &r for arligt utbyte av vardsangar
och 250 tkr for andra inventarier. Det finns med i investeringsbudgeten for 2026. Det ar
av stor vikt att behovet av inkdp av utrustning och inventarier uppmarksammas vid
lokalférandringar och nybyggnation/ombyggnation.

Byggandet av nytt vard- och omsorgsboende pa Nybble pausades under 2023 och fanns
inte med i investeringsbudgeten for 2025 men finns nu med 2026 — 2028. Det nya vard-
och omsorgsboendet kommer att kunna tas i bruk under senare delen av 2028 eller till
2029.

Socialnamndens mal

Forslag finns pa mal for socialndmnden for 2026 utifran de fyra perspektiven ekonomi,
brukare/ invanare, verksamhet/medarbetare och utveckling. Utgadngspunkten ar social-
namndens tidigare mal samt de strategiska mal som kommunfullmaktige har fattat
beslut om.
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Socialnamndens taxor och avgifter

Socialforvaltningen har sett 6ver taxor och avgifter. Infor 2026 har det inte skett nagon
upprakning enligt prisindex for kommunal verksamhet eftersom det ar en sa pass liten
forandring. Undantag ar kost for dagverksamhet socialpsykiatri samt daglig verksamhet
LSS som inte har justerats under flera ar.

Foérslag till beslut

Socialnamndens ledamoter ar 6verens om att stélla sig bakom socialférvaltningens forslag
till beslut, i forslaget under punkt 3 finns tva alternativa forslag:

Forslag 1 som Caroline Eriksson (V) forordar:

Socialnamnden fordelar 850 tkr till en enhetschefstjanst inom vard och omsorg i hemmet
och 3 826 tkr till bkade behov inom aldreomsorg. Avseende enhetschefstjansten ska
forstarkningen ske med tydliga riktlinjer och aterkoppling till socialndmnden i syfte att fa
friskare personal samt enhetschefer som stannar kvar och skapa trygghet pa arbetsplatsen.
Socialnamnden vill ta del av handlingsplan vid socialnamnden i februari. Socialnamnden vill
ocksa att en enkadt genomfors efter ett ar for att fa aterkoppling om arbetsbelastningen
minskat for enhetschefer och om cheferna far den hjalp som behovs for att klara sitt
uppdrag sa att chefen far mer tid till personalen.

Forslag 2 som Anders Brunegard (KD) férordar:
Socialnamnden fordelar 4 676 tkr till 6kade behov inom dldreomsorg.

Beslutsgdng
Ordféranden finner att tva forslag foreligger, Caroline Erikssons forslag och Anders

Brunegards forslag. Ordférande stéller férslagen mot varandra och finner att social-
namnden beslutar i enlighet med Caroline Erikssons forslag.

Beslutsunderlag

Budget 2026, beslutad av kommunfullmaktige. SN id 2025.919.

Tjansteskrivelse. SN id 2025.1295.

Socialn@mndens mal 2026 utifran balanserat styrkort — forslag. SN id 2025.1296.
Socialnamndens taxor och avgifter samt ersattningar 2026 — forslag. SN id 2025.1298.
Socialnamndens namndsbudget 2026, férdelning per verksamhetsomrade - forslag.
SN id 2025.1299.

Socialnamndens investeringsbudget 2026. SN id 2025.1297.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige genom ekonomiavdelningen
Socialforvaltningen

12
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§ 95 2025/275  2025.1314

Daglig verksamhet enligt LSS - stéllningstagande till
habiliteringserséttning per timme

Socialnédmndens beslut
Socialnamnden infor en timbaserad habiliteringserséattning fran 2026-01-01.

Arendet

Daglig verksamhet ar en av tio insatser enligt lagen om stdd och service till vissa funktions-
hindrade (LSS). Insatsen riktar sig till personer med utvecklingsstorning, autism eller
autismliknande tillstdnd samt personer med betydande och bestdende begavningsmaéssigt
funktionshinder efter hjarnskada i vuxen alder foranledd av yttre vald eller kroppslig sjukdom.

Daglig verksamhet ar till for personer som ar i yrkesverksam alder, som inte har ett forvarvs-
arbete och inte utbildar sig. Insatsen &r till for personer som star langt fran arbetsmarknaden.
Insatsen beviljas inte om det av utredningen framgar att det finns arbetsformaga. Den
dagliga verksamheten medfor inget anstallningsforhallande.

Habiliteringsersattning ar en form av ersattning som ges till personer som deltar i den dagliga
verksamheten. Ersattningen ar inte reglerad av lag eller forordning, vilket innebar att det ar

upp till varje kommun att besluta om och hur mycket ersattning som ska betalas. Syftet ar att
uppmuntra och stimulera personer med funktionsnedsattningar att delta i daglig verksamhet.

Ersattningen varierar mellan kommuner. | Vimmerby ar habiliteringsersattningen idag 42
kronor per halvdag och 52 kronor per heldag.

Forslaget ar att andra sa att habiliteringsersattningen raknas utifran hur manga timmar per
dag personen deltar, vilket kopplar ersattningen direkt till personens faktiska narvaro och
insats i den dagliga verksamheten. Forandringen innebar en mer motiverande ersattning som
ar mer rattvis for deltagarna. Detta kan for nagra deltagare leda till hogre narvaro och mer
kontinuitet i personens schema, vilket i sin tur kan bidra till en stabilare vardag. En omvarlds-
bevakning visar att andra kommuner ocksa gar mot en timbaserad erséattning. Fér kommunen
ar en timbaserad ersattning enkel att hantera administrativt och férandringen innebar ingen
okad kostnad.
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Det &r viktigt att deltagare och god man/férvaltare far anpassad information om
forandringen. Forslaget ar att férandringen ska trada i kraft 2026-01-01.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse. SN id 2025.1288.

Beslutet skickas till
Socialférvaltningen
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Socialndmnden

§ 96 2025/16 2025.1315

Effektivisering av socialndmndens bemanning - uppdrag fran
kommunfullmaktige

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger rapporten om effektivisering av socialnémndens bemanning till
handlingarna samt 6verlamnar protokollsutdraget till kommunstyrelsen.

Arendet

Uppdrag frdn kommunfullmaktige

| budgetdokumentet for 2025 har kommunfullmaktige formulerat ett antal uppdrag. Ett
av de tva uppdragen som &r direkt riktade till socialndmnden ar: "Effektivisering av
socialnamndens bemanning. Utfor tillsammans med personal en analys av bemanningen
inom socialndmndens verksamhetsomrade. Malet &r att minska sjuktalen, forbéttra
schemalédggning och béttre resursanvandning”. Detta arende ar redovisning av uppdraget
och arendet kommer att vara aktuellt for uppféljning vid socialnamndens samtliga
sammantraden under 2025.

Utgdngspunkter

e | och med att behoven inom socialndmndens omrade Okar, speciellt pa dldreomradet
med dkande andel dldre i samhallet, sa finns behovet att effektivisera verksamheten
sa inte kostnaderna 6kar i samma takt som behoven. Inriktningen pa det arbetet ar att
det ska ske pa arbetsplatsniva med delaktighet fran medarbetare och ansvarig chef.
Stod och forutsattningar ges fran ledningsgrupper pa verksamhetsomradesniva och
forvaltningsniva samt de samverkansforum mellan arbetsgivare och de fackliga
organisationerna som finns (Omsam och Fosam).

e Pa forvaltningsniva (Fésam) forstérks arbetet med en styrgrupp for hallbar arbetstids-
forlaggning da det inte ryms inom ramen for Fosam. Styrgruppen leds av forvaltnings-
chefen och bestar av fyra verksamhetschefer och fyra representanter fran Kommunal.
Dar hanteras forandringsarbete utifran hallbar arbetstidsforlaggning (det vill saga hur
forlagga arbetstid/schema som framjar halsan) men ocksa fragor om férandringar i
arbetstidsregler, atgarder for battre schemalédggning, nya systemstéd med mera.

e Matt som kommer att foljas och rapporteras aterkommande till socialndmnden &r
sjukfranvarostatistik och resursanvéndning i form av budgetuppféljning. Det kan
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ocksa finnas andra sammanstallningar som ska goras, exempelvis forekomst av
delade turer.

e Socialforvaltningen deltar ocksa aktivt i det kommungemensamma arbetet med frisk-
faktorer utifran Suntarbetslivs material. Sjukfranvarostatistik och statistik pa frisktal
ska foljas. Socialndmnden har ocksa som ett av sina mal att frisktalen ska oka.

Fyllnadstid/évertid
Ingen statistik finns for 2025.

Sjukfrénvaro
Det finns ingen ny statistik sedan rapporten efter tertial tva 2025.

Frisktal och arbetet med friskfaktorer

Det finns ingen ny statistik over frisktal sedan rapporten efter tertial tva 2025.
Arbetet med friskfaktorer pagar fortlopande vid socialforvaltningens arbetsplatser.

Arbetet med schemaldggning

Arbetsgruppen traffas regelbundet en gang i manaden for att hitta I6sningar pa
fragor kring schemaldggning, dven om senaste inbokade tillfallet blev installt.

Att infora helgtjanster ar ater en aktuell fraga. Det finns redan en medarbetare som
har en helgtjanst och det ar 6nskvart med fler helgtjanster.

Beslutsunderlag
Muntlig foéredragning av socialchef Anette Nilsson

Protokollsutdrag Iédmnas till
Kommunstyrelsen
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Socialndmnden

§97 2025/195  2025.1316

Férandring av insatsen inkdp

Socialndmndens beslut

Socialndmnden tar bort nuvarande innehall i insatsen inkop ur riktlinjen "Vard och omsorg
i Vimmerby kommun - riktlinjer for beslut och utférande av insatser” och mojliggor for
personer att sjdlva kunna vélja leverantér med hemsandning for inkop av sina livsmedel.

Fran 2026-04-01 innebér insatsen innebar istéllet stod i att bestéalla. Efterarbete inkop
kvarstar oforandrat. Detta gor att personer fortfarande kan fa stod och hjalp med att
bestalla och packa upp sina varor om detta behov finns.

Motivering

| socialtjanstlagen framgar att den som inte sjélv kan tillgodose sina personliga behoyv,
eller kan fa dem tillgodosedda pa annat satt, har rétt att fa insatser av socialndmnden for
dessa behov. Det finns idag andra méjligheter an via insatser fran hemtjansten for att fa
sitt behov av inkop av livesmedel tillgodosett. Behovet kan darmed i lagens mening
tillgodoses pa annat sétt. Forandringen innebar samtidigt att personens mojlighet till
delaktighet och sjalvbestammande forstarks.

Arendet

Idag finns inkdp och efterarbete inkdp som tva insatser enligt socialtjanstlagen i den av
socialndmnden beslutade riktlinjen "Vard och omsorg i Vimmerby kommun - riktlinjer for
beslut och utférande av insatser”.

Insatsen inkop innebdr att en gang i veckan fa stéd och hjalp att skriva inkopslista samt
bestilla livsmedel och receptfria I1akemedel fran kommunens upphandlade leverantor inom
dagligvaruhandeln via telefon eller e-post alternativt fran butik med hemséandningsbidrag.

Det finns ocksa en annan insats, efterarbete inkdp. Detta innebar att en gang i veckan fa
stod och hjalp att plocka in de inkdpta varorna. Insatsen beviljas enbart nar hemsandningen
av varor har skett fran butik alternativt om bestallning gjorts via webb. Insatsen beviljas inte
om inkopen utférs av anhdorig eller annan person.

Rétten till insatser regleras i 11 kapitlet 1 paragrafen socialtjanstlagen. | lagtexten star det:
"Den som inte sjalv kan tillgodose sina personliga behov, eller kan fa dem tillgodosedda pa
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annat satt, har ratt att fa insatser av socialnamnden for dessa behov. Den enskilde ska
tillforsakras skaliga levnadsforhallanden genom insatserna.”

Personer som inte ar i behov av stdd via hemtjanst kan idag valja mellan olika butiker som
erbjuder livsmedel. Ddaremot ar personer som behdver hjalp fran hemtjansten med sina inkdp
idag hanvisade till den butik kommunen har avtal med, men det finns dven andra butiker i
kommunen som har hemsandning av varor.

| socialtjanstlagens mening kan numera personernas behov "tillgodoses pa annat sétt” och
behover inte vara en insats som kommunen ska ge.

Med ett nytt arbetssatt ar det mojligt for personen att vara mer delaktig i sina val av bade
leverantor och varor. Forslaget ger 6kad sjalvstandigheten och mer delaktig i genomforandet
i hur inkdpet gors.

Omstallningen berdknas goras inom kostnadsramen for det avtal som idag finns for inkop.
Forslaget innebar varken en kostnadsokning eller kostnadsminskning.

Kortfattat innebar forslaget:

e FOr att fa insatsen inkop fran hemtjansten behdvs fortfarande utredning och beslut
av bistdndshandlaggare.

e Personer som har insatsen inkdp kan gora sin bestallning till valfri butik som har
hemsandning. Hemtjansten hjalper till med bestallningen.

¢ Hemsandningen gors av butiken. Betalningen for att fa hem varorna sker direkt till
butiken.

e Om det finns behov av hjalp med att plocka upp varorna kan hemtjansten hjalpa till
med detta.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av verksamhetschef Hanna Revelj Westrin. SN id 2025.1289.

Beslutet skickas till
Socialforvaltningen
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§98 2025/289  2025.1317

Organisatorisk féréndring inom verksamhetsomrdéde vdrd
och omsorg i hemmet - information

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger informationen om den organisatoriska férandringen inom
verksamhetsomrade vard och omsorg i hemmet till handlingarna.

Arendet

Verksamhetschefen for vard- och omsorg i hemmet Hanna Revelj Westrin berattar att
det finns manga personer i hela kommunen som har en demenssjukdom. Kunskap om
bemd&tande och stdd till dessa personer behover finnas inom hemtjansten i hela
kommunen, inte bara i en hemtjanstgrupp. Darfor har den tidigare hemtjanstgruppen
Vimmerby D uppl6sts fran 1 oktober 2025. Medarbetarna har nya arbetsplatser inom
vard- och omsorg i hemmet. Kompetensutveckling inom omradet har inletts brett inom
hela verksamhetsomradet.

Personer som har haft sin hemtjanst fran Vimmerby D far istéllet detta frdn hemtjansten

i det geografiska omrade som de bor i. Alla dldre som paverkats av forandringen samt
anhoriga har fatt skriftlig och muntlig information innan forandringen tradde ikraft.

Beslutsunderlag
Muntlig information av verksamhetschef Hanna Revelj Westrin.

Beslutet skickas till
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§99 2025/196  2025.1318

Stddservice inom hemtjénsten genom lag om valfrihetssystem

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att upphdra med valfrihetssystem for insatsen stadservice inom
hemtjansten i Vimmerby kommun fran och med 1 november 2026.

Motivering
Det minskar kostnaden for kommunen. Grundtanken och intentionerna med valfrihetssystem
uppfylls inte heller for insatsen stad som tidigare.

Protokollsanmarkning
KD och M staller sig bakom forslaget men markerar att det innebar att valfriheten minskar.

Arendet

Lagen om valfrihetssystem (LOV) tradde i kraft den 1 januari 2009. Grundtanken med LOV
ar bland annat att starka enskilda personers mojlighet att vélja vem som utfor en tjanst
samt ge battre maojligheter for kvinnors féretagande och stérre mojligheter for sma foretag
att vara leverantorer till offentlig sektor.

Vimmerby kommun inforde LOV inom hemtjanstens stadservice 1 januari 2012. Privata
foretag har mojlighet att ansoka om att bli godkdnda som leverantorer av stadservice. Alla
sokande som uppfyller kraven i forfragningsunderlaget ska godkannas. Om Vimmerby
kommun vill upphdra med att tillampa valfrihetssystem sa galler en uppségningstid pa

12 manader.

Nagra nya ansokningar enligt LOV har inte kommit in sedan 2017. Vimmerby kommun har
sedan flera ar tillbaka endast haft en annan utforare att vélja pa forutom kommunens egen
verksamhet. Det ar Smalands stadsupport AB som Vimmerby kommun har ett LOV-avtal
med.

Det ar i dagslaget 60 personer med insatsen stdd som har valt att anvanda LOV-foretaget

istallet for kommunens hemtjanst som utforare av sin stadning. Under 2024 utfordes 1 429
timmar av LOV-foretag till en kostnad av 678 tkr.

20



Signature reference: 2f6¢c445f-a8d6-4c52-ae4a-b03197065321

Sammantradesprotokoll

Datum
2025-10-16

Socialndmnden

Bedomningen &r att grundtanken och intentionerna med valfrihetssystem numera inte uppfylls
i och med att nuvarande privat leverantor inte ar ett lokalt mindre foretag samt att det ar en
begransad valfrihet for brukare nar det endast finns ett alternativ utdver kommunens egen
verksamhet.

Det ar en mojlighet att minska kostnaden for dldreomsorg motsvarande den kostnad som
idag utbetalas till LOV-foretag i och med att kommunens egen verksamhet har utrymme att
utfora fler insatser stad. Insatsen stad ger timmar som ar mojliga att flexibelt planera in under
dagen da det inte &r sd manga vard- och omsorgsinsatser, vilket ger battre forutsattningar for
kommunens egen verksamhet att bedriva verksamheten utifran ersattningssystemet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse SN id 2025.1290.

Beslutet skickas till
Socialférvaltningen
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§ 100 2025/10 2025.1319

Socialchefens information till socialndmnden om aktuella
verkstdllighetsfréagor

Socialnédmndens beslut
Socialnamnden lagger informationen om aktuella verkstallighetsfragor till handlingarna.

Arendet
Socialchef Anette Nilsson berattar om tva aktuella fragor:

Upphandling trygghetslarm

ITSAM har gjort en upphandling av trygghetslarm fér sina medlemskommuner. Fran och
med 2026-01-01 kommer Careium Sweden AB att vara leverantor av bade trygghetslarm och
rokdetektorer inom verksamhetsomrade vard och omsorg i hemmet. Det &r dven Careium
som kommer att svara nar nagon larmar. Bland ITSAM:s medlemskommuner har Atvidaberg
redan Careium som leverantor och ar néjda med detta.

Lagesrapport om planerna for vard- och omsorgsboende
Socialndmnden far forhandsinformation om forstudierna som haller pa att slutforas.

Underlag
Muntlig information av socialchef Anette Nilsson.

Ladmnas till
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§ 101 2025/3 2025.1320

Socialndmndens presidiums rapport till sin nédmnd

Socialnédmndens beslut
Socialnamnden lagger rapporten fran sitt presidium till handlingarna.

Arendet

Socialnamndens ordférande Eva Berglund (S) berattar att det har varit en social- och
omsorgsordforandetraff i [anet. Aktuella @mnen var bland annat samverkan och
planering av utbildningsdagar om nya socialtjanstlagen. Det var dven med representanter
fran hjalpmedelsndmnden som pratade om centrala inkdp av hjadlpmedel, inklusive
lakemedelsautomater. Vad galler det sisthnamnda ar situationen lite annorlunda for
Vimmerby som kdper in sina automater via ITSAM.

Underlag
Muntlig information

Protokollsutdrag Idmnas till
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§ 102 2025/5 2025.1321

Meddelanden till socialnédmnden

Socialnédmndens beslut
Socialnamnden lagger meddelandena till handlingarna.

Underlag
Nettokostnadsavvikelse tabeller och diagram 2020-2024. SKR har reviderat referens-

kostnaderna vilket innebar forandrade och forbattrade siffror for Vimmerby.
SN id 2025.1240.

Protokoll frén socialforvaltningens FOSAM 2025-10-06. SN id 2025.1252.
Protokoll fran pensionarsradet 2025-10-02. SN id 2025.1265.

Yttrande fran pensionarsradet, pensionarsorganisationerna Vimmerby kommun om
boende, inkop och stad. SN id 2025.1263.

Protokollsutdrag ldmnas till
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§ 103 2025/6 2025.1322

Till socialnédmnden redovisade delegationsbeslut

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger redovisningen av delegationsbeslut fattade av socialndmndens
myndighetsutskott, socialndmndens ledamaoter samt av socialférvaltningens tjanste-
personer till handlingarna.

Arendet

Socialnamnden har overlatit beslutanderatt till sitt myndighetsutskott, till fortroendevalda
och till tjanstepersoner i enlighet med namndens delegationsordning. Sddana delegations-
beslut redovisas for socialnamnden. Redovisningen innebar inte att namnden omprovar
eller faststéller besluten. Besluten forvaras i delegationsparm.

Underlag

Denna gang redovisas féljande beslut:
Beslut om bistand enligt socialtjanstlagen fattade av socialférvaltningens utrednings-
enhet for aldre och funktionsnedsatta under september 2025.

Beslut fattade under september 2025 inom individ- och familjeomsorg om bland annat
ekonomiskt bistand, barn och unga, vuxna och fader- och foraldraskap.

Beslut om insatser enligt lag om st6d och service till vissa funktionshindrade, fattade under
september 2025, av socialférvaltningens utredningsenhet for dldre och funktionsnedsatta.

Protokoll fran socialndmndens myndighetsutskott 2025-10-02.
Protokoll fran socialndmndens myndighetsutskott 2025-10-20.
Hyresavtal lagenhet. SN id 2025.1239.

Fordelning av arbetsmiljouppgifter fran verksamhetschef till enhetschef. SN id 2025.1238.

Protokollsutdrag Idmnas till
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§ 104 2025/7 2025.1323

Arvoden, utbildningar och konferenser fér socialndmndens
ledamoter

Socialnédmndens beslut
Arendet foranleder inget beslut av socialndmnden.

Arendet

| Vimmerby kommuns bestammelser om ersattning till Vimmerby kommuns fortroende-
valda framgar att det utgar arsarvode till ordférande, vice ordférande och andre vice
ordférande. Ovriga ledaméter i namnden far ersattning vid sammantraden och kan fa
ersattning for vissa uppdrag fran namnden.

For utbetalning av ersattning ska da datum for beslut och paragraf for beslut om det
aktuella uppdraget anges.

Vid dagens sammantrade ar det inga aktuella fragor om arvoden.

Protokollsutdrag Iédmnas till
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