Barn- och utbildningsférvaltningen

2024-11-21

Handlingsplan for barn och
elever med sarskild
begdavning

Syfte

Handlingsplanen ska fungera som en stomme for arbetet med sarskilt begavade barn och
elever i Vimmerby kommun. Varje enhet ska ha en egen struktur hur man jobbar lokalt med
utbildning kring och identifiering av sarskilt begavade barn och elever. Rektor ansvarar for att
en sadan struktur finns och att arbetet kring dessa barn/elever f6ljs upp arligen. Skolchef
ansvarar for att det dvergripande arbetet utifran handlingsplanen utvarderas arligen.

Syftet med arbetet ar att ge alla barn och elever ledning och stimulans fér att na sa langt som
mojligt i sin kunskapsutveckling. Det innebar att syftet med arbetet inte ar att avgora i vilken
grad ett barn eller en elev ar séarskilt begavad eller ej, utan framst att hitta insatser som
forbattrar larande och maende hos respektive barn/elev.

Kunskap

For att kunna identifiera och bemota sarskilt begavade barn och elever behéver all personal
en gemensam grund att sta pa.

Rektor ansvarar for att personalen pa enheterna far en introduktion kring séarskild begavning.
| samband med detta ska diskussioner foras pa enheterna kring vilka erfarenheter
pedagogerna har och vilka barn/elever som man kan se kan vara aktuella for vidare insatser
eller kartlaggning. Rektor ansvarar for att dessa diskussioner sker aterkommande.

Varje ar genomfors en introduktion for ny personal (inklusive chefer). Denna samordnas inom
respektive verksamhet av verksamhetschef. Vidare ansvarar respektive verksamhetschef for
att rektorerna far majlighet till diskussioner och fordjupning.

Pa varje enhet ska det finnas en person med uttalat ansvar kring arbetet med sarskilt
begavade barn och elever. Denne ska fungera som ett stod och ha extra kunskap inom
amnet. Rektor ansvarar for att det finns en person med uttalat ansvar, och att personen har
kunskap och forutsattningar for arbetet.

Forvaltningens kvalitetssamordnare ansvarar for att samordna ett kommundovergripande
natverk for ansvariga, forstelarare, med flera, for erfarenhetsutbyte och kunskapsutveckling.



Som stdd i arbetet finns en gemensam webbsida dar handlingsplan, korta sammanfattningar
och kunskapsbank finns publicerade. Forvaltningens kvalitetssamordnare ansvarar for att
uppdatera innehallet.

| barn- och utbildningsforvaltningens referensbibliotek finns &ven litteratur att lana.

Uppmdrksamma och identifiera

For att identifiera barn/elever som kan vara i behov av insatser behover varje enhet ha en
struktur for arbetet.

Varje pedagog ansvarar for att i gemensamma samtal lyfta barn/elever som t.ex. visar
tecken pa hog inlarningsformaga, sarskilda talanger eller andra kdnnetecken som kan
kopplas till sarskild begavning.

Rektor ansvarar for att det finns avsatt tid for arbetslagen att diskutera de barn/elever som
har uppméarksammats och de insatser som pagar. Som stod for identifiering finns material i
kunskapsbanken som kan anvandas som diskussionsunderlag.

Utifran diskussionerna kan det bli aktuellt med en pedagogisk utredning eller djupare
kartlaggning. Rektor beslutar om kartlaggning ska goras och specialpedagog ansvarar for att
detta genomfors. Kartldggningen ska bygga pa underlag fran barn/elev, vardnadshavare och
pedagoger. Kommunens natverk for specialpedagoger fungerar som en kanal for kunskaps-
och erfarenhetsutbyte.

Undervisning och anpassningar

Utifran bilden av barnets/elevens styrkor och svagheter gér enheten en planering for elevens
undervisning. | denna kan det bli aktuellt med samarbete mellan larare, stadier och
verksamheter for att barnet/eleven ska fa den stimulans som den behover. Har ar det viktigt
att ta hansyn till varje barns/elevs forutsattningar (intresse, styrkor, svagheter, socialt).

For att barn och elever ska fa en sa bra férskole- och skolgang som majligt behover
barnets/elevens behov och vilka anpassningar som gjorts lamnas over till mottagande enhet
vid flytt och byte av stadier/verksamheter. Informationen behdver tas emot och forvaltas av
mottagande enhet. Rektor ansvarar for att informationen lamnas éver och tas emot. Rutinen
for overlamningar utvarderas regelbundet. Separat rutin finns framtagen for éverlamning fran
grundskola till gymnasiet.

Larare ansvarar for att gora insatser i sin undervisning i form av differentierad undervisning,
acceleration och/eller berikning.

Rektor ansvarar for beslut om storre insatser, t.ex. arskursuppflytt eller om en sérskild
mentor ska tillsattas.

Rektor ansvarar ocksa for att insatser dokumenteras, foljs upp och utvarderas.


https://sites.google.com/utb.vimmerby.se/sbvimmerby

Dokumentation'

Insatser kring vidare ledning och stimulans ska i grundskolans ak 1-5 dokumenteras i elevens
IUP, da denna ska innehalla "en sammanfattning av vilka insatser som behdvs for att eleven
ska na kunskapskraven och utvecklas sa langt som majligt inom ramen for laroplanen.”

Systematiskt kvalitetsarbete

Rektor ansvarar for att arbetet f6ljs upp och utvarderas, bade pa enhets- och individniva.
Forvaltningen ansvarar for att félja upp och utvardera arbetet pa huvudmannaniva. Detta gors
framst genom rektorernas nulagesbedomningar, resultatdialoger och avstamningar med
respektive verksamhetschef. Den samlade bilden fran natverket med ansvariga ar ocksa en
viktig del i kvalitetsarbetet.

Det systematiska kvalitetsarbetet pa huvudmannaniva samordnas av forvaltningens
kvalitetssamordnare.
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" Insatser som syftar till att elever ska na langre i sin kunskapsutveckling ska inte dokumenteras som extra
anpassningar. Extra anpassningar och sarskilt stod &r insatser som riktar sig till de elever som har svart att uppfylla
kunskapskraven. Observera att det kan vara aktuellt med bade extra anpassningar, sérskilt stéd och insatser kring
ledning och stimulans beroende pa elevens behov.



