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Vid sammanträdet var det inga övriga frågor och 
heller inga personärenden.  
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§ 62  2024/260 2024.1362  
 

Kostnadsjämförelser 
 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden lägger kostnadsjämförelserna till handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Kostnad Per Brukare (KPB) är enkelt uttryck en metod för hur man kopplar ihop olika insatser med 
kostnader och de individer som har fått del av insatsen. Analysen fångar upp verksamhetens insatser 
och ger svar på frågan vem, får vad, och till vilken kostnad. KPB visar bland annat: 
 
Äldreomsorg och hälso- och sjukvård 
Vimmerby har profilen mycket hemtjänst och få platser inom vård- och omsorgsboende. Eftersom 
Vimmerby har relativt få lägenheter inom vård- och omsorgsboende är vårdtyngden hög. Kostnaden  
per dygn för vård- och omsorgsboende är trots detta medelhög bland KPB-kommunerna. Kostnaden  
för hälso- och sjukvården inom boendeformen är lägre än medel. 
 
Kostnaden för en beviljad hemtjänsttimme är lägre än snittet, däremot har Vimmerby höga medel-
kostnader per brukare. Detta speglar att det finns många brukare med omfattande hemtjänst,  
vilket också är en konsekvens av att antalet lägenheter inom vård- och omsorgsboende är lågt. 
 
Stöd till personer med funktionshinder 
Totalkostnaden per brukare LSS och SoL inom stödet till personer med funktionshinder är högre än 
genomsnittet. Kostnaderna per dygn för gruppbostad inklusive hälso- och sjukvård är över genom- 
snittet medan servicebostäderna har lägre kostnader än genomsnittet. Sammantaget har bostads-
formerna en medelkostnad. Kostnaden för personlig assistans per brukare är lite högre än för 
genomsnittskommunen. När det gäller assistansärenden i egen regi enligt socialförsäkringsbalken  
är kommunens kostnader medelhög. Kostnaden för daglig verksamhet per dag är också medelhög.  
 
Socialpsykiatri 
Kostnaden för boendestöd är något över genomsnittet, men Vimmerby kommun har inget boende för 
målgruppen och det är ovanligt med externa placeringar i dygnetruntboende.   
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Individ- och familjeomsorg 
Barn- och ungdomsvården har högre kostnader än genomsnittskommunen. Här är det främst hög  
andel ytterfall, högre medelkostnader för institutionsplaceringar och för familjehemsdygn samt  
att varje utredning har högre kostnader än genomsnittet faktorer som sticker ut. 
 
Individ- och familjeomsorgens vuxenvård har mycket låga kostnader (lägst i jämförelsen), det är  
få ytterfall och medelkostnaden per institutionsplacering är mycket låg.  
 
Vad gäller ekonomiskt bistånd har Vimmerby få ytterfall, där enskilda hushåll ”drar upp” medel-
kostnaden. Utbetalningen per invånare och per hushåll är låg i jämförelse med övriga kommuner.   
Det är också få hushåll med långvarigt ekonomiskt bistånd. 
 
Nettokostnadsavvikelser  
Socialnämnden får också del av nettokostnadsavvikelserna åren 2019-2023 för äldreomsorg, LSS-
verksamhet samt individ- och familjeomsorg (IFO). IFO sticker ut kostnadsmässigt och även äldre-
omsorgen har något högre kostnadsläge än standardkostnaden. LSS-området ligger strax under 
standardkostnaden. 
  

Underlag 
Kostnad per brukare - sammanställning. SN id 2024.1300. 
Nettokostnadsavvikelser. SN id 2024.1296. 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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§ 63  2024/168 2024.1363  
 

Ny socialtjänstlag – information 
 

Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger informationen om förslaget till ny socialtjänstlagen till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
En ny socialtjänstlag väntas träda i kraft i juli 2025. Syftet är att socialtjänsten ska bli mer före- 
byggande, jämställd och också lättillgängligare än idag.  Socialtjänsten behöver ”sänka trösklarna”  
och nå invånare tidigt, innan problemen växt sig stora. Socialtjänsten ska också bli mer kunskaps- 
baserad och vila på forskning och beprövad erfarenhet.  
 
I lagrådsremissen föreslås bland annat att socialtjänsten ska: 

• främja jämlika och jämställda levnadsvillkor 
• inriktas på att enskilda ska leva ett värdigt liv och känna välbefinnande 
• vara lätt tillgänglig 
• arbeta förebyggande 
• ha ett tydligare barnrättsperspektiv 
• få möjlighet att ge insatser utan behovsprövning 
• planera insatser inom alla verksamhetsområden 
• vara kunskapsbaserad och ha god kvalitet. 

 
En ny socialtjänstlag är en av förutsättningarna för att kunna ställa om till en mer förebyggande, 
tillgänglig och kunskapsbaserad socialtjänst. Men det krävs mer för att socialtjänsten ska vara  
hållbar på sikt. Kommunerna måste även lösa utmaningarna med en ansträngd ekonomi,  
personal- och kompetensförsörjning, desinformation och unga som dras in i kriminalitet. 
 
Socialnämnden ser en filmupptagning från en presskonferens där socialtjänstministern med  
flera presenterar lagrådsremissen med förslaget till ny socialtjänstlag.  
 
Nämnden kommer fortlöpande att få information om det nya lagförslaget vid sina sammanträden. 
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Underlag 
Presentation. SN id 2024.1357. 
 
 

Skickas till 
----- 
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§ 64  2024/261 2024.1364  
 

Nära vård – information 
 

Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger informationen om Nära vård till handlingarna.  
 

Ärendet 
Richard Söderlund, verksamhetsutvecklare, berättar om grunden till behovet av en omställningen till 
nära vård.  
 
Hälso- och sjukvård och omsorg står inför en rad långsiktiga och strukturella utmaningar. En starkt 
bidragande faktor är att befolkningen lever allt längre, och under den kommande 10-årsperioden 
prognostiseras gruppen 80 år och äldre att öka med cirka 50 procent. Den demografiska förändringen, 
med åldrande befolkning och färre i arbetsför ålder, leder till stora utmaningar när det gäller att 
finansiera, och inte minst bemanna, hälso- och sjukvården och omsorgens verksamheter. Regioner  
och kommuner behöver ställa om för att bättre kunna möta denna utmaning – en utmaning som  
redan är påtaglig i vissa delar av våra egna verksamheter.  
 
Utifrån propositionen om nära vård (från 2019/20:164) pågår en omställning som handlar om att 
tillgängligheten och kontinuiteten till primärvården ska öka samt att patienterna ska vara mer delaktiga 
och ges en personcentrerad vård. Målsättningen är att primärvården är navet i vården och samspelar 
med annan hälso- och sjukvård och med socialtjänst och skola. Grunden är ett personcentrerat arbets- 
sätt som utgår från individens behov och förutsättningar. Nära vård är inte en ny organisationsnivå  
eller en ny benämning på dagens primärvård, även om primärvården utgör kärnan i den nära vården. 
Nära vård är snarare ett nytt sätt att arbeta med hälsa, vård och omsorg. En mer tillgänglig, närmare 
vård kan tillsammans med nya arbetssätt i vården innebära att resurserna inom vård och omsorg kan 
användas bättre och därmed räcka till fler. 
 
För en långsiktig och hållbar utveckling av verksamheten är det av stor vikt att länets kommuner och 
regionen tillsammans utvecklar sina arbetssätt och förändrar sina organisationer, bland annat genom 
ett innovativt och ändamålsenligt nyttjande av ny teknik och digitala tjänster. Ett mer främjande, 
förebyggande och proaktivt arbetssätt är också en utveckling som kan ge ett mer ändamålsenligt  
och effektivt resursutnyttjande.  
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Det ökande behovet av hälso-, sjukvård och omsorg behöver mötas på ett kostnadseffektivt sätt. 
Omställningen kommer att innebära förändrade arbetssätt inom vård och omsorg som kan få 
organisatoriska och ekonomiska konsekvenser. 
 
Richard Söderlund berättar om sitt uppdrag och om samverkan inom vår egen organisation, med 
regionen lokalt och i länet.  
 
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning av verksamhetsutvecklare Richard Söderlund. 
Presentation. SN id 2024.1361. 
 

Skickas till 
----- 
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§ 65  2024/3 2024.1365  
 

Socialnämndens presidiums rapport till sin nämnd  
 

Socialnämndens beslut  
Ärendet föranleder inget beslut i socialnämnden.   
 

Ärendet 
Presidiet har inget att rapportera denna gång.  
 

Underlag 
Muntlig föredragning 
 

Skickas till 
------ 
 

9S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 2
64

0f
57

1-
5d

52
-4

ec
7-

9c
6f

-6
82

b2
f4

f0
a7

3



Sammanträdesprotokoll 
 
 
 
 

Socialnämnden 

Datum  
2024-08-22 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 66  2024/10 2024.1366  
 

Socialchefens information till socialnämnden om aktuella 
verkställighetsfrågor 
 

Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger informationen om aktuella verkställighetsfrågor till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialchef Anette Nilsson berättar: 
 

• Årets lönerevision är förskjuten och sker först under september. 
 

• KPMG har av de förtroendevalda revisorerna i Vimmerby kommun fått i uppdrag att granska 
kommunens beredskap och planering för att säkerställa kontinuitet i verksamheter om kritiska 
it-säkerhetshändelser skulle inträffa. Uppdraget ingår i revisionsplanen för år 2024. 
 

• Det finns stora problem med att ta fram korrekta uppgifter till delårsbokslutet. Efter byte av  
HR-system är svårt att följa såväl ekonomi som bemanning, sjuktal med mera.  
 

  

Underlag 
Muntlig föredragning  
 

Skickas till 
------ 
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§ 67  2024/7 2024.1367  
 

Arvoden, utbildningar och konferenser för socialnämndens ledamöter  
 

Socialnämndens beslut  
Ärendet föranleder inget beslut i socialnämnden.   
 
 

Ärendet 
Av Vimmerby kommun bestämmelser om ersättning till Vimmerby kommuns förtroendevalda  
framgår att det utgår årsarvode till ordförande, vice ordförande och andre vice ordförande.  
Övriga ledamöter i nämnden får ersättning vid sammanträden och kan få ersättning för vissa  
uppdrag från nämnden. För utbetalning av ersättning ska då beslutsdatum och paragraf för  
beslut om det aktuella uppdraget anges. 
 
Vid dagens sammanträde är det dock inga aktuella frågor om arvoden.   
 
 
Beslutet skickas till 
----- 
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§ 68  2024/6 2024.1368  
 

Till socialnämnden redovisade delegationsbeslut  
 

Socialnämndens beslut 
Socialnämnden lägger redovisningen av delegationsbeslut fattade av socialnämndens myndighets- 
utskott, socialnämndens ledamöter samt av socialförvaltningens tjänstepersoner till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialnämnden har överlåtit beslutanderätt till sitt myndighetsutskott, till förtroendevalda och till 
tjänstepersoner i enlighet med nämndens delegationsordning. Sådana delegationsbeslut redovisas  
för socialnämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden omprövar eller fastställer besluten.  
Besluten förvaras i delegationspärm. 
  

Underlag 
Denna gång redovisas följande beslut: 

• Beslut om bistånd enligt socialtjänstlagen fattade av socialförvaltningens utredningsenhet  
för äldre och funktionsnedsatta under juni och juli 2024.  
 

• Beslut fattade under juni och juli 2024 inom individ- och familjeomsorg om bland annat 
ekonomiskt bistånd, barn och unga, vuxna och fader- och föräldraskap. 
 

• Beslut om insatser enligt lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade är fattade  
under juni och juli 2024 av socialförvaltningens utredningsenhet för äldre och funktions-
nedsatta.  
 

• Protokoll från socialnämndens myndighetsutskott 2024-06-17. 
 

• Protokoll från socialnämndens myndighetsutskott 2024-08-06. 
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• Delegationsbeslut alkoholhandläggning första halvåret 2024.  
 

• Avtal om enskilda placeringar av barn och vuxna. SN id 2024.1130, 1182, 1215 samt 1282.  
• Avtal om Silviahemscertifiering. SN id 2024.1113.  

 
• Fördelning av arbetsmiljöuppgifter från verksamhetschef till enhetschef.  

SN id 2024.1110-1111. 
 

 

Skickas till 
------ 
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§ 69  2024/5 2024.1369  
 

Meddelanden till socialnämnden 
 

Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger meddelandena till handlingarna. 
 

Underlag 
Beslut kommunfullmäktige 2024-06-17. Budgetuppföljning per den 30 april 2024. SN id 2024.1089. 
 

Tertialrapport 2024-04-30 Vimmerby kommun. SN id 2024.1090. 
 

Beslut kommunfullmäktige 2024-06-17. Lån och borgensramar för Vimmerby kommunkoncern år  
2025. SN id 2024.1091. 
 

Beslut kommunfullmäktige 2024-06-17. Lån och borgensramar för Vimmerby kommunkoncern år  
2025. SN id 2024.1091. 
 

Taxa för utlämnande av allmänna handlingar. SN id 2024.1095.  
 

Rapportering av förekomsten av ej verkställda beslut enligt SoL och LSS kvartal 2 2024.  
SN id 2024.1338. 
 
 
 
 

Skickas till 
------ 
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