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Dag och tid Torsdagen den 20 mars 2025 klockan 09:00-14:50 med ajournering för 

lunch  12:00-13:00 
Plats  Vimmerby kommun, stadshusets plenisal 

 
Beslutande Eva Berglund (S), ordförande  

Susanne Linder (C), tjänstgörande ersättare Lisbeth Karlsson (C) 
Anders Brunegård (KD), andre vice ordförande  
Nicklas Skäär (S), tjänstgörande ersättare Ann-Kristin Koran (S) till 12:00 
t.o.m. §  27 
Lennart Falk (C)  
Caroline Eriksson (V)  
Peter Andrae (M)  
Maria Lundmark (M) ) till 12:00 t.o.m. § 27  
Petra Whidotti (SD), tjänstgörande ersättare Herman Petersson (SD)  
till 12:00 t.o.m. §  27 
 

Inte tjänstgörande 
ersättare 

Peter Fjällgård (V)  
Kjell Alexandersson (M) 
 

Övriga närvarande Anette Nilsson, socialchef  
Camilla Lindström, sekreterare 
Anna Kindström, kvalitetssamordnare, § 14-15 
Albin Ydrefelt, medicinskt ansvarig sjuksköterska, § 14-15 
Petra Karlsson, controller, § 17-18 
Michaela Lindh, IFO-chef, § 24, 28 
Hanna Revelj Westrin, verksamhetschef, § 24-26  
Boel Gustafsson, verksamhetschef, § 26 
 

Paragrafer 
 

§§ 14-28 

Sekreterare 
 

Camilla Lindström 

Protokolljusterare 
 

Peter Andrae (M) 

 Justering sker genom digital signering. 
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 Inga övriga ärenden 
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§ 14  2025/32 2025.376  
 

Kvalitetsberättelse för 2024 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden godkänner kvalitetsberättelsen för 2024 och lägger informationen till 
handlingarna.  
 
 

Ärendet 
Socialstyrelsens föreskrift SOSFS 2011:9 styr socialnämndens ansvar för att skapa och 
använda ett system för kvalitetsarbete. Nämnden ska också skriva ner vad de har gjort  
under föregående år för att utveckla och säkra kvaliteten i verksamheten. Detta görs i 
kvalitetsberättelsen. 
 
Föreskriften säger att nämnden ska skapa och använda ett system för kvalitetsutveckling  
för att säkerställa hög kvalitet i verksamheten. Cheferna har huvudansvaret, men alla  
anställda ska vara med och arbeta för kvaliteten. På arbetsplatsträffar ska kvalitetsfrågor 
diskuteras. Nämnden ska varje år skriva ner hur kvalitetsarbetet har genomförts. Det görs 
i den kvalitetsberättelse som nämnden fått del av inför dagens sammanträde.  
 
I kvalitetsberättelse beskrivs: 

• Det fortsatta arbetet med att kartlägga och fastställa de viktigaste processerna. 
Processarbetet bidrar till tydligare fokus på den enskilde personens behov, ett mer 
enhetligt arbetssätt samt skapar bättre förutsättningar för att leda och styra. 
 

• Arbetet med digitala årshjul som ett komplement till processbeskrivningarna för att 
hjälpa chefer och följa upp nämndens verksamhet. 
 

• Analyser av regional och nationell statistik och kvalitetsjämförelser. Förvaltningen 
analyserar kontinuerligt resultat från statistik på regional och nationell nivå samt  
från olika kvalitetsjämförelser. Databasen Kolada är central för detta arbete. 
 

• Kostnadsanalyser genom Kostnad per Brukare (KPB), analyserna utgör en viktig  
grund för verksamhetsutveckling och prioritering. 
 

• Socialförvaltningens interna årliga kvalitetsgranskningar av sina verksamheter. 
Dessa granskningar görs genom besök av socialnämndens presidium, socialchef 
och verksamhetschef. 
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• Socialnämnden har en årlig internkontrollplan som innebär att det sker kontroller av 
olika delar av verksamheten.  
 

• Varje verksamhetsområde arbetar fram en verksamhetsplan utifrån kommunens 
övergripande styrkort och den antagna nämndplanen. Enhetschefer har också 
utarbetat enhetsplaner som har följts upp under året. 
 

• Det systematiska kvalitetsarbetet sker genom synpunkter och klagomål, avvikelse-
hantering, egenkontroll samt personalens medverkan i kvalitetsarbetet.   
 

I kvalitetsberättelsen anges slutligen fokusområden för åren 2024 och utvecklingsområden  
för 2025.  
 
Kvalitetssamordnare Anna Kindström ger exempel på kvalitetsarbete och resultat av detta. 
  

Beslutsunderlag 
Kvalitetsberättelse för 2024. SN id 2025.346. 
Presentation. SN id 2025.358.  
Muntlig information av kvalitetssamordnare Anna Kindström 
 

Beslutet skickas till 
Kvalitetssamordnare 
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§ 15  2025/67 2025.377  
 

Patientsäkerhetsberättelse för 2024 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden godkänner patientsäkerhetsberättelsen för 2024 och lägger den till 
handlingarna.  
 

Ärendet 
Enligt patientsäkerhetslagen ska vårdgivaren varje år upprätta en patientsäkerhetsberättelse.  
Syftet med denna är att öppet och tydligt redovisa strategier, mål och resultat av arbetet med  
att förbättra patientsäkerheten. Patientsäkerhetsberättelsen ska ha en sådan detaljeringsgrad  
att det går att bedöma hur arbetet med att systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra  
kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar samt att informationsbehovet hos externa 
intressenter tillgodoses. Patientsäkerhetsberättelsen ska vara färdig senast den 1 mars varje  
år, finnas tillgänglig för den som vill ta del av den och den bör utformas så att den kan ingå i 
vårdgivarensledningssystem för patientsäkerhet.  
 
Under 2024 ändrades synen på COVID-19. Från att ha varit en mycket smittsam sjukdom som 
orsakade en global pandemi så övergick COVID-19 att ingå i gruppen av virus som orsakar 
luftvägsinfektioner. Fokus har också övergått från att hantera sjukdomen till att förebygga  
den med hjälp av vaccinationer. 
 
En viktig del i patientsäkerhetsarbetet är hanteringen av avvikelser och där har arbetet med  
att utveckla det nya avvikelsesystemet fortsatt under året där MAS, kvalitetssamordnare och 
e-hälsosamordnare har samverkat.   
 
Vad det gäller samverkan med Region Kalmar är utskrivning från den slutna hälso- och 
sjukvården en viktig del. Under 2024 har arbetet med trygg hemgång fortsatt där har det 
tvärprofessionella hemtagningsteamet en viktig roll. Samverkan med sjukhuset i Västervik  
har genomförts i digital form under 2024. 
 
Utvecklingsarbetet inom patientsäkerhet har under 2024 fortsatt, bland annat i form av  
en utbildning inom hälso- och sjukvårdsansvar för verksamhetschefer, enhetschefer och 
legitimerade medarbetare. Ansvariga för utbildningen var MAS och verksamhetschef för  
hälso- och sjukvård.  
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Omställningen till nära vård är ett pågående arbete och i början av 2024 rekryterades en 
verksamhetsutvecklare som ska samordna och leda arbetet med omställningen inom 
socialförvaltningen. I uppdraget ingår bland annat att stötta alla verksamhetsområden i 
införandet av nya arbetssätt och nya verktyg, men också att samverka externt, till exempel 
med andra kommuner och Region Kalmar.  
 
En annan viktig del inom patientsäkerhet är journalföring och dokumentation enligt gällande 
lagstiftning. Under 2024 har en dokumentationsgrupp skapats och arbetet med att utveckla 
och granska dokumentationen har påbörjats. 
 
Utifrån den oro som finns i omvärlden har också arbetet inom kris och beredskap intensifieras 
under 2024. Socialförvaltningens beredskapssamordnare håller ihop arbetet och samverkan 
har skett både internt inom förvaltningen och externt med länsstyrelsen. 
 
2025 kommer patientsäkerhetsarbetet fortsätta att fokusera på att stärka organisationens 
säkerhetskultur och samtidigt med detta arbete så behöver övriga insatser för att stärka 
kvalitén för patienterna att fortsätta som tidigare.  
 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) Albin Ydrefelt redogör för patientsäkerhetsarbetet 
och delger socialnämnden statistik samt ger exempel på olika aktiviteter/insatser. 
  
 

Beslutsunderlag 
Muntlig information av Albin Ydrefelt, medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) 
Presentation. SN id 2025.359  
Patientsäkerhetsberättelse. SN id 2025.347 
  

Beslutet skickas till 
Medicinskt ansvarig sjuksköterska  
 
 
 
 

6S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 c
aa

39
5c

1-
f7

b9
-4

bf
e-

8c
35

-d
dd

3d
c8

21
60

e



Sammanträdesprotokoll  
 
 
 

Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 16  2025/40 2025.378  
 

Parbo - revidering i "Vård och omsorg i Vimmerby kommun, 
riktlinjer för beslut och utförande av bistånd" 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden beslutar att revidera "Vård och omsorg i Vimmerby kommun – riktlinjer 
för beslut och utförande av bistånd" avseende insatsen parbo. 
 
Vid kö till lägenhet inom vård- och omsorgsboende prioriteras personer med beslut om  
vård- och omsorgsboende före personer som har ett beslut om parbo och är medboende. 
 
 

Ärendet 
2024-05-16 antog socialnämnden ” Vård och omsorg i Vimmerby kommun - riktlinjer för 
beslut och utförande av bistånd”. En av insatserna som beskrivs är parbo. Det är nu allt  
fler som ansöker om insatsen och det finns också en brist på lägenheter inom vård- och 
omsorgsboende vilket innebär att en prioriteringsordning krävs när det blir en ledig  
lägenhet.  
 
Parbo innebär att den som har bistånd i form av vård- och omsorgsboende ska kunna 
sammanbo med maka/make eller sambo. Båda ska ha en uttalad vilja att fortsätta bo 
tillsammans. Parbo är en rättighet enligt socialtjänstlagen men bedömningen är att det  
är nödvändigt med ett förtydligande om villkoren samt en prioritering vid tilldelning av lediga 
lägenheter. Orsaken är att det blir allt fler äldre och allt fler äldre i behov av vård och omsorg.  
 
Det har sedan hösten 2024 ökar markant med antalet personer som ansöker om lägenhet 
inom vård- och omsorgsboende. Det är också allt fler som bedöms ha behov och det är nu 
(2025, vecka 6) 30 personer som har beslut och väntar på en lägenhet. Det är också ett 
fortsatt högre antal ansökningar som inkommer. 
 
Det fanns tidigare planer på att bygga ett vård- och omsorgsboende på Nybble och enligt  
den tidsplanen skulle det börja tas i bruk under 2025. Det pausades under 2023 på grund av 
kommunens ekonomi och har skjutits fram. Det är också en orsak till att det krävs en 
prioritering av de lägenheter som finns inom vård- och omsorgsboende i Vimmerby.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse. SN id 2025.357 
 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningen 
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§ 17  2025/2 2025.379  
 

Budget 2026 - beslut om prioriteringar 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden ställer sig bakom förslagen till prioriteringar och lämnar dem till 
budgetberedningen.   
 
 

Ärendet 
Socialnämnden har fått sin preliminära tekniska ram för 2026 och ska vid dagens 
sammanträde prioritera nämndens behov utöver den tekniska ”grundramen”. Detta steg  
ingår i arbetet med att ta fram en budgetram för kommunen och denna ska beslutas av 
kommunfullmäktige i juni 2025  
 
Totalt för att behålla befintlig verksamhet behövs prioriteringar på 27 560 tkr (tusen kronor). 
Utöver detta framför socialförvaltningen behov för att förstärka verksamhet med 1 200 tkr. 
Totalt 28 760 tkr. 
 
I jämförelse med gruppen liknande kommuner så har äldreomsorgen lägre kostnader,  
individ- och familjeomsorgen högre kostnader och verksamhet till personer med 
funktionsnedsättning (LSS och SoL) något högre kostnader. 
 
Kommunen har under lång tid haft en inriktning/struktur av mer insatser i det egna boendet 
(hemtjänst och korttidsboende) och färre lägenheter inom vård- och omsorgsboende. Detta 
syns i kostnadsjämförelser och har bidragit till låga kostnader. Vid en demografisk ökning  
av andelen/antalet äldre så behöver balansen mellan volymen hemtjänst och vård- och 
omsorgsboende behållas så att inte kostnaderna istället blir högre än i andra liknande 
kommuner. 
 
Inom individ- och familjeomsorgen så är det placeringar av barn och unga som har högre 
kostnader än medel för gruppen liknande kommuner, medan det är lägre kostnader än 
jämförelsekommunerna gällande ekonomiskt bistånd och missbruksvård. Merkostnaden  
för individ- och familjeomsorgen jämfört med gruppen liknande kommuner är ca 20 mnkr 
högre 2023 och det beror på höga kostnader för placeringar av barn och unga. Under 2024 
har kostnaderna för individ- och familjeomsorgen minskat med 11,7 mnkr och detta till 
största delen inom verksamheten för barn och unga. Inriktningen är att minska dem 
ytterligare. 
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Med verksamhet för personer med funktionsnedsättning avses både verksamhet enligt  
lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) och verksamhet enligt 
socialtjänstlagen (SoL). Verksamheten enligt LSS har en nettokostnadsavvikelse på -0,1 men 
i jämförelse med liknande kommuner så är den något dyrare. Verksamheten har under 2024 
vidtagit åtgärder som minskar kostnaderna både under 2024 och 2025. Verksamhet enligt 
SoL har ingen nettokostnadsavvikelse men har något högre kostnad än gruppen liknande 
kommuner och under 2024 har det varit ökade kostnader för externa placeringar 
 
Socialförvaltningen har tagit fram olika förslag till prioriteringar. De är framtagna utifrån tre 
olika perspektiv.  
1. Behov för att behålla befintlig verksamhet 
2. Behov för att förstärka verksamhet 
3. Behov av utökning av verksamhet 
 
 

Beslutsunderlag 
Planeringsförutsättningar 2026-2029, beslutade av kommunstyrelsen 2025-02-25.  
SN id 2025.295. 
Socialnämndens prioriteringsunderlag 2026-2029, anvisningar. SN id 2025.365. 
Socialnämndens prioriteringsunderlag 2026-2029, driftsprioriteringar. SN id 2025.364. 
Bilaga 1 till prioriteringar budget 2026 för socialnämnden. SN id 2025.362. 
Bilaga 2 till prioriteringar budget 2026 för socialnämnden. SN id 2025.367. 
Information inför prioriteringsförslag i samband med tekniska ramar (innehåller de 
preliminära tekniska ramarna). SN id 2025.366. 
 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen/budgetberedningen genom ekonomienheten 
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§ 18  2025/39 2025.380  
 

Inriktningsbeslut för användningen av statsbidrag 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden beslutar att statsbidraget ”Säkerställa god vård och omsorg av äldre  
personer” ska användas enligt inriktningen i tjänsteskrivelse daterad 2025-02-24. 
 
 

Ärendet 
Statsbidraget ”Säkerställa god vård och omsorg av äldre personer” har funnits från 2021  
och socialnämnden tog då ett inriktningsbeslut hur dessa medel ska användas i nämndens 
verksamhet. Statsbidraget har nu förlängts till åren 2025 och 2026 och det finns därför behov  
av ett nytt inriktningsbeslut.  
 
Beloppet uppgår för 2025 till 7 954 210 tkr. Aktuellt belopp för 2026 kommer troligen till 
kommunerna i februari 2026. Medlen kan användas både till förbättrad kvalitet för äldre och 
förbättrad arbetsmiljö.  
 
Förslag till inriktning av hur medlen för 2025 och 2026 ska användas: 

• Kompetensutvecklingsinsatserför personalkategorier som arbetar med äldre. 
• Aktiviteter för äldre - utveckling av träffpunkter, seniorcaféer och samverkan med 

frivilligorganisationer samt att utöka med en aktivitetssamordnare. 
• Inköp av vissa inventarier och material för att möjliggöra aktiviteter för äldre. 
• Fortsätta utveckla arbetssättet med språkombud bland vård- och omsorgspersonal. 
• Delfinansiera cirkulationstvätt 2025, för att det till 2026 ska ingå i ordinarie budget. 
• Utvecklingsarbete på arbetsplatsnivå. 
• Eventuellt förberedelsearbete inför nytt vård- och omsorgsboende. 

 
 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse av socialchef Anette Nilsson. SN id 2025.361 
 

Beslutet skickas till 
Socialförvaltningen  
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§ 19  2025/10 2025.381  
 

Socialchefens information till socialnämnden om aktuella 
verkställighetsfrågor 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden lägger informationen om aktuella verkställighetsfrågor till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialchef Anette Nilsson berättar: 

• Sommarplaneringen är i full gång. Rekryteringsmässigt är det mest kärvt på 
sjuksköterskesidan. 

• Det har varit en period med mycket hög sjukfrånvaro på grund av influensa, förkylningar 
med mera, men det har lugnat sig nu. 

• Dödsbohandläggningen ökar. 
• Det är även en ökning av ansökningar om ekonomiskt bistånd 
• Det ser ut att öka med ärenden inom enheten för vuxna, som bland annat handlägger 

ärenden som rör missbruk och socialpsykiatri. 
• Den nya socialtjänstlagen träder i kraft 1 juli i år. Kommunerna har fått stödmaterial 

från SKR. Förberedelser pågår och socialnämnden behöver ta flera beslut i juni med 
anledning av den kommande lagförändringen. 

• Just nu har socialförvaltningen mycket utlämnande av handlingar.   
• Chefssituationen inom verksamhetsområde vård och omsorg i hemmet gör att det 

tillfälligt är inne en chef som arbetar via ett bemanningsföretag. 
 
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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§ 20  2025/3 2025.382  
 

Socialnämndens presidiums rapport till sin nämnd 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger rapporten från sitt presidium till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialnämndens ordförande Eva Berglund (S) berättar att hon besökte Frödala igår 
tillsammans med kommunstyrelsens ordförande. De kommer även besöka Solgläntan  
i Tuna.  
 
Presidiet gjorde 2025-03-04 verksamhetsbesök hos bemanningsenheten och nämnden  
får till sig att presidiet var imponerade.  
 
 
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 21  2025/5 2025.383  
 

Meddelanden till socialnämnden 
 
Socialnämndens beslut 
Socialnämnden lägger meddelandena till handlingarna. 
 
 

Underlag 
Plan för kommunstyrelsens uppsiktsplikt 2025. SN id 2025.292. 

Internkontrollplan 2025 Vimmerby kommun. SN id 2025.290. 

Från höglandets socialjour Helårstatistik 2024 avseende socialjouren SN id 2025.275 

Beslut i kommunfullmäktige 2025-03-10 Uppdrag som ledamot och ersättare i 

socialnämnden. SN id 2025.321. 

Protokoll från socialförvaltningens FÖSAM 2025-03-10. SN id 2025.333. 

Protokoll från Pensionärsrådet 2025-03-13. SN id 2025.332. 

 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 22  2025/6 2025.384  
 

Till socialnämnden redovisade delegationsbeslut 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger redovisningen av delegationsbeslut fattade av socialnämndens 
myndighetsutskott, socialnämndens ledamöter samt av socialförvaltningens tjänste-
personer till handlingarna. 
 

Ärendet 
Socialnämnden har överlåtit beslutanderätt till sitt myndighetsutskott, till förtroendevalda 
och till tjänstepersoner i enlighet med nämndens delegationsordning. Sådana delegations-
beslut redovisas för socialnämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden omprövar 
eller fastställer besluten. Besluten förvaras i delegationspärm. 
 
 

Underlag 
Denna gång redovisas följande beslut: 
Beslut om bistånd enligt socialtjänstlagen fattade av socialförvaltningens utrednings-
enhet för äldre och funktionsnedsatta under februari 2025. 
 
Beslut fattade under februari 2025 inom individ- och familjeomsorg om bland annat 
ekonomiskt bistånd, barn och unga, vuxna och fader- och föräldraskap. 
 
Beslut om insatser enligt lag om stöd och service till vissa funktionshindrade, fattade 
under februari 2025, av socialförvaltningens utredningsenhet för äldre och funktions-
nedsatta. 
 
Protokoll från socialnämndens myndighetsutskott 2025-02-24. 
 
Placeringsavtal barn, ungdomar eller vuxna. SN id 2025.296. 
 
Överenskommelse SMADIT – samverkan mot alkohol och droger i trafiken, Kalmar län.  
Sn id 2025.246. 
 
Hyresavtal för lägenhet avsedda för enskilda personer. SN id 2025.245. 
 
Fördelning av arbetsmiljöuppgifter från verksamhetschef till enhetschef. SN id 2025.158. 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

 
 

 
 
 

Beställningar till ramavtal billeasing, ramavtal 32567. Underavtal 191 428-- 435. 
 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 23  2025/7 2025.385  
 

Arvoden, utbildningar och konferenser för socialnämndens 
ledamöter 
 
Socialnämndens beslut  
Ärendet föranleder inget beslut av socialnämnden.  
 

Ärendet 
Av Vimmerby kommuns bestämmelser om ersättning till Vimmerby kommuns  
förtroendevalda framgår att det utgår årsarvode till ordförande, vice ordförande  
och andre vice ordförande. Övriga ledamöter i nämnden får ersättning vid  
sammanträden och kan få ersättning för vissa uppdrag från nämnden. För  
utbetalning av ersättning ska då beslutsdatum och paragraf för beslut om det  
aktuella uppdraget anges.  
 
Vid dagens sammanträde är det inga aktuella frågor om arvoden. 
 
 

Skickas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 24  2025/17 2025.386  
 

Minska kostnader för individ- och familjeomsorg  
- återrapport av uppdrag från kommunfullmäktige 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger redovisningen av uppdraget från kommunfullmäktige om att 
minska kostnader för individ- och familjeomsorg till handlingarna samt överlämnar  
protokollsutdraget till kommunstyrelsen. 
 

Ärendet 
Uppdrag från kommunfullmäktige 
I budgetdokumentet för 2025 har kommunfullmäktige formulerat ett antal uppdrag.  
Ett av de två uppdragen som är direkt riktade till socialnämnden är:  
”Minska kostnader för individ- och familjeomsorg. Utvärdera nuvarande kostnader för 
placeringar inom individ- och familjeomsorgen och öka användningen av mindre 
kostsamma stödformer, såsom öppenvård och familjehem.” 
 
Detta ärende är redovisning av uppdraget och ärendet kommer att vara aktuellt  
för uppföljning vid socialnämndens samtliga sammanträden under 2025. Samma  
grundmall för protokollet kommer att användas under hela året.  
 

Utgångspunkter 
Olika former av kostnader inom individ- och familjeomsorgen analyseras i den årliga  
kostnadsjämförelsen i Kostnad per brukare (KPB). I samband med budgetuppföljning 
redovisas kostnader för individ- och familjeomsorgen och kostnaderna för både barn- 
placeringar och vuxenplaceringar samt olika former av verksamhetsmått per månad 
och ackumulerat för året och föregående år. På individnivå så är det socialnämndens 
myndighetsutskott som tar del av utredningen som helhet och fattar beslut om 
placering, det vill säga har insyn och beslutsmandat i varje enskild placering (vid 
tvångsvård är det domstol som beslutar efter en ansökan från nämnden). 
 
Det pågår ett arbete inom individ- och familjeomsorgen för att sänka kostnaderna. 
Arbetssätt har förändrats för att förebygga nya placeringar alternativt hitta andra 
placeringsformer samt när det är möjligt avsluta eller förändra pågående placeringar.  
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

 
 

 
 
 

Barn och familj 
Öppenvård 
barn och 
familj 

Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec Utfall     
2025 
per mån  

Budget 
2025 
per mån 

Utfall 
2024  
per mån 

Antal 
barn/mån 

57 54  
          

56  63 

Heldygnsvård 
barn och 
ungdom 

               

HVB, 
vårddygn/mån 

93 84           89 75 136 

Konsulent-
stödda 
familjehem, 
vårddygn/mån 

124 112           118 128 155 

Familjehem, 
vårddygn/mån 

583 512           548 323 601 

 

Enheten för vuxna   
Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec Utfall     

2025 
per mån 

Budget 
2025 
per mån 

Utfall 
2024 
per mån 

Beroende 
HVB, 
vårddygn/mån 

40 50 
          

45 53 36 

Öppenvård 
Beroende 
(antal 
personer) 

38 37           38  36 

 

Socialpsykiatri  
Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec Utfall     

2025 
per 
mån 

Budget 
2025 
per mån 

Utfall 
2024 
per mån 

HVB, 
vårddygn/mån 

93 84 
          

89 28 96 

Öppenvård 
(antal 
personer) 

66 65           66  63 

 

Eventuella andra aktuella jämförelser 
----- 
 

Pågående förändringsarbete utifrån uppdraget  
---- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

 
 

 
 
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning av IFO-chef Michaela Lindh 

 
Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 25  2025/70 2025.387  
 

Uppföljning av socialnämndens beslut från november 2024 
om att inriktningen är att gå ur hemtjänstlokalen i Rumskulla 
under 2025  
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger uppföljning av nämndens beslut från november 2024 om att 
inriktningen är att gå ur hemtjänstlokalen i Rumskulla under 2025 till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
I samband med att socialnämnden antog sin nämndbudget för 2025 beslutade social- 
nämnden att inriktningen är att gå ur hemtjänstlokalen i Rumskulla under 2025. 
 
Bakgrunden är att Rumskulla hemtjänstområde under ett antal år haft minskat antal 
hemtjänsttimmar och ligger betydligt under de cirka 10 000 timmar som ett hemtjänst- 
område behöver ha för att kunna bemanna det effektivt utan att timmarna blir för 
kostsamma. Kostnaden för hemtjänsttimmar följs årligen i materialet från Kostnad Per 
Brukare (KPB). I flera års tid har Rumskulla legat högst och kostnaden har varit mer än 
dubbelt så hög som i det område kostnaden per timme är lägst. Inom arbetslaget i 
Rumskulla hemtjänst finns det åtta tjänster. 
 
Socialförvaltningens bedömning inför beslutet var att hemtjänstområdets brukare är  
spridda över ett stort geografiskt område men att restiden inte kommer att öka totalt  
sett när brukarna fördelas till andra hemtjänstgrupper. Bedömningen var också att 
utförandet av hemtjänst i Rumskullaområdet behöver integreras med övrig hemtjänst  
som utgår från Vimmerby. Förändringen behöver påbörjas och sedan genomföras när  
det är lämpligt under 2025. Det kommer då inte minska lokalkostnaden förrän till  
budget 2026 men förändringen behöver ske under 2025.  
 
Verksamhetschef Hanna Revelj Westrin ger en lägesrapport vid dagens socialnämnd. Hon 
berättar bland annat att riskbedömningar gjordes för att därefter gå vidare med hur och när 
förändringen kan genomföras.  
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

 
 

 
 
 

Brukare som bor inom hemtjänstområdet kommer att integreras i andra hemtjänstområden. 
De kommer att få skriftlig information som deras nuvarande fasta omsorgkontakt delar ut i 
samband med ett samtal om förändringen.  
 
För berörda medarbetare är en plan lagd. I framtagandet har medarbetare, kommunal och 
arbetsgivaren samverkat.  Man har försökt hitta individuella lösningar för de aktuella 
personerna. De kommer att arbeta inom andra hemtjänstområden, fyra i ett och två i ett 
annat.  
 
Det har varit svårt att rekrytera semestervikarier till kommunens ytterområden de senaste 
åren. Detta gäller i hög grad till Rumskulla, eftersom det krävs körkort för bilresorna i 
tjänsten, och många gånger även bil för att ta sig till arbetet. Därför kommer förändringen  
att genomföras så snart som möjligt nu innan sommaren.  
 
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning av verksamhetschef Hanna Revelj Westrin 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 26  2025/69 2025.388  
 

Uppföljning av socialnämndens beslut från oktober 2024 om 
att ta bort insatsen matdistribution  
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger uppföljningen av socialnämndens beslut från oktober 2024 om att 
ta bort insatsen matdistribution till handlingarna. 
 
 

Ärendet 
Socialnämnden har fattat beslut om att ta bort insatsen matdistribution och insatsen upphör 
den sista mars 2025. Möjligheten att ansöka om insatsen upphörde den första februari. Alla 
personer som har matdistribution, 234 personer, har kontaktats. 
 
Hemtjänsten lagar, liksom tidigare, inte mat utan personer som behöver hjälp att värma sin 
mat behöver ha färdiga rätter hemma som kan värmas i mikrovågsugn. Var personerna 
handlar sina matportioner är upp till var och en. Undantaget är i de fall då personen har beslut 
om inköp och där kommunen hjälper till med inköpen. I dessa fall är Tempo den affär som 
kommunen har avtal med. 
 
Socialnämnden får en återrapport om förberedelserna inför att matdistributionen upphör. 
De personer som berörs har olika behov och förutsättningar. Här beskrivs hur några olika 
situationer: 

 
• Är någon fortfarande är osäker på hur det blir för just denne från den 1 april?  

Be personen kontakta någon av kommunens biståndshandläggare. De nås via 
kommunens kontaktcenter 010-356 90 00. 
 

• Personer som idag har matdistribution och gör sina inköp utan hjälp från kommunen  
har blivit kontaktade för att följa upp att hur personens eventuella behov av hjälp med 
måltider ser ut och för att säkra att personen fortfarande klarar att göra sina inköp. Har 
personen stöd från hemtjänsten med att värma sin mat så fortsätter den hjälpen.  
 

• Personer som idag har beslut om inköp kan beställa sina måltider med färdiga rätter  
från den upphandlade leverantören som Vimmerby kommun har avtal med i samband 
med att personen handlar sina övriga varor. Ordnar personen själv med sina inköp och 
hemleverans kan självfallet detta ske från annan butik eller en restaurang.  
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

 
 

 
 
 

• Personer som idag har matdistribution och handlar i en butik i någon av kommunens 
kransorter kan fortsätta med detta.  
 

Socialnämnden får också information om att kontakter är tagna med kommunens handlare 
som en förberedelse inför att fler kan behöva köpa färdiga rätter, inriktningen kring special- 
kost med mera.  
 
Mer information finns på Vimmerby kommuns hemsida.  
 
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning  
Frågor och svar. SN id 2025.320.  
 
 

Beslutet skickas till 
----- 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 27  2025/16 2025.389  
 

Effektivisering av socialnämndens bemanning - återrapport 
av uppdrag från kommunfullmäktige 
 
Socialnämndens beslut  
Socialnämnden lägger rapporten om effektivisering av socialnämndens bemanning 
till handlingarna samt överlämnar protokollsutdraget till kommunstyrelsen. 
 
 

Ärendet 
Uppdrag från kommunfullmäktige 
I budgetdokumentet för 2025 har kommunfullmäktige formulerat ett antal uppdrag. Ett  
av de två uppdragen som är direkt riktade till socialnämnden är:  
”Effektivisering av socialnämndens bemanning. Utför tillsammans med personal en analys  
av bemanningen inom socialnämndens verksamhetsområde. Målet är att minska sjuktalen,  
förbättra schemaläggning och bättre resursanvändning”. 
 
Detta ärende är redovisning av uppdraget och ärendet kommer att vara aktuellt för  
uppföljning vid socialnämndens samtliga sammanträden under 2025.  
 

Utgångspunkter 
I och med att behoven inom socialnämndens område ökar, speciellt på äldreområdet  
med ökande andel äldre i samhället, så finns behovet att effektivisera verksamheten så  
inte kostnaderna ökar i samma takt som behoven. Inriktningen på det arbetet är att det  
ska ske på arbetsplatsnivå med delaktighet från medarbetare och ansvarig chef.  
Stöd och förutsättningar ges från ledningsgrupper på verksamhetsområdesnivå och 
förvaltningsnivå samt de samverkansforum mellan arbetsgivare och de fackliga 
organisationerna som finns (Omsam och Fösam).  
 
På förvaltningsnivå (Fösam) förstärks arbetet med en styrgrupp för hållbar arbetstids-
förläggning då det inte ryms inom ramen för Fösam. Styrgruppen leds av förvaltnings- 
chefen och består av fyra verksamhetschefer och fyra representanter från Kommunal.  
Där hanteras förändringsarbete utifrån hållbar arbetstidsförläggning (det vill säga hur  
förlägga arbetstid/schema som främjar hälsan) men också frågor om förändringar i 
arbetstidsregler, åtgärder för bättre schemaläggning, nya systemstöd med mera.  
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

 
 

 
 
 

Mått som kommer att följas och rapporteras återkommande till socialnämnden är 
sjukfrånvarostatistik och resursanvändning i form av budgetuppföljning. Det kan också  
finnas andra sammanställningar som ska göras, exempelvis förekomst av delade turer. 
 
Socialförvaltningen deltar också aktivt i det kommungemensamma arbetet med frisk- 
faktorer utifrån Suntarbetslivs material. Sjukfrånvarostatistik och statistik på frisktal  
ska följas (för närvarande finns det inte möjlighet till statistik om frisktal i kommunens 
personalsystem). Socialnämnden har också som ett av sina mål att frisktalen ska öka. 
 
Fyllnadstid/övertid  
Redovisningen från socialnämnden förra månaden visade att fyllnadstiden/övertiden  
minskat från 8118 timmar 2023 till 5387 timmar 2024 och att nivån varit högre än  
2024 samtliga år mellan 2016-2022.   
 

Sjukfrånvaro 
Statistik ur HR-systemet visar att sjukfrånvaron sjunkit med 1,5 % sedan 2023 inom  
socialförvaltningen. Det är korttidssjukfrånvaron som har minskat mest.  
 

   2023 2024 

Total sjukfrånvaro 10,2% 8,7% 

Sjukfrånvaro kvinnor 10,7% 9,3% 

Sjukfrånvaro män 8,2% 5,9% 

Korttidssjukfrånvaro < 14 dagar 5,7% 3,4% 

15 dagar - 90 dagar 1,6% 1,4% 

91 dagar < Långtidssjukfrånvaro 2,9% 2,7% 

Långtidssjukfrånvaro för kvinnor 3,2% 3,0% 

Långtidssjukfrånvaro för män 1,9% 1,1% 
 

Total sjukfrånvaro per verksamhetsområde   2023 2024 

Central förvaltning 3,1% 2,5% 

Vård- och omsorgsboende 12,2% 12,8% 

Vård och omsorg i hemmet 13,4% 11,1% 

Stöd och omsorg LSS 7,9% 7,2% 

Hälso- och sjukvård 7,6% 5,5% 

Individ- och familjeomsorg 7,0% 4,0% 

Bemanningsenheten 9,5% 8,0% 

Utredningsenheten för äldre och funktionsnedsatta  4,1% 2,7% 
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Datum  
2025-03-20 

 
 

 
 
 

Frisktal 
Frisktal kommer att tas fram av HR-avdelningen under 2025.  
 

Arbetet med friskfaktorer 
Arbetet med friskfaktorer pågår vid socialförvaltningens arbetsplatser.  
 

Arbetet med schemaläggning 
Arbetsgruppen träffas regelbundet för att hitta lösningar på frågor kring schemaläggning. 
 
 

Beslutsunderlag 
Muntlig föredragning 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelsen 
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Socialnämnden 

Datum  
2025-03-20 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
§ 28  2025/115 2025.390  
 

Socialförvaltningens enheter riktade till barn och familjer  
– presentation med verksamhetsbesök 
 
Socialnämndens beslut  
Ärendet föranleder inget beslut.  
 

Ärendet 
Socialnämnden får information om enheten för barn och familj.  Först får nämndens 
ledamöter information om lagstiftning, handläggning och behandling.  Därefter besöker  
de verksamhetens lokaler.  
 
 

Underlag 
Presentation. SN id 2025.369 
 
_______ 
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