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Albin Ydrefelt, medicinskt ansvarig sjukskoéterska, § 14-15
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Michaela Lindh, IFO-chef, § 24, 28
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Boel Gustafsson, verksamhetschef, § 26

§§ 14-28
Camilla Lindstrom
Peter Andrae (M)

Justering sker genom digital signering.
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\/immerby Sammantradesprotokoll

Datum

kommun 2025-03-20

Socialndmnden

Innehdllsférteckning

Paragraf Rubrik Arendenummer Sidan
§14 Kvalitetsberattelse for 2024 2025/32 3-4
§15 Patientsdkerhetsberattelse for 2024 2025/67 5-6
§16 Parbo - revidering i "Vard och omsorg i Vimmerby 2025/40 7-8
kommun, riktlinjer for beslut och utférande av bistand"
§17 Budget 2026 - beslut om prioriteringar 2025/2 9-10
§18 Inriktningsbeslut for anvandningen av statsbidrag 2025/39 11
§19 Socialchefens information till socialndmnden om aktuella ~ 2025/10 12

verkstallighetsfragor

§ 20 Socialnamndens presidiums rapport till sin namnd 2025/3 13

§ 21 Meddelanden till socialné@mnden 2025/5 14

§22 Till socialndmnden redovisade delegationsbeslut 2025/6 15-16

§23 Arvoden, utbildningar och konferenser fér socialndmndens 2025/7 17
ledamoter

§24 Minska kostnader for individ- och familjeomsorg - 2025/17 18-20

aterrapport av uppdrag fran kommunfullmaktige

§25 Uppfdljning av socialné@mndens beslut fran november 2025/70 21-22
2024 om att inriktningen &r att ga ur hemtjanstlokalen i
Rumskulla under 2025 - information

§ 26 Uppfoljning av socialné@mndens beslut fran oktober 2024 2025/69 23-24
om att ta bort insatsen matdistribution — information

§ 27 Socialforvaltningens enheter riktade till barn och familjer, 2025/115 25-27
presentation med verksamhetsbesok

§28 Effektivisering av socialndmndens bemanning - 2025/16 28
aterrapport av uppdrag fran kommunfullmaktige

Inga Ovriga drenden
Inga personarenden
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Vimmerby Datum
Cx] kommun 2025-03-20

~—

Socialndmnden

§14 2025/32 2025.376

Kvalitetsberattelse for 2024

Socialndmndens beslut

Socialnamnden godkanner kvalitetsberattelsen for 2024 och lagger informationen till
handlingarna.

Arendet

Socialstyrelsens foreskrift SOSFS 2011:9 styr socialndmndens ansvar for att skapa och
anvanda ett system for kvalitetsarbete. Namnden ska ocksa skriva ner vad de har gjort
under foregdende ar for att utveckla och sékra kvaliteten i verksamheten. Detta gors i
kvalitetsberattelsen.

Foreskriften sdager att namnden ska skapa och anvanda ett system for kvalitetsutveckling
for att sakerstélla hog kvalitet i verksamheten. Cheferna har huvudansvaret, men alla
anstallda ska vara med och arbeta for kvaliteten. Pa arbetsplatstraffar ska kvalitetsfragor
diskuteras. Namnden ska varje ar skriva ner hur kvalitetsarbetet har genomférts. Det gors
i den kvalitetsberattelse som namnden fatt del av infor dagens sammantrade.

| kvalitetsberattelse beskrivs:
e Det fortsatta arbetet med att kartlagga och faststalla de viktigaste processerna.
Processarbetet bidrar till tydligare fokus pa den enskilde personens behov, ett mer
enhetligt arbetssatt samt skapar battre forutsattningar for att leda och styra.

e Arbetet med digitala arshjul som ett komplement till processbeskrivningarna for att
hjalpa chefer och folja upp namndens verksamhet.

e Analyser av regional och nationell statistik och kvalitetsjamforelser. Forvaltningen
analyserar kontinuerligt resultat fran statistik pa regional och nationell niva samt
fran olika kvalitetsjamforelser. Databasen Kolada &r central for detta arbete.

e Kostnadsanalyser genom Kostnad per Brukare (KPB), analyserna utgor en viktig
grund for verksamhetsutveckling och prioritering.

¢ Socialforvaltningens interna arliga kvalitetsgranskningar av sina verksamheter.
Dessa granskningar gérs genom besok av socialndmndens presidium, socialchef
och verksamhetschef.
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Sammantradesprotokoll

Datum
2025-03-20

Socialndmnden

e Socialndmnden har en arlig internkontrollplan som innebar att det sker kontroller av
olika delar av verksamheten.

e Varje verksamhetsomrade arbetar fram en verksamhetsplan utifran kommunens
overgripande styrkort och den antagna namndplanen. Enhetschefer har ocksa
utarbetat enhetsplaner som har foljts upp under aret.

e Det systematiska kvalitetsarbetet sker genom synpunkter och klagomal, avvikelse-
hantering, egenkontroll samt personalens medverkan i kvalitetsarbetet.

| kvalitetsberattelsen anges slutligen fokusomraden for aren 2024 och utvecklingsomraden
for 2025.

Kvalitetssamordnare Anna Kindstrom ger exempel pa kvalitetsarbete och resultat av detta.

Beslutsunderlag

Kvalitetsberattelse for 2024. SN id 2025.346.
Presentation. SN id 2025.358.
Muntlig information av kvalitetssamordnare Anna Kindstrém

Beslutet skickas till
Kvalitetssamordnare
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~—

Socialndmnden

8§15 2025/67 2025.377

Patientsdkerhetsberdttelse for 2024

Socialndmndens beslut

Socialnamnden godkanner patientsakerhetsberattelsen for 2024 och lagger den till
handlingarna.

Arendet

Enligt patientsdkerhetslagen ska vardgivaren varje ar uppratta en patientsdkerhetsberattelse.
Syftet med denna ar att Oppet och tydligt redovisa strategier, mal och resultat av arbetet med
att forbattra patientsdkerheten. Patientsdkerhetsberattelsen ska ha en sadan detaljeringsgrad
att det gar att bedoma hur arbetet med att systematiskt och fortlépande utveckla och sékra
kvaliteten har bedrivits i verksamhetens olika delar samt att informationsbehovet hos externa
intressenter tillgodoses. Patientsdakerhetsberattelsen ska vara fardig senast den 1 mars varje
ar, finnas tillganglig for den som vill ta del av den och den bor utformas sa att den kan inga i
vardgivarensledningssystem for patientsédkerhet.

Under 2024 andrades synen pa COVID-19. Fran att ha varit en mycket smittsam sjukdom som
orsakade en global pandemi sa évergick COVID-19 att ingd i gruppen av virus som orsakar
luftvagsinfektioner. Fokus har ocksa overgatt fran att hantera sjukdomen till att forebygga
den med hjalp av vaccinationer.

En viktig del i patientsakerhetsarbetet ar hanteringen av avvikelser och dar har arbetet med
att utveckla det nya avvikelsesystemet fortsatt under aret dar MAS, kvalitetssamordnare och
e-hdlsosamordnare har samverkat.

Vad det galler samverkan med Region Kalmar &r utskrivning fran den slutna halso- och
sjukvarden en viktig del. Under 2024 har arbetet med trygg hemgang fortsatt dar har det
tvarprofessionella hemtagningsteamet en viktig roll. Samverkan med sjukhuset i Vastervik
har genomforts i digital form under 2024.

Utvecklingsarbetet inom patientsakerhet har under 2024 fortsatt, bland annat i form av
en utbildning inom hélso- och sjukvardsansvar for verksamhetschefer, enhetschefer och
legitimerade medarbetare. Ansvariga for utbildningen var MAS och verksamhetschef for
halso- och sjukvard.
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Socialndmnden

Omstallningen till ndra vard ar ett pagaende arbete och i bérjan av 2024 rekryterades en
verksamhetsutvecklare som ska samordna och leda arbetet med omstallningen inom
socialforvaltningen. | uppdraget ingar bland annat att stotta alla verksamhetsomraden i
inforandet av nya arbetssatt och nya verktyg, men ocksa att samverka externt, till exempel
med andra kommuner och Region Kalmar.

En annan viktig del inom patientsakerhet ar journalforing och dokumentation enligt gallande
lagstiftning. Under 2024 har en dokumentationsgrupp skapats och arbetet med att utveckla
och granska dokumentationen har paborjats.

Utifran den oro som finns i omvarlden har ocksa arbetet inom kris och beredskap intensifieras
under 2024. Socialforvaltningens beredskapssamordnare haller ihop arbetet och samverkan
har skett bade internt inom férvaltningen och externt med lansstyrelsen.

2025 kommer patientsakerhetsarbetet fortsatta att fokusera pa att starka organisationens
sakerhetskultur och samtidigt med detta arbete sa behdver 6vriga insatser for att starka
kvalitén for patienterna att fortsatta som tidigare.

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) Albin Ydrefelt redogér for patientsakerhetsarbetet
och delger socialndmnden statistik samt ger exempel pa olika aktiviteter/insatser.

Beslutsunderlag

Muntlig information av Albin Ydrefelt, medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)
Presentation. SN id 2025.359
Patientsakerhetsberattelse. SN id 2025.347

Beslutet skickas till
Medicinskt ansvarig sjukskoterska
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Socialndmnden

§16 2025/40 2025.378

Parbo - revidering i "V&rd och omsorg i Vimmerby kommun,
riktlinjer for beslut och utférande av bistédnd"

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att revidera "Vard och omsorg i Vimmerby kommun - riktlinjer
for beslut och utférande av bistand" avseende insatsen parbo.

Vid ko till Iagenhet inom vard- och omsorgsboende prioriteras personer med beslut om
vard- och omsorgsboende fore personer som har ett beslut om parbo och dr medboende.

Arendet

2024-05-16 antog socialndmnden ” Vard och omsorg i Vimmerby kommun - riktlinjer for
beslut och utférande av bistdnd”. En av insatserna som beskrivs &r parbo. Det &r nu allt
fler som anstker om insatsen och det finns ocksa en brist pa lagenheter inom vard- och
omsorgsboende vilket innebar att en prioriteringsordning kravs nar det blir en ledig
lagenhet.

Parbo innebér att den som har bistand i form av vard- och omsorgsboende ska kunna
sammanbo med maka/make eller sambo. Bada ska ha en uttalad vilja att fortsatta bo
tillsammans. Parbo ar en rattighet enligt socialtjanstlagen men bedémningen ar att det

ar nodvandigt med ett fortydligande om villkoren samt en prioritering vid tilldelning av lediga
lagenheter. Orsaken &r att det blir allt fler dldre och allt fler éldre i behov av vard och omsorg.

Det har sedan hosten 2024 6kar markant med antalet personer som ansoker om lagenhet
inom vard- och omsorgsboende. Det ar ocksa allt fler som bedoms ha behov och det &r nu
(2025, vecka 6) 30 personer som har beslut och véntar pa en lagenhet. Det ar ocksa ett
fortsatt hdgre antal ansdkningar som inkommer.

Det fanns tidigare planer pa att bygga ett vard- och omsorgsboende pa Nybble och enligt
den tidsplanen skulle det bérja tas i bruk under 2025. Det pausades under 2023 pa grund av
kommunens ekonomi och har skjutits fram. Det &r ocksa en orsak till att det krdvs en
prioritering av de lagenheter som finns inom vard- och omsorgsboende i Vimmerby.
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Socialndmnden

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse. SN id 2025.357

Beslutet skickas till
Socialforvaltningen

Sammantradesprotokoll

Datum
2025-03-20
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Socialndmnden

§17 2025/2 2025.379

Budget 2026 - beslut om prioriteringar

Socialndmndens beslut

Socialnamnden staller sig bakom forslagen till prioriteringar och lamnar dem till
budgetberedningen.

Arendet

Socialnamnden har fatt sin preliminara tekniska ram for 2026 och ska vid dagens
sammantrade prioritera namndens behov utover den tekniska “grundramen”. Detta steg
ingdr i arbetet med att ta fram en budgetram fér kommunen och denna ska beslutas av
kommunfullmaktige i juni 2025

Totalt for att behalla befintlig verksamhet behovs prioriteringar pa 27 560 tkr (tusen kronor).
Utover detta framfor socialférvaltningen behov for att forstarka verksamhet med 1 200 tkr.
Totalt 28 760 tkr.

| jdamforelse med gruppen liknande kommuner sa har dldreomsorgen lagre kostnader,
individ- och familjeomsorgen hégre kostnader och verksambhet till personer med
funktionsnedsattning (LSS och Sol) nagot hégre kostnader.

Kommunen har under Iang tid haft en inriktning/struktur av mer insatser i det egna boendet
(hemtjanst och korttidsboende) och farre lagenheter inom vard- och omsorgsboende. Detta
syns i kostnadsjamfdérelser och har bidragit till Idga kostnader. Vid en demografisk 6kning
av andelen/antalet dldre sa behdver balansen mellan volymen hemtjéanst och vard- och
omsorgsboende behallas sa att inte kostnaderna istallet blir hogre an i andra liknande
kommuner.

Inom individ- och familjeomsorgen sa ar det placeringar av barn och unga som har hogre
kostnader an medel for gruppen liknande kommuner, medan det ar lagre kostnader an
jamforelsekommunerna gallande ekonomiskt bistand och missbruksvard. Merkostnaden
for individ- och familjeomsorgen jamfoért med gruppen liknande kommuner ar ca 20 mnkr
hogre 2023 och det beror pa hdga kostnader for placeringar av barn och unga. Under 2024
har kostnaderna for individ- och familjeomsorgen minskat med 11,7 mnkr och detta till
storsta delen inom verksamheten for barn och unga. Inriktningen &r att minska dem
ytterligare.
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Datum
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Socialndmnden

Med verksamhet for personer med funktionsnedsattning avses bade verksamhet enligt
lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS) och verksamhet enligt
socialtjanstlagen (SoL). Verksamheten enligt LSS har en nettokostnadsavvikelse pa -0,17 men
i jAmforelse med liknande kommuner sa ar den nagot dyrare. Verksamheten har under 2024
vidtagit atgarder som minskar kostnaderna bade under 2024 och 2025. Verksamhet enligt
SoL har ingen nettokostnadsavvikelse men har nagot hdgre kostnad an gruppen liknande
kommuner och under 2024 har det varit 6kade kostnader for externa placeringar

Socialforvaltningen har tagit fram olika forslag till prioriteringar. De ar framtagna utifran tre
olika perspektiv.

1. Behov for att behalla befintlig verksamhet

2. Behov for att forstarka verksamhet

3. Behov av utokning av verksamhet

Beslutsunderlag

Planeringsforutsattningar 2026-2029, beslutade av kommunstyrelsen 2025-02-25.

SN id 2025.295.

Socialndmndens prioriteringsunderlag 2026-2029, anvisningar. SN id 2025.365.
Socialnamndens prioriteringsunderlag 2026-2029, driftsprioriteringar. SN id 2025.364.
Bilaga 1 till prioriteringar budget 2026 for socialndmnden. SN id 2025.362.

Bilaga 2 till prioriteringar budget 2026 for socialnamnden. SN id 2025.367.
Information infor prioriteringsforslag i samband med tekniska ramar (innehaller de
preliminéra tekniska ramarna). SN id 2025.366.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen/budgetberedningen genom ekonomienheten

10
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Vimmerby Datum
Cx] kommun 2025-03-20

~—

Socialndmnden

§18 2025/39 2025.380

Inriktningsbeslut fér anvéndningen av statsbidrag

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att statsbidraget "Sakerstalla god vard och omsorg av dldre
personer” ska anvandas enligt inriktningen i tjansteskrivelse daterad 2025-02-24.

Arendet

Statsbidraget "Sakerstalla god vard och omsorg av dldre personer” har funnits fran 2021

och socialndgmnden tog da ett inriktningsbeslut hur dessa medel ska anvandas i ndmndens
verksamhet. Statsbidraget har nu forldangts till aren 2025 och 2026 och det finns darfér behov
av ett nytt inriktningsbeslut.

Beloppet uppgar for 2025 till 7 954 210 tkr. Aktuellt belopp for 2026 kommer troligen till
kommunerna i februari 2026. Medlen kan anvandas bade till forbattrad kvalitet for dldre och
forbattrad arbetsmiljo.

Forslag till inriktning av hur medlen fér 2025 och 2026 ska anvandas:

e Kompetensutvecklingsinsatserfor personalkategorier som arbetar med aldre.

e Aktiviteter for dldre - utveckling av traffpunkter, seniorcaféer och samverkan med
frivilligorganisationer samt att utoka med en aktivitetssamordnare.

e Inkop av vissa inventarier och material for att mojliggora aktiviteter for aldre.

e Fortséatta utveckla arbetssattet med sprakombud bland vard- och omsorgspersonal.

¢ Delfinansiera cirkulationstvatt 2025, for att det till 2026 ska inga i ordinarie budget.

e Utvecklingsarbete pa arbetsplatsniva.

e Eventuellt forberedelsearbete infor nytt vard- och omsorgsboende.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse av socialchef Anette Nilsson. SN id 2025.361

Beslutet skickas till
Socialforvaltningen

11
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Vimmerby Daturm
x| kommun 2025-03-20

Socialndmnden

§19

2025/10 2025.381

Socialchefens information till socialndmnden om aktuella

verkstallighetsfragor

Socialnédmndens beslut
Socialnamnden lagger informationen om aktuella verkstallighetsfragor till handlingarna.

Arendet
Socialchef Anette Nilsson beréattar:

Sommarplaneringen ar i full gang. Rekryteringsmassigt ar det mest karvt pa
sjukskoterskesidan.

Det har varit en period med mycket hog sjukfranvaro pa grund av influensa, forkylningar
med mera, men det har lugnat sig nu.

Doédsbohandlaggningen okar.

Det &r dven en 6kning av ansokningar om ekonomiskt bistand

Det ser ut att 6ka med arenden inom enheten for vuxna, som bland annat handlagger
arenden som rér missbruk och socialpsykiatri.

Den nya socialtjanstlagen trader i kraft 1 juli i ar. Kommunerna har fatt stédmaterial
fran SKR. Forberedelser pagar och socialndmnden behover ta flera beslut i juni med
anledning av den kommande lagforandringen.

Just nu har socialférvaltningen mycket utlamnande av handlingar.

Chefssituationen inom verksamhetsomrade vard och omsorg i hemmet gor att det
tillfalligt ar inne en chef som arbetar via ett bemanningsforetag.

Beslutsunderlag
Muntlig foéredragning

Beslutet skickas till

12
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Socialndmnden

§ 20 2025/3 2025.382

Socialndmndens presidiums rapport till sin némnd

Socialnédmndens beslut
Socialn@mnden lagger rapporten fran sitt presidium till handlingarna.

Arendet

Socialndmndens ordférande Eva Berglund (S) berattar att hon besokte Frodala igar
tillsammans med kommunstyrelsens ordférande. De kommer dven bestka Solglantan
i Tuna.

Presidiet gjorde 2025-03-04 verksamhetsbesok hos bemanningsenheten och namnden
far till sig att presidiet var imponerade.

Beslutsunderlag
Muntlig foredragning

Beslutet skickas till

13
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Socialndmnden

§ 21 2025/5 2025.383

Meddelanden till socialndmnden

Socialn@dmndens beslut
Socialnamnden lagger meddelandena till handlingarna.

Underlag
Plan for kommunstyrelsens uppsiktsplikt 2025. SN id 2025.292.

Internkontrollplan 2025 Vimmerby kommun. SN id 2025.290.

Fran hoglandets socialjour Helarstatistik 2024 avseende socialjouren SN id 2025.275
Beslut i kommunfullmaktige 2025-03-10 Uppdrag som ledamot och erséttare i
socialnamnden. SN id 2025.321.

Protokoll frén socialférvaltningens FOSAM 2025-03-10. SN id 2025.333.

Protokoll fran Pensionarsradet 2025-03-13. SN id 2025.332.

Beslutet skickas till

14
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Socialndmnden

§22 2025/6 2025.384

Till socialnédmnden redovisade delegationsbeslut

Socialndmndens beslut

Socialndmnden lagger redovisningen av delegationsbeslut fattade av socialndmndens
myndighetsutskott, socialndmndens ledamoter samt av socialférvaltningens tjanste-
personer till handlingarna.

Arendet

Socialnamnden har 6verlatit beslutanderatt till sitt myndighetsutskott, till fortroendevalda
och till tjanstepersoner i enlighet med namndens delegationsordning. Sddana delegations-
beslut redovisas for socialndmnden. Redovisningen innebar inte att namnden omprovar
eller faststéller besluten. Besluten forvaras i delegationsparm.

Underlag

Denna gang redovisas foljande beslut:
Beslut om bistand enligt socialtjanstlagen fattade av socialférvaltningens utrednings-
enhet for aldre och funktionsnedsatta under februari 2025.

Beslut fattade under februari 2025 inom individ- och familjeomsorg om bland annat
ekonomiskt bistand, barn och unga, vuxna och fader- och foraldraskap.

Beslut om insatser enligt lag om stdd och service till vissa funktionshindrade, fattade
under februari 2025, av socialforvaltningens utredningsenhet for dldre och funktions-
nedsatta.

Protokoll fran socialndmndens myndighetsutskott 2025-02-24.

Placeringsavtal barn, ungdomar eller vuxna. SN id 2025.296.

Overenskommelse SMADIT — samverkan mot alkohol och droger i trafiken, Kalmar lan.
Snid 2025.246.

Hyresavtal for lagenhet avsedda for enskilda personer. SN id 2025.245.

Fordelning av arbetsmiljouppgifter fran verksamhetschef till enhetschef. SN id 2025.158.

15



Signature reference: caa395c¢1-f7b9-4bfe-8¢c35-ddd3dc82160e

Sammantradesprotokoll

Datum
2025-03-20

Socialndmnden

Bestallningar till ramavtal billeasing, ramavtal 32567. Underavtal 191 428-- 435.

Beslutet skickas till

16



Signature reference: caa395c¢1-f7b9-4bfe-8¢c35-ddd3dc82160e

=== Sammantradesprotokoll

Vimmerby Datum
Cx] kommun 2025-03-20

~—

Socialndmnden

§23 2025/7 2025.385

Arvoden, utbildningar och konferenser fér socialndmndens
ledamoter

Socialnédmndens beslut
Arendet foranleder inget beslut av socialndmnden.

Arendet

Av Vimmerby kommuns bestammelser om ersattning till Vimmerby kommuns
fortroendevalda framgar att det utgar arsarvode till ordférande, vice ordférande
och andre vice ordférande. Ovriga ledaméter i ndmnden far erséttning vid
sammantraden och kan fa ersattning for vissa uppdrag fran namnden. For
utbetalning av ersattning ska da beslutsdatum och paragraf for beslut om det
aktuella uppdraget anges.

Vid dagens sammantrade ar det inga aktuella fragor om arvoden.

Skickas till
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Socialndmnden

§24 2025/17 2025.386

Minska kostnader for individ- och familjeomsorg
- aterrapport av uppdrag frdn kommunfullmaktige

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger redovisningen av uppdraget fran kommunfullméaktige om att
minska kostnader for individ- och familjeomsorg till handlingarna samt éverlamnar
protokollsutdraget till kommunstyrelsen.

Arendet

Uppdrag frén kommunfullmaktige

| budgetdokumentet fér 2025 har kommunfullmaktige formulerat ett antal uppdrag.
Ett av de tva uppdragen som ar direkt riktade till socialndmnden ar:

"Minska kostnader for individ- och familjeomsorg. Utvardera nuvarande kostnader for
placeringar inom individ- och familieomsorgen och éka anvdndningen av mindre
kostsamma stédformer, sésom 6ppenvard och familjehem.”

Detta arende ar redovisning av uppdraget och arendet kommer att vara aktuellt
for uppfdljning vid socialndmndens samtliga sammantraden under 2025. Samma
grundmall fér protokollet kommer att anvandas under hela aret.

Utgdngspunkter

Olika former av kostnader inom individ- och familjeomsorgen analyseras i den arliga
kostnadsjamforelsen i Kostnad per brukare (KPB). | samband med budgetuppféljning
redovisas kostnader for individ- och familjeomsorgen och kostnaderna for bade barn-
placeringar och vuxenplaceringar samt olika former av verksamhetsmatt per manad
och ackumulerat for aret och féregdende ar. Pa individniva sa ar det socialndmndens
myndighetsutskott som tar del av utredningen som helhet och fattar beslut om
placering, det vill sdga har insyn och beslutsmandat i varje enskild placering (vid
tvangsvard ar det domstol som beslutar efter en ansokan fran namnden).

Det pagar ett arbete inom individ- och familjeomsorgen for att sénka kostnaderna.

Arbetssatt har forandrats for att forebygga nya placeringar alternativt hitta andra
placeringsformer samt nér det ar majligt avsluta eller féréandra pagdende placeringar.
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Barn och familj

Gppenvérd Jan Feb Mars | April | Maj Juni | Juli Aug |Sep | Okt Nov ([ Dec | Utfall Budget Utfall

2025 2025 2024
:)arljl?ch per man | per man | per man
amilj

Antal 57 |54 56 63
barn/maén

Heldygnsvard
barn och
ungdom

HVB, 93 |84 89 75 136
varddygn/man

Konsulent- 124 | 112 118 128 155
stodda
familjehem,
varddygn/man

Familjehem, 583 | 512 548 323 601
varddygn/man

Enheten for vuxna

Jan |Feb |Mars |April [Maj |Juni |[Juli |Aug |[Sep | Okt Nov | Dec | Utfall Budget | Utfall
2025 2025 2024
per man | per man | per man

Beroende 40 |50 45 53 36
HVB,
varddygn/man

Oppenvard 38 |37 38 36
Beroende
(antal

personer)

Socialpsykiatri

Jan Feb Mars | April | Maj |Juni |Juli |Aug |Sep | Okt Nov |Dec | Utfall Budget | Utfall
2025 2025 2024

per per man | per man
man
HVB, 93 (84 89 28 96
varddygn/man
Oppenvard 66 |65 66 63
(antal
personer)

Eventuella andra aktuella jGmfdrelser

Pagdende férandringsarbete utifrén uppdraget
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Socialndmnden

Beslutsunderlag
Muntlig féredragning av IFO-chef Michaela Lindh

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Socialndmnden

§ 25 2025/70 2025.387

Uppféljning av socialnédmndens beslut frdn november 2024
om att inriktningen ar att gé ur hemtjéanstlokalen i Rumskulla
under 2025

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger uppfdljning av namndens beslut frdn november 2024 om att
inriktningen ar att ga ur hemtjanstlokalen i Rumskulla under 2025 till handlingarna.

Arendet

| samband med att socialndmnden antog sin namndbudget for 2025 beslutade social-
namnden att inriktningen &r att ga ur hemtjanstlokalen i Rumskulla under 2025.

Bakgrunden ar att Rumskulla hemtjanstomrade under ett antal ar haft minskat antal
hemtjansttimmar och ligger betydligt under de cirka 10 000 timmar som ett hemtjanst-
omrade behover ha for att kunna bemanna det effektivt utan att timmarna blir for
kostsamma. Kostnaden for hemtjansttimmar foljs arligen i materialet fran Kostnad Per
Brukare (KPB). | flera ars tid har Rumskulla legat hdgst och kostnaden har varit mer an
dubbelt sa hog som i det omrade kostnaden per timme &r lagst. Inom arbetslaget i
Rumskulla hemtjanst finns det atta tjanster.

Socialférvaltningens bedémning infor beslutet var att hemtjanstomradets brukare ar
spridda Gver ett stort geografiskt omrade men att restiden inte kommer att 6ka totalt
sett nar brukarna fordelas till andra hemtjanstgrupper. Bedomningen var ocksa att
utforandet av hemtjanst i Rumskullaomradet behover integreras med 6vrig hemtjéanst
som utgar fran Vimmerby. Forandringen behover paborjas och sedan genomféras nar
det ar lampligt under 2025. Det kommer da inte minska lokalkostnaden forran till
budget 2026 men forandringen behdver ske under 2025.

Verksamhetschef Hanna Revelj Westrin ger en lagesrapport vid dagens socialndmnd. Hon

berattar bland annat att riskbedémningar gjordes for att darefter ga vidare med hur och nar
forandringen kan genomforas.
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Datum
2025-03-20

Socialndmnden

Brukare som bor inom hemtjanstomradet kommer att integreras i andra hemtjanstomraden.
De kommer att fa skriftlig information som deras nuvarande fasta omsorgkontakt delar ut i
samband med ett samtal om férandringen.

For berorda medarbetare ar en plan lagd. | framtagandet har medarbetare, kommunal och
arbetsgivaren samverkat. Man har forsokt hitta individuella 16sningar for de aktuella
personerna. De kommer att arbeta inom andra hemtjanstomraden, fyra i ett och tva i ett
annat.

Det har varit svart att rekrytera semestervikarier till kommunens ytteromraden de senaste
aren. Detta galler i hog grad till Rumskulla, eftersom det kravs korkort for bilresorna i
tjansten, och manga ganger aven bil for att ta sig till arbetet. Darfor kommer férandringen
att genomfdras sa snart som majligt nu innan sommaren.

Beslutsunderlag
Muntlig féredragning av verksamhetschef Hanna Revelj Westrin

Beslutet skickas till
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Socialndmnden

§ 26 2025/69 2025.388

Uppféljning av socialndmndens beslut frdn oktober 2024 om
att ta bort insatsen matdistribution

Socialndmndens beslut

Socialndmnden lagger uppféljningen av socialndmndens beslut fran oktober 2024 om att
ta bort insatsen matdistribution till handlingarna.

Arendet

Socialnamnden har fattat beslut om att ta bort insatsen matdistribution och insatsen upphor
den sista mars 2025. Mdgjligheten att ansdka om insatsen upphoérde den forsta februari. Alla
personer som har matdistribution, 234 personer, har kontaktats.

Hemtjansten lagar, liksom tidigare, inte mat utan personer som behdéver hjalp att varma sin
mat behover ha fardiga ratter hemma som kan varmas i mikrovagsugn. Var personerna
handlar sina matportioner ar upp till var och en. Undantaget ar i de fall da personen har beslut
om inkop och dar kommunen hjalper till med inkopen. | dessa fall & Tempo den affar som
kommunen har avtal med.

Socialnamnden far en aterrapport om forberedelserna infér att matdistributionen upphor.
De personer som berdrs har olika behov och férutsattningar. Har beskrivs hur nagra olika
situationer:

e Arnagon fortfarande &r osiker pa hur det blir for just denne fran den 1 april?
Be personen kontakta ndgon av kommunens bistdndshandlaggare. De nés via
kommunens kontaktcenter 010-356 90 00.

e Personer som idag har matdistribution och gor sina inkop utan hjélp frain kommunen
har blivit kontaktade for att folja upp att hur personens eventuella behov av hjalp med
maltider ser ut och for att sakra att personen fortfarande klarar att gora sina inkdp. Har
personen stod fran hemtjansten med att vdrma sin mat sa fortsatter den hjalpen.

e Personer som idag har beslut om inkop kan bestélla sina maltider med fardiga ratter
fran den upphandlade leverantoren som Vimmerby kommun har avtal med i samband
med att personen handlar sina évriga varor. Ordnar personen sjalv med sina inkdp och
hemleverans kan sjalvfallet detta ske fran annan butik eller en restaurang.
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Socialndmnden

e Personer som idag har matdistribution och handlar i en butik i nagon av kommunens
kransorter kan fortsatta med detta.

Socialnamnden far ocksa information om att kontakter ar tagna med kommunens handlare
som en forberedelse infor att fler kan behdva kopa fardiga ratter, inriktningen kring special-

kost med mera.

Mer information finns pa Vimmerby kommuns hemsida.

Beslutsunderlag

Muntlig foredragning
Fragor och svar. SN id 2025.320.

Beslutet skickas till
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Socialndmnden

§ 27 2025/16 2025.389

Effektivisering av socialndmndens bemanning - &terrapport
av uppdrag frdn kommunfullmdktige

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger rapporten om effektivisering av socialnamndens bemanning
till handlingarna samt 6verlamnar protokollsutdraget till kommunstyrelsen.

Arendet

Uppdrag frén kommunfullmaktige

| budgetdokumentet for 2025 har kommunfullméaktige formulerat ett antal uppdrag. Ett
av de tva uppdragen som &r direkt riktade till socialndmnden &r:

"Effektivisering av socialndmndens bemanning. Utfér tillsammans med personal en analys
av bemanningen inom socialndmndens verksamhetsomrade. Mélet &r att minska sjuktalen,
férbéattra schemaldaggning och béattre resursanvandning”.

Detta arende ar redovisning av uppdraget och drendet kommer att vara aktuellt for
uppfdljning vid socialndmndens samtliga sammantraden under 2025.

Utgdngspunkter

| och med att behoven inom socialndmndens omrade okar, speciellt pa dldreomradet
med 6kande andel dldre i samhallet, sa finns behovet att effektivisera verksamheten sa
inte kostnaderna okar i samma takt som behoven. Inriktningen pa det arbetet ar att det
ska ske pa arbetsplatsniva med delaktighet fran medarbetare och ansvarig chef.

Stod och forutsattningar ges fran ledningsgrupper pa verksamhetsomradesniva och
forvaltningsniva samt de samverkansforum mellan arbetsgivare och de fackliga
organisationerna som finns (Omsam och Fosam).

Pa forvaltningsniva (Fosam) forstarks arbetet med en styrgrupp for hallbar arbetstids-
forlaggning da det inte ryms inom ramen for Fosam. Styrgruppen leds av forvaltnings-
chefen och bestar av fyra verksamhetschefer och fyra representanter fran Kommunal.
Dar hanteras forandringsarbete utifran hallbar arbetstidsforlaggning (det vill saga hur
forlagga arbetstid/schema som framjar halsan) men ocksa fragor om férandringar i
arbetstidsregler, atgarder for battre schemaldggning, nya systemstod med mera.

25



Signature reference: caa395c¢1-f7b9-4bfe-8¢c35-ddd3dc82160e

Sammantradesprotokoll

Datum
2025-03-20

Socialndmnden

Matt som kommer att foljas och rapporteras aterkommande till socialndmnden &r
sjukfranvarostatistik och resursanvéndning i form av budgetuppféljning. Det kan ocksa
finnas andra sammanstallningar som ska goras, exempelvis forekomst av delade turer.

Socialforvaltningen deltar ocksa aktivt i det kommungemensamma arbetet med frisk-
faktorer utifran Suntarbetslivs material. Sjukfranvarostatistik och statistik pa frisktal

ska féljas (for narvarande finns det inte mojlighet till statistik om frisktal i kommunens
personalsystem). Socialndmnden har ocksa som ett av sina mal att frisktalen ska oka.

Fyllnadstid/évertid

Redovisningen fran socialndmnden férra manaden visade att fyllnadstiden/dvertiden
minskat fran 8118 timmar 2023 till 5387 timmar 2024 och att nivan varit hdgre &n
2024 samtliga ar mellan 2016-2022.

Sjukfrénvaro

Statistik ur HR-systemet visar att sjukfranvaron sjunkit med 1,5 % sedan 2023 inom
socialforvaltningen. Det ar korttidssjukfranvaron som har minskat mest.

2023 2024
Total sjukfranvaro 10,2% 8,7%
Sjukfranvaro kvinnor 10,7% 9,3%
Sjukfranvaro man 8,2% 5,9%
Korttidssjukfranvaro < 14 dagar 5,7% 3,4%
15 dagar - 90 dagar 1,6% 1,4%
91 dagar < Langtidssjukfranvaro 2,9% 2,7%
Langtidssjukfranvaro for kvinnor 3,2% 3,0%
Langtidssjukfranvaro for man 1,9% 1,1%
Total sjukfranvaro per verksamhetsomrade 2023 2024
Central forvaltning 3,1% 2,5%
Vard- och omsorgsboende 12,2% 12,8%
Vard och omsorg i hemmet 13,4% 11,1%
Stéd och omsorg LSS 7,9% 7,2%
Halso- och sjukvard 7,6% 55%
Individ- och familjeomsorg 7,0% 4,0%
Bemanningsenheten 9,5% 8,0%
Utredningsenheten for dldre och funktionsnedsatta 41% 2,7%
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Frisktal
Frisktal kommer att tas fram av HR-avdelningen under 2025.

Arbetet med friskfaktorer
Arbetet med friskfaktorer pagar vid socialforvaltningens arbetsplatser.

Arbetet med schemaldggning
Arbetsgruppen traffas regelbundet for att hitta [6sningar pa fragor kring schemaléggning.

Beslutsunderlag
Muntlig foredragning

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Socialndmnden

§28 2025/115  2025.390

Socialférvaltningens enheter riktade till barn och familjer
— presentation med verksamhetsbesdk

Socialnédmndens beslut
Arendet foranleder inget beslut.

Arendet

Socialnamnden far information om enheten for barn och familj. Forst far namndens
ledamaéter information om lagstiftning, handlaggning och behandling. Darefter besoker
de verksamhetens lokaler.

Underlag
Presentation. SN id 2025.369
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