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§ 129  2024/2 2024.3987

Val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott utser Niklas Gustafsson (M) att jämte Helen Nilsson (S) justera 
dagens protokoll.
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§ 130  2024/22 2024.3988

Godkännande av dagordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkänner dagordningen för dagens sammanträde. 

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att Cissi Hammar (S) är adjungerad ledamot vid dagens 
sammanträde. 
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§ 131  2024/23 2024.3990

Kommundirektören informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lägger informationen till handlingarna. 

Ärendet
Carolina Leijonram, kommundirektör, informerar om aktuella frågor:

Sammanställning över viktiga händelser från sommaren 2024 är genomförd. Ledamöterna får 
del av sammanställningen. Det finns en del frågor som man politiskt sett behöver ta ställning 
inför sommaren 2025. Frågan om badvattenprover läggs på bevakning i god tid före sommaren 
2025. 
CKS – rapport från senast genomförda möten. Vid det senaste tillfället gick man igenom olika 
styrformer som varit gällande i kommunerna. Tjänstefördelning mellan politik och förvaltning 
diskuterades också. 
Verksamhetsbesök har genomförts inom HR/ekonomi/administration (kansli och 
kommunikation). 
Avslut av ledarutvecklingsprogram nr 15 har genomförts.  
Ledningsgruppen påbörjar arbetet med budgetförutsättningar för 2026 den 26 september 2024. 
Samrådsmöte med Hultsfred kommer ske fredag 27 september. 
Kommunstyrelseförvaltningen genomför just nu översyn av organisationen gällande 
kultursamordning och ledning för ÖVIS. 
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§ 132  2024/24 2024.3991

HR-chefen informerar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lägger informationen till handlingarna. 

Ärendet
Marie Halldén, HR-chef, informerar om aktuella frågor:

- Uppstart av övertagande av lönehantering för Ydre kommun
- Vad ingår i begreppet attraktiv arbetsgivare
- Personalförmåner
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§ 133  2024/381 2024.3992

Information Eon

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lägger informationen till handlingarna. 

Ärendet
Björn Persson, Peter Sveningsson samt Michael Bayer och Oscar Skoglund från E.ON delger 
kommunstyrelsens arbetsutskott status för regionnätet. Olle Fogelin, VD VEMAB, inleder med att 
beskriva nuvarande utmaningar kopplat till elförsörjning. De utmaningar som finns runt omkring i 
omvärlden påverkar också situationen i Vimmerby kommun. Det pågår en kontinuerlig nätutveckling. 
Företrädarna från E.ON redogör för status gällande nätutvecklingsplan som beskriver hur nätet 
kommer utvecklas i takt med omvärlden. Alla elnätsbolag är skyldiga enligt lag att ha en gällande 
nätutvecklingsplan.  

En beskrivning av kapacitetsläget i Vimmerby kommun lämnas också. 

Olle Fogelin, VD VEMAB deltar också tillsammans med Peter Fjällgård, ordförande VEMAB vid ärendet. 

Ledamöterna och övriga deltagare ställer frågor till E.ON. E.ON och VEMAB tar aktuella frågor vidare 
och bokar ett enskilt möte för detta. 

Informationsunderlag
KS 2024.3943 Information från EON 240924 Vimmerby matning från regionnätet



Sammanträdesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Datum 
2024-09-24

§ 134  2024/373 2024.3993

Erfarenheter kring arbetsmiljöinsatser

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott lägger informationen till handlingarna. 

Ärendet
Ola Karlsson, skolchef, är inbjuden till kommunstyrelsens arbetsutskott för att delge erfarenheter från 
användandet av luftrenare i verksamheten. Syftet med att testa luftrenare handlade om att minska 
korttidssjukfrånvaro. Ledamöterna ställer frågor om utvärderingen. En ytterligare återkoppling från 
barn- och utbildningsförvaltningen kommer ske i januari 2025. 

Socialförvaltningen har anmält intresse för att testa luftrenare i gemensamhetslokaler på vård- och 
omsorgsboende där boende och personal vistas. 

Informationsunderlag
KS 2024.3616 Utvärdering luftrenare
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§ 135  2024/246 2024.3994

Information säkerhetsarbete

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lägger informationen till handlingarna. 

Ärendet
Peter Helge, räddnings- och säkerhetschef, delger arbetsutskottet status gällande kommunens arbete 
med säkerhetsarbete. Följande delar berörs:

- Nuvarande status för beredskapsplanering
- Status kring kommunens arbete med kontinuitetshantering
- Krigsorganisation (disponibilitetskontroll genomförs just nu)
- Krisledning vid allvarliga och extraordinära händelser

 Energimyndigheten har riktade medel som kommunen kan ansöka om för att utvecklas inom området 
“robust kommun”. Totalt handlar det om 1,7 miljarder under åren 2025-2030. Här kommer det finnas 
möjlighet att ansöka om medel. Grunden för kommunens arbete är den kontinuitetsplanering som nu 
görs. Det kommer att vara möjligt att söka medel för bl.a. reservkraft fast/mobilt, trygghetspunkter 
m.m. 

Ledningscentral för kommunen diskuteras. 
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§ 136  2023/283 2024.3995

Aktuellt ekonomiskt läge

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Informationen återkommer vid kommunstyrelsens sammanträde den 7 oktober. 
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§ 137  2023/262 2024.3996

Effektiviseringar på kommunstyrelseförvaltningen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Ärendet utgår vid dagens sammanträde och föranleder inget beslut. 
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§ 138  2024/249 2024.3997

KSF - Budget 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott ger i uppdrag till kommunstyrelseförvaltningen att, utifrån den budget
som KF fattade beslut om 2024-09-23, ta fram förslag till hur prioriteringsutrymmet om 9,9 mnkr ska 
fördelas inom kommunstyrelseförvaltningen till kommunstyrelsens sammanträde 2024-10-07.

Beslut ska då fattas om hur fördelningen av prioriteringsutrymmet på 9,9 mnkr ska fördelas inom
kommunstyrelseförvaltningen. Detaljbudgeten antas på kommunstyrelsens sammanträde 2024-11-12.

Protokollsanteckning
Niklas Gustafsson (M) inkommer med en protokollsanteckning:
”Moderaterna anser att det inte är en lämplig väg att låta tjänstemännen ta fram detaljbudgeten. Vi 
anser att det är politikens ansvar att prioritera hur budgetens utrymme ska fördelas.”

Ärendet
Kommunfullmäktige fattade 2024-09-23 beslut om budget 2025 med plan för åren 2026. 
Kommundirektör Carolina Lejonram inleder med en dialog om nästa steg i arbetet med budget. Det 
finns underlag framtaget på tjänstepersonsnivå som delgivits ledamöterna inför mötet. I materialet 
finns t ex verksamhet beskriven som inte är lagstadgad för kommunen. En beskrivning av förslag till 
prioriteringar behöver tas fram för kommunstyrelseförvaltningen. 

Tidsplanen gör gällande att underlag inför förslag till beslut behöver färdigställas inom en månad, d.v.s. 
före 2024-10-30 för att kunna processas fackligt. Vid nästkommande sammanträde för 
kommunstyrelsens arbetsutskott behöver beslut fattas om vilka uppdrag som kommer åläggas 
kommunstyrelseförvaltningen. 

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelseförvaltningen
Ekonomikontoret
Kommunstyrelseförvaltningens ledningsgrupp
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§ 139  2024/386 2024.4002

Information status kost- och lokalvårdsorganisationen

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lägger informationen till handlingarna. 

Ärendet
Sofia Andersson, kost- och lokalvårdschef lämnar information om organisation och pågående samt 
planerat arbete inom kost- och lokalvårdsorganisationen. Förutsatt att kommunstyrelsen fattar beslut 
om tre parallella ärenden som rör organisationen på sammanträdet den 7 oktober kommer 
omstrukturering av personal att ske. Ledamöterna ställer frågor om arbetet. 

Informationsunderlag
KS 2024.3945 Presentation Kost- och Lokalvård 2024-0924 KSAU
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§ 140  2024/316 2024.4003

Sammanträdesplan år 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott antar förslag till sammanträdesdatum år 2025.

Ärendet
Administrativa avdelningen har tagit fram förslag till sammanträdesdatum för år 2025. 

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse sammanträdesplan år 2025 dok id 279273
KS 2024.3504 Sammanträdesplan år 2025

Beslutet skickas till
Administrativa avdelningen
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§ 141  2024/230 2024.4005

KSF Månadsrapport augusti år 2024

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott lägger informationen till handlingarna. 

Ärendet
Evelina Larsson, budgetansvarig, delger ledamöterna KSF månadsrapport för augusti 2024. Prognosen 
för kommunstyrelseförvaltningen ligger på - 4,1 mnkr mot budget efter augusti. En mer djupgående 
analys väntas i samband med delårsbokslutet per 2024-08-31 som redovisas i nästa mötesserie.  

Ledamöterna ställer frågor om rapporten. 

Informationsunderlag
Ekonomisk uppföljning KSF 2024-08 dok id: 280547
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§ 142  2022/180 2024.4007

Anpassning av Lilla Lundens befintliga tillagningskök för leverans av 
varm mat till omsorgen

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlåter till kommunstyrelsen att fatta beslut. 

Motivering
Kommunstyrelsens tidigare beslut om att skjuta upp nybyggnationen av vård- och omsorgsboendet på 
Nybble påverkar kostorganisationen. Ett alternativ för att säkerställa leverans av varm mat till 
omsorgen är att behålla och använda Lilla Lundens tillagningskök. 

Sammanfattning av ärendet 
Sofia Andersson, kost- och lokalvårdschef samt Torbjörn Bergström, fastighetschef föredrar ärendet. 

Kommunstyrelsen fattar 2022-06-28 § 195 beslut om att det ska byggas två separata kök på Nybble i 
respektive byggnad för förskola och omsorgsboende. Syftet är att möjliggöra service även till helheten 
inom kommunen med leverans av varm mat. Undantaget från beslutet var vård- och omsorgsboendet 
Vidala som skulle vara kvar som tillagningskök. Kommunstyrelsen fattar senare beslut om att skjuta 
upp den planerade nybyggnationen av ett vård- och omsorgsboende. Eftersom beslutet om att skjuta 
upp nybyggnationen av vård- och omsorgsboendet på Nybble påverkar kostorganisationen har 
fastighetschef tillsammans med kost- och lokalvårdschef tagit fram ett alternativ för tillagningskök för 
att säkerställa leverans av varm mat till omsorgen. 

I samband med att den nybyggda förskolan öppnar i Nybble kommer den verksamhet som idag 
beskrivs i paviljongerna Lilla Lunden att avvecklas i november 2024. Lilla Lunden inrymmer idag ett 
tillagningskök för egen verksamhet. Köket på Lilla Lunden skulle med viss ombyggnad kunna tillaga 
och leverera varm lunch och kvällsmat till enheter som idag har kyld mat inom omsorgen.
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Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att behålla Lilla Lunden enligt alternativ 1 för leverans av varm mat till 
omsorgen med målsättning att leverans av varm mat ske fr.o.m. 5 maj 2025. 

Beslutsunderlag
Anpassning av Lilla Lundens befintliga tillagningskök för leverans av varm mat till omsorgen dok id 
280456

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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§ 143  2024/306 2024.4008

Upphöra med tillagning av måltider för matdistribution

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlåter till kommunstyrelsen att fatta beslut. 

Motivering
Utbudet av färdiglagade rätter i matvaruhandeln har ökat under de senaste åren vilket också gör att 
kommunens ansvar kan upphöra. Detta då behovet kan tillgodoses på annat sätt vilket är en 
vägledande princip vid biståndsbedömning enligt socialtjänstlagen. Borttagandet av insatsen möjliggör 
en omställning inom kommunens kost- och lokalvårdsenhet som beräknas ge ca 140 tkr i besparing/år. 

Ärendet
Socialförvaltningen genomför just nu en utredning kring möjligheten att upphöra med att tillhandahålla 
matdistribution som en insats enligt socialtjänstlagen. Utbudet av färdiglagade rätter i matvaruhandeln 
har ökat under de senaste åren vilket också gör att kommunens ansvar kan upphöra. Detta då behovet 
kan tillgodoses på annat sätt vilket är en vägledande princip vid biståndsbedömning enligt 
socialtjänstlagen. Borttagandet av insatsen möjliggör en omställning inom kommunens kost- och 
lokalvårdsenhet som beräknas ge 140 tkr i besparing/år. 

Förslaget har kommunicerats med kommunala pensionärsrådet som har möjlighet att yttra sig över 
förslag till beslut till kommunstyrelsens sammanträde den 7 oktober.  

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att ge kommunstyrelseförvaltningen i uppdrag att avsluta tillagning av kyld 
mat i portionsförpackning för matdistribution. 

Avvecklingen ska ske i samråd med socialförvaltningen som parallellt upphör med möjligheten att 
tillhandahålla matdistribution som en insats enligt socialtjänstlagen. 

Förändringen träder i kraft 1 april 2025. 
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Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse avsluta tillagning av kyld mat i portionsförpackning för matdistribution dok id 2810464
Remissen gällande matdistribution dok id 280463

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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§ 144  2024/385 2024.4010

Förslag att stänga restaurangerna på Solgläntan, Frödala och Granen

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlåter till kommunstyrelsen att fatta beslut. 

Kommunstyrelsen har ärendet uppe för beslut på sammanträdet den 7 oktober. Kommunstyrelsens 
arbetsutskott ger pensionärsrådet möjlighet att yttra sig över förslag till beslut före sammanträdet den 
7 oktober. 

Motivering
Ett minskat antal besökare till restaurangerna på Solgläntan, Frödala och Granen motiverar en 
stängning. Ett beslut om att stänga restaurangerna på Solgläntan, Frödala och Granen minskar 
kommunstyrelseförvaltningens årliga kostnader med ca.1,4 mnkr.

Sammanfattning av ärendet 
I den politiska viljeinriktningen gällande budget 2025 med plan för 2026-2027 lyfts följande fram: 

”Kring kost, lokalvård samt fastighetsfrågor ska tät samverkan ske över förvaltnings- och 
bolagsgränser i syfte att effektivisera verksamheten utifrån ett helhetsperspektiv. Här riktar vi uppdrag 
till att avveckla öppna matsalar, inriktningen ska vara sammanhållen varm hantering av mat”.

Kost- och lokalvårdsenheten i Vimmerby kommun driver idag tre restauranger som har en inriktning 
mot de äldre i sitt närområde. Restaurangen Granen ligger centralt i Vimmerby, Solgläntan i Tuna och 
Frödala ligger i Frödinge. Samtliga restauranger är lunchrestauranger som håller öppet alla dagar på 
året. Antalet gäster har under de senaste åren sjunkit. Första halvåret 2024 är det ett snitt dagligen på 

- Frödala med 7 gäster och 6 gäster som lägst
- Solgläntan med 8 gäster och 3 gäster som lägst 
- Granen med 17 gäster och 13 gäster som lägst.
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Öppettiderna i restaurangerna gör att bemanningen blir hög vilket innebär en stor personalkostnad för 
kost- och lokalvårdsenheten. Även kostnader för hyra, lokalvård, livsmedel etc. är höga utifrån de få 
antal gäster som besöker restaurangerna.

Ett minskat antal besökare till restaurangerna på Solgläntan, Frödala och Granen motiverar en 
stängning av verksamheterna. Ett beslut om att stänga restaurangerna på Solgläntan, Frödala och 
Granen minskar kommunstyrelseförvaltningens årliga kostnader med ca.1,4 mnkr.

Förslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att stänga restaurangerna på Solgläntan, Frödala och Granen. 

Förändringen träder i kraft 1 januari 2025. 

Kommunstyrelsen har ärendet uppe för beslut på sammanträdet den 7 oktober. Dessförinnan ges 
pensionärsrådet möjlighet att yttra sig över förslag till beslut.  

Beslutsunderlag
Tjänsteskrivelse gällande att stänga restaurangerna på Solgläntan, Frödala och Granen dok id 280465

Beslutet skickas till
Pensionärsrådet

----- 

Kommunstyrelsen
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§ 145  2023/100 2024.4011

Kommunens styrmodell - uppdatering

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlåter ärendet till kommunstyrelsen för beslut.

Ärendet
Nuvarande styrmodell är i behov av ett antal mindre uppdateringar, främst på grund av införandet av en 
ny budget- och resursfördelningsmodell, den så kallade prislappsmodellen.

Syftet med styrmodellen är att säkerställa att den politiska viljeinriktningen får genomslag i 
verksamheterna, att skattepengarna hanteras på bästa tänkbara sätt, att visionen och målen uppnås 
och att god ekonomisk hushållning säkras. Styrmodellen ska bidra till att skapa en helhetsbild och en 
röd tråd från visionen till det dagliga arbetet i verksamheterna. Det är viktigt att styrmodellen hålls 
aktuell.

Beslutsunderlag
Styrmodell för Vimmerby kommun, Id: 280054
Styrmodell för Vimmerby kommun, med ändringar, Id: 279972

I bilagan ”Styrmodell för Vimmerby kommun, med ändringar” syns alla föreslagna ändringar; 
rödmarkerad text har lagts till, överstruken text har tagits bort. Bilagan ”Styrmodell för Vimmerby 
kommun” presenterar förslaget med alla ändringar genomförda.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunfullmäktige

----------

Samtliga nämnder och bolag
Koncernledningsgruppen
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§ 146  2019/292 2024.4012

Vattentjänstplan Vimmerby kommun

Beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlåter ärendet till kommunstyrelsen för beslut.

Motivering
Enligt lagen om allmänna vattentjänster ska varje kommun ha en aktuell vattentjänstplan. Vimmerby 
kommun behöver anta en vattentjänstplan för att uppfylla lagkravet. 

Ärendet
Samhällsbyggnadsavdelningen har tillsammans med Miljö- och byggnadsförvaltningen och VEMAB 
tagit fram ett förslag till vattentjänstplan för Vimmerby kommun. Arbetet har pågått under 2024. Ett 
förslag till vattentjänstplan finns nu framtaget och är redo att antas.

Förslaget till vattentjänstplan fokuserar på en analys av områden som är eller kan bli aktuella för 
utbyggnad av allmänt vatten och avlopp samt en kartläggning av de befintliga vatten- och 
avloppsanläggningarna som riskerar att påverkas vid ett skyfall. Vattentjänstplanen redogör för 
åtgärder, uppföljning och ansvar för det vidare arbetet med att genomföra vattentjänstplanen och 
säkerställa en långsiktigt VA-planering i kommunen.

Mellan 17 juni och 2 augusti 2024 var vattentjänstplanen utställd för granskning och tillfälle gavs att 
lämna synpunkter på förslaget. I samband med granskningen skickades information ut till de omkring 
700 privatpersoner som äger fastigheter inom de VA-planområdena som vattentjänstplanen 
identifierat. Totalt inkom 22 yttranden, varav 15 från privatpersoner. 

Vattentjänstplanen har sedan granskningen reviderats med syfte att förtydliga vissa delar av innehållet 
samt gällande formalia. I sak har inte vattentjänstplanen förändrats sedan granskningen.  

Beslutsunderlag
Vattentjänstplan – Antagandeversion, 2024-09-09
Bilaga 1 – Miljöbedömning, 2024-09-09
Bilaga 2 – Ordlista, 2024-09-09
Bilaga 3 – Metodbeskrivning skyfallskartering, 2024-09-09
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Bilaga 4 – Bedömningsmodell för VA-utbyggnad, 2024-09-09
Bilaga 5 – Översiktskartor VA-planområden
Bilaga 6 – Översiktskartor Verksamhetsområde
Samrådsredogörelse, 2024-05-24
Granskningsutlåtande, 2024-09-09

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunfullmäktige

------------

Miljö- och byggnadsnämnden
Samhällsbyggnadsavdelningen
VEMAB
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§ 147  2024/214 2024.4013

Åtgärdsplan - kommunblad barn och ungas uppväxtvillkor

Förslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott överlåter ärendet till kommunstyrelsen för beslut.

Ärendet
Av tjänsteskrivelsen framgår bland annat följande.
Kommunstyrelsen uppdrog tidigare kommunstyrelseförvaltningen att gemensamt med barn- och 
utbildningsnämnden och socialnämnden analysera och ta fram konkreta åtgärder med utgångspunkt i 
Lägesbild över barn och ungas uppväxtvillkor - kommunblad Vimmerby kommun (2023/5).

I syfte att främja kommuners och regioners arbete med tidiga insatser har Ramboll tagit fram ett 
kartläggningsverktyg, kommunblad, för att uppskatta barn och ungas uppväxtvillkor. Barn och ungas 
uppväxtvillkor är centrala för ett samhälles sociala hållbarhet. Ett samhälles förmåga att ta hand om 
sina barn är en måttstock på hur den sociala hållbarheten fungerar. Om barnets rättigheter tillgodoses 
och barnets bästa genomsyrar hållbarhetsarbetet i samhället, stärker det förutsättningarna för ett mer 
jämlikt och jämställt samhälle både i nutid och på sikt. Kommunbladen och förslagen på åtgärder har 
tydliga kopplingar till flera andra globala och nationella dokument. Syftet är att förslagen på åtgärder 
ska stärka barnets rättigheter. Förslagen i åtgärdsprogrammet är att likna vid en avsiktsförklaring. Då 
förslagen är ganska detaljerade påverkas de mycket av omvärlden och de kan behöva justeras och i 
vissa fall ändras.

Resurser och finansiering: Till stora delar finansieras åtgärderna inom befintlig budget men några av 
förslagen kräver extra tilldelning av medel.

Beslutsunderlag
Åtgärdsplan - kommunblad barn och ungas uppväxtvillkor, did 274724

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
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Utvecklingsavdelningen
Socialförvaltningen
Barn- och utbildningsförvaltningen


