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Sammanträdesdatum
Kommunala pensionärsrådet 2023-02-23

Datum ochtid

Plats

Beslutande ledamöter

Närvarandeinte

tjänstgörande ersättare

Övriga närvarande

Protokolljusterare

Justeringens plats och tid

Underskrifter

Torsdagen den 23 mars 2023, klockan 13:00- 15:15

Vimmerby kommun, Stadshuset, Plenisalen

Eva Berglund (S), för socialnämnden, ordförande
Helen Nilsson(S), för kommunstyrelsen

Lars Inge Green (PRO), ersättare

Gunnita Svensson (PRO)

Solveig Sjöbladh (PRO)

Krister Gustavsson (PRO)
Gunnel Granström (SPF)

Mona Karlsson (SPF)

Anita Andersson (SPF)
Göran Gustafsson (RPG)

Lena Kidsten (SKPF)
Carina Fröberg (SKPF)

Annette Davidsson (PRO)

Gun Green (PRO)

Anna Maria Lyngstad (SPF)

Ingegerd Petersson (SPF)
Britta Nilsson (SPF)

Wicia Söderqvist Olsson (SPF)
Helen Adolfsson (SKPF)

Anette Nilsson, socialchef

Karin Holmgren, verksamhetschef, $ 8

Torbjörn Bergström, fastighetschef, $ 8

Anna Kindström, kvalitetssamordnare, $ 9

Tre praktikanter från Vimmerby gymnasium

Camilla Lindstrém, forvaltningssekreterare

Gunnel Granström
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Sammanträdesdatum

2023-03-23

 

Kommunala pensionärsrådet

Anslag/bevis

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Organ Kommunala pensionärsrådet

Sammanträdesdatum 2023-03-23

Datum då anslaget sätts upp 2023-03-29 Datum då anslaget tas ned 2023-04-21

Förvaringsplats för protokollet Vimmerby, Stadshuset, Socialförvaltningen

Underskrift
 

Camilla Lindström
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ammantragesdatumkommun 2023-03-23

Kommunala pensionarsradet

38 Diarienummer 2022/95

Byggnation av nytt vård- och omsorgsboende vid Nybble

Pensionärsrådet beslutar

Pensionärsrådet lägger informationen om byggnationen av vård- och omsorgsboende

vid Nybble ochtidsplanen för hur boendet ska tas i bruk till handlingarna.

Sammanfattning

Det ska byggas ett vård- och omsorgsboende vid Nybble och planeringen pågår inför

detta. Inriktningen är att boendet ska vara klart under 2025. Denslutliga ritningen för

byggnationen vid Nybble är ännuinte klar. Karin Holmgren, verksamhetschef för

verksamhetsområdet vård- och omsorgsboende och Torbjörn Bergström som är

kommunensfastighetschef visar bilder på den preliminära exteriören ochinteriören.

Arkitektföretaget Tengbomser nuöverritningarna utifrån de synpunkter som

kommunenfört fram. Det innebäratt förslaget kommeratt ändras.

Erfarenheter från byggnationen av vård- och omsorgsboendena Borghaga och

Vimarhaga ärviktiga i planeringen. Det finns referensgrupper, varav en från

kommunala pensionärsrådet och en annan där medicinskt ansvarig sjuksköterska,

medarbetare och skyddsombud ingår. Det finns också referenspersoner somär

delaktiga i planeringen.

Den planerade byggnadeninnebärett tillskott på 36 lägenheter inom vård- och

omsorgsboende. Varje lägenhet kommeratt vara omkring 32-34 m? stor, vilket

är något större än på Vimarhaga och Borghaga.

Det finns inte behov av att omgåendeta hela det nya boendet i bruk 2025 utan

planenär en stegvis inflyttning underen längre tidsperiod. Detta innebär fördelar

vad gäller finansiering och bemanning. Kostnadskalkylen är ännu inte helt klar.

Planenär att avveckla Kvillgården 2025 och att de personer som bordärflyttar

in på Nybble, samtidigt blir det ett tillskott på fyra lägenheter på de två enheter

somtas i bruk. Enligt förslaget startar nästa enhet med 10 lägenheter 2026 och

2027 resterande lägenheter. Planenäratt dessa lägenheter ska använda för

korttidsboende/trygghetsboende. Sådanaplatser finns idag på Vimarhaga/
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(CIK kommun Sammanträdesdatum
— 2023-03-23

Kommunala pensionärsrådet

Borghaga menflyttas över till Nybble. Detta frigör lägenheter på Vimarhaga/

Borghaga för permanent boende.

Pensionärsrådetställer frågor om planeringen.

Underlag

Muntlig föredragning av verksamhetschefen för vård- och omsorgsboende

Karin Holmgren samt fastighetschef Torbjörn Bergström.
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ammantradesdaltlum

kommun 2023-03-23

 

Kommunala pensionärsrådet

39 Diarienummer 2023/73

Kvalitetsberattelse — informationtill pensionarsradet

Pensionärsrådet beslutar

Pensionärsrådet lägger informationen om kvalitetsberättelsen för 2022 till

handlingarna.

Sammanfattning

Det finns ett regelverk från Socialstyrelsen som sägeratt socialnämndenhar

ansvarföratt inrätta och tillämpa ett ledningssystemför systematiskt kvalitets-

arbete och att nämndenskriftligen bör beskriva det arbete som bedrivits under

föregående kalenderårför att utveckla och säkra verksamhetens kvalitet. Det

görs i en kvalitetsberättelse.

2022 har liksom 2021, präglats av coronapandemin, något som också fått följder

på landets socialtjänster. Socialtjänsten ska alltid bedrivas så att samhället kan

fungera och erbjuda nödvändig service, omvårdnad ochtrygghet. Några exempel

på hjälp som alltid ska fungera är stöd till äldre och personer med funktions-

hinder och också exempelvis stöd till barn och unga som farilla, personer som

behöver ekonomiskt bistånd, människor med missbruks- eller beroendeproblem

samt den somärutsatt för våld i nära relationer.

Pensionärsrådet får information om vad kvalitetsberättelsen visar och ställer

frågor.

Bland annat ges information om:

e Genomförda nationella brukarundersökningar

e Synpunkter och klagomål

e Avvikelser

e Lex Sarah-rapporter och anmälningar

e Egenkontroll

Underlag

Muntlig föredragning utifrån presentation med SN id 2023.393.
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Kommunala pensionarsradet

§ 10 Diarienummer 2023/50

Kommunstyrelsens rapport om aktuella arenden

Pensionärsrådet beslutar

Pensionärsrådet lägger informationen om kommunstyrelsens aktuella frågor

till handlingarna.

Sammanfattning

Kommunalråd Helen Nilsson (S) berättar att kommunstyrelsen har många aktuella

frågor som rörstyrning, ledning och ekonomi.

e Sveriges kommuner ochregioner (SKR) menar att ekonomi och kompetens-

försörjning är kommunernas två största utmaningar. Hälften av landets

kommuneraviseraratt de inte tror att de kommeratt klara sitt ekonomiska

resultatmål. Det krävs också strategier för kompetensförsörjningen inom

många olika verksamheter både nu och kommandeår.

e Det ar ett fokus på arbetsmiljö — att se över frisktal, sjuktal och förbättrings-

områden.

e  Idrottsföreningar i kommunenharfått höjt bidrag eftersom olika former av

idrott stärker kommuninvånarnas hälsa.

e Det ar viktigt att ha strategier for att hantera de svårigheter som finns 1 samhället.

Det handlar både stöd till enskilda individer och mer övergripande strategier och

samverkan.

e Helen Nilsson némneratt det märks att hushållens ekonomiskasituation

försämrats. Ett exempelär att fler unga äter skolmat och att det är mindre

matsvinn.

Underlag

Muntlig föredragning
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Kommunala pensionärsrådet

§ 11

Meddelandentill pensionarsradet

Pensionärsrådet beslutar

Pensionärsrådet lägger meddelandet till handlingarna.

Sammanfattning

Protokoll socialnämnden

Inför dagens sammanträde har pensionärsrådet fått ut protokollet från social-

nämnden 2023-02-09 som meddelande. Protokollet föranleder inga frågor.

Lokalf6randring

Vimarhem AB planeraratt byta lokaler ochsälja sin fastighet på Lögstad-

gatan i Vimmerby. Utifrån denna information kom underförra veckanett

förslag från den politiska majoriteten om att Vimmerby kommun köper

fastigheten. Det innebär att det öppnas en möjlighet till lokalförändring för

delar av hemtjänsten. Socialförvaltningen ser möjlighetertill positiva

förändringar som t.ex. förbättrad trafiksituation och utemiljö med

parkeringsplatser och skydd förbilar.

Idag utgår en stor del av hemtjänsten från Granen, inte bara den hemtjänst

som riktarsig till de som bori huset. Det betonas att den hemtjänstgrupp

somriktar sig till dem som bor på Graneninte är aktuell att flytta på.

Underlag

Protokoll från socialnämnden 2023-02-09.
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ammantradesdatumkommun 2023-03-23

Kommunala pensionärsrådet

812

Övriga frågor
Pensionärsrådet beslutar

Följande personerska inga i referensgruppeninför byggnationen av vård-

och omsorgsboendet vid Nybble:

Lars-Inge Green och Solveig Sjöbladh (PRO)

Mona Karlsson och Gunnel Granström (SPF)

Lena Kidsten och Helen Adolfsson (SKPF)

Göran Gustafsson (RPG)

Sammanfattning

Lars Inge Green (PRO) undrar hurdet går med förändringarna inom hemtjänsten.

Socialchef Anette Nilsson svarar att omställningen inom hemtjänsten, för att kunna

genomföra lagförändringen om fast omsorgkontakt, fortskrider.

Lena Kidsten (SKPF) ser behov av att se över pensionärsrådets arbetsformer. Frågan

tas till rådets nästa beredning.

SKPFären ny organisation i pensionärsrådet och RPG harbytt representant. De två

organisationerna vill ingå i pensionärsrådets referensgrupp inför byggnationen av ett

vård- och omsorgsboende vid Nybble. Beslut fattas om representanter. Verksamhets-

chef Karin Holmgrenkallar representanterna när det finns förslag att ha synpunkter

på.

Göran Gustafsson (RPG) undrar hur man får äldreomsorgen merattraktiv att arbeta

inom. Anette Nilsson svarar att kompetensförsörjning, inte bara inom vård och

omsorg är en utmaning för hela Sverige. Det finns nationella och lokala strategier

menhurvi än gör kommerdetinte finnas tillräckligt med medarbetare. Det kommer

att krävas andra arbetssätt och digitala lösningar. Frågan diskuteras.

Underlag

Muntliga frågoroch svar
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