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) Vimmerby Sammantradesprotokoll

kommun Datum
2023-12-14

Socialndmnden

§110 2023/125  2023.1627

Uppféljning av internkontroll 2023 samt internkontrollplan
for 2024

Socialndmndens beslut

Socialnd@mnden godkanner socialférvaltningens sammanstéllning av 2023-ars uppfoljning/
utvardering av internkontroll och férslaget till internkontrollplan fér 2024.

Arendet

Internkontrollen bestar av ett antal utvalda viktiga punkter som granskas/genomfors varje
ar for att kunna jamforas och ha tillsyn 6ver. | den arliga internkontrollplanen ska det anges
vem som ar ansvarig for granskningen, vilken metod som ska anvandas for att kontrollera
och nar den ska vara Klar.

Den fastslagna internkontrollplanen presenteras for cheferna som i sin tur informerar om
den pa arbetsplatstraffarna. Cheferna har dven ansvaret att informera nyanstalla om vad
intern kontroll innebar for att den ska var kand hos alla.

Brister i den interna kontrollen ska omedelbart rapporteras till narmast 6verordnad och ska
omedelbart bli foremal for utredning och dokumenteras. Forvaltningschefen rapporterar
I6pande till némnden om hur den interna kontrollen fungerar.

Den internkontrollplan som tagits fram for 2024 innehaller:
e vilka arbetsordningar och rutiner samt vilka kontrollmoment som ska féljas upp
e omfattningen pa uppfoljningen (frekvensen)
e vem som ansvarar for att utfora uppfoljningen
e till vem uppfdljningen ska rapporteras
e ndr rapportering ska ske

e genomford riskbedomning
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Sammantradesprotokoll

Datum
2023-12-14

Socialndmnden

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse. SN id 2023.1576
Sammanstallning uppfoljning/utvardering internkontroll 2023. SN id 2023.1577
Forslag till internkontrollplan 2024. SN id 2023.1578.

Beslutet skickas till

Socialforvaltningen
Kommunstyrelsen
Kommunens revisorer
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kommun Datum
2023-12-14

Vimmerby Sammantrédesprotokoll
CLIX

Socialndmnden

§ 111 2023/2 2023.1628

Budget 2024 - detaljbudget f6r socialnémnden

Socialndmndens beslut

1.

10.

11.

12.

Socialnamnden fordelar 1000 tkr till sjukvardsmaterial och inkontinenshjalpmedel for att anpassa
budgeten for detta efter nuvarande niva pa kostnader.

Socialnamnden fordelar 800 tkr till verksamhetsomrade halso- och sjukvard for att finansiera en
sjukskotersketjanst.

Socialnamnden fordelar 1 000 tkr till att finansiera nattbemanningen pa en gruppbostad inom
stéd och omsorg LSS.

Socialndmnden fordelar 1 400 tkr till IT-system for anpassning till nuvarande niva pa kostnader.

Socialnamnden fordelar 390 tkr till verksamhetsutveckling med stod av digitalisering.
Digitaliseringsplanen ar ett beslutsarende 2023-12-14.

Socialnamnden férdelar 3 020 tkr till ofinansierad externa placeringar inom stdd och omsorg
LSS som bedoms vara langvariga.

Socialndmnden fordelar 493 tkr till materialkostnader inom dldreomsorgens tva verksamhets-
omraden vard och omsorgsboende och vard- och omsorg i hemmet.

Socialn@mnden omfordelar 1 000 tkr fran ekonomiskt bistand till placeringar av barn.
Socialndmnden faststéller sin detaljbudget ar 2024 per verksamhetsomrade.
Socialnamnden har behov av investeringsbudget till arligt utbyte av inventarier (450 tkr).

Socialnamnden faststéller sina mal for ndmnden 2024 utifran de fyra perspektiven ekonomi,
brukare/invanare, verksamhet/medarbetare och utveckling.

Socialnamnden justerar sina taxor och avgifter i enlighet med socialforvaltningens forslag.

Motivering
Inriktningen pa forslaget till fordelning av budgetram 2024 &r att minska nuvarande underskott
och risk fér kommande underskott.
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Sammantradesprotokoll

Datum
2023-12-14

Socialndmnden

Arendet

Socialnamnden ska vid dagens sammantrade fordela sin budgetram, framféra behov av investerings-
budget, faststélla sina mal samt justera sina taxor och avgifter.

Forutom en utokning utifran kommunens demografimodell eftersom antalet dldre kommuninvanare
oOkat (+ 8 103 tkr) sa &r socialndmndens ram for 2024 oférandrad. | 6vrigt sker kommunévergripande
budgettekniska justeringar pa grund av internhyror, I6nedkningar med mera.

Inriktningen i forslaget till fordelning av budgetram for ar 2024 &r att minska nuvarande underskott
och risk fér kommande underskott.

Socialférvaltningens férslag till férdelning av budgetramen
e Sjukvardsmaterial, inkontinenshjéalpmedel, 1 000 tkr
e Sjukskoterska, 800 tkr
e Nattbemanning gruppbostad LSS, 1 000 tkr
e |T-system, 1 400 tkr
e Verksamhetsutveckling med stod av digitalisering, 390 tkr

Forslagen ovan motsvarar 4 590 tkr och da finns det 3 513 tkr kvar att fordela. Det kan férdelas pa
olika satt och socialndgmnden har fatt del av flera olika forslag till hur detta kan goras.

e Till stod och omsorg LSS, déar det finns ofinansierade externa placeringar som &ar langvariga.

e Till aldreomsorg for en battre kostnadstackning fér bland annat 6kade materialkostnader,
hogre vikarieloner, 6kat behov av introduktion med mera.

e Till de 0kade personalkostnaderna pa grund av EU-direktiv om arbetstidsforlaggning.

e Till kostnader for utskrivningsklara eftersom det finns stor risk for 6kade kostnader i takt
med fler dldre och sjuka som vistas i sina hem samt brist pa lagenheter i vard- och
omsorgsboende.

e Till kostnader for barnplaceringar har under flera ar varit hogre an budgetramen och
kostnader for ekonomiskt bistand har minskat under nagra ar. Forslaget ar att 1 000 tkr
omfordelas fran ekonomiskt bistand till placeringar av barn.

Arendet har varit uppe for facklig samverkan i Fésam pa sedvanligt sétt innan socialnéamndens
sammantrade.
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Sammantradesprotokoll

Datum
2023-12-14

Socialndmnden

Férslag till beslut

Maijoriteten forslag

Eva Berglund (S) framfor att ledamoterna fran Socialdemokraterna, Centerpartiet och Vansterpartiet,
som tillsammans utgor socialnémndens majoritet, enats om féljande forslag:
1. Socialndmnden fordelar 1000 tkr till sjukvardsmaterial och inkontinenshjalpmedel for att
anpassa budgeten for detta efter nuvarande niva pa kostnader.

2. Socialndmnden fordelar 800 tkr till verksamhetsomrade hélso- och sjukvard for att finansiera
en sjukskotersketjanst.

3. Socialndmnden fordelar 1 000 tkr till att finansiera nattbemanningen pa en gruppbostad inom
stdéd och omsorg LSS.

4. Socialndmnden fordelar 1 400 tkr till IT-system for anpassning till nuvarande niva pa kostnader.

5. Socialnamnden fordelar 390 tkr till verksamhetsutveckling med stod av digitalisering.
Digitaliseringsplanen &r ett beslutsarende 2023-12-14.

6. Socialnamnden férdelar 3 020 tkr till ofinansierad externa placeringar inom stod och omsorg
LSS som beddms vara langvariga.

7. Socialndmnden fordelar 493 tkr till materialkostnader inom dldreomsorgens tva verksamhets-
omraden vard och omsorgsboende och vard- och omsorg i hemmet.

8. Socialndmnden omférdelar 1 000 tkr fran ekonomiskt bistand till placeringar av barn.

Oppositionens forslag

Niklas Gustafsson (M) framfor att oppositionspartierna i socialndmnden, det vill siga Moderaterna,
Kristdemokraterna och Sverigedemokraterna vill fordela 8,2 miljoner enligt féljande:
1. 7000 tkr till placering av barn, som ar kraftigt underfinansierat.

2. Omfordela 1 000 tkr fran forsorjningsstod till forebyggande atgarder for att undvika placeringar.

3. Satsa 2 200 tkr pa det férebyggande arbetet som oppositionen anser behover trappas upp for
att minimera placeringar i framtiden.

Beslutsgding

Ordféranden finner att tva forslag foreligger, majoritetens forslag och oppositionens férslag. Hon
staller dem mot varandra och finner att socialndmnden beslutar i enlighet med majoritetens forslag.
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Sammantradesprotokoll

Datum
2023-12-14

Socialndmnden

Beslutsunderlag

Budget 2024, beslutad av kommunfullmaktige. SN id 2023.1463.

Tjansteskrivelse, Budget 2024 - detaljbudget for socialndmnden. SN id 2023.1579.
Socialn@mndens fordelning av ram 2024 med forandringar fran 2023 - forslag. SN id 2023.1565.
Investeringsbudget 2024 - forslag. SN id 2023.1564.

Socialnamndens mal 2024 utifran balanserat styrkort — forslag. SN id 2023.1500.
Socialnamndens taxor och avgifter samt ersattningar 2024 — foérslag. SN id 2023-1501.

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige
Socialforvaltningen
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L kommun Datum
— 2023-12-14
Socialndmnden

Vimmerby Sammantrédesprotokoll
CLIX

§112 2023/223  2023.1629

Uppdrag fran socialndmnden 2023-09-21 och 2023-10-19 om
besparingsférslag med konsekvensbeskrivningar — aterrapport

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att genomféra forslaget om férandrad organisation av enheten for forsorjning
och enheten for arbete och integration (840 tkr). Aterrapport ska ske till socialndmnden varen 2024.

Socialndmnden beslutar att ga ur hemtjanstlokalen i Sodra Vi (90 tkr).

Socialnamnden beslutar att forslaget om férandrat utforande av anhorigstod ska aterrapporteras vid
socialndmnden i februari 2024 (580 tkr).

Socialndmnden beslutar att utreda maojligheten till samverkan med annan kommun for att minska
risken for anvandning av hyrpersonal inom familjeratten (500 tkr). Aterrapport ska ske till social-
namnden varen 2024.

Socialndmnden beslutar att ta initiativ till en utredning, i samverkan med kommunstyrelseforvaltningen,
om att ersétta bistandsinsatsen matdistribution med insatsen inkép. (1 500 tkr). Aterrapport ska ske till
socialndmnden varen 2024. Utredningen ska innan beslut remitteras till Kommunala Pensionarsradet.

Socialnamnden beslutar att utreda AMI:s uppdrag och mojligheten att minska verksamheten med tva
tjanster eftersom arbetsférmedlingen inte kommer att fortsatta att gora finansiella 6verenskommelser
med kommunerna utan kommer istéllet att anvanda upphandlade fristaende aktorer (1 220 tkr).

Aterrapport ska ske till socialndmnden varen 2024.

Socialnamnden framhaller att ndmnden redan fattat beslut om att 6ka intakter genom att ta ut avgift
for placerade barn och kdpa in IT-modulen som krévs (300 tkr).

Socialndmndens inriktning ar att minska sina kostnader for barnplaceringar med 4 700 tkr under 2024.

Socialnamnden konstaterar att tillsammans ger dessa forslag minskade kostnader pa 10 000 tkr.
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Datum
2023-12-14

Socialndmnden

Arendet

Vid socialndmndens sammantrade 2023-09-21, § 83, beslutade socialndmnden:

1. Ge socialforvaltningen i uppdrag att fortsatta utreda och konsekvensbeskriva féljande forslag
och aterkomma med underlag till socialnédmnden:
a. Forandrad organisation av enheten for forsorjning och enheten for arbete och integration.
b. Ga ur hemtjanstlokalen i Sédra Vi .
c. Forandrat utférande av anhorigstod.

2. Verkstilla forslaget om att omfordela en tjanst fran enheten for forsérjning till enheten for vuxna.

w

Oka intakter genom att ta ut avgift fér placerade barn och kdpa in IT-modulen som krévs.
4. Folja utvecklingen 6ver tid vad galler antalet hemtjansttimmar utférda av Rumskulla hemtjanst.

5. Remittera forslagen om att ga ur hemtjanstlokalen i Sodra Vi och férslaget om att fordandra
utforandet av anhorigstod till kommunala pensionéarsradet for yttrande.

De 6vriga forslagen valde socialnamnden att inte utreda vidare.

Vid socialndmnden 2023-10-19, § 90 gav socialndmnden ytterligare ett uppdrag om att se dver hur
socialnadmnden kan spara 10 miljoner kronor, med aterredovisning av uppdraget vid socialndmnden
i december.

Socialnamnden har infor dagens socialnamnd fatt del av en aterrapport av de beskrivna uppdragen
i en tjansteskrivelse. | den framfor socialchefen bland annat:

Forslagen som beskrivs ar avsedda att ge kostnadsminskningar. | en del fall kan det sedan vara
lampligt att géra omfordelning av budgeten framst for att skapa en mer realistisk budget fér barn-
placeringar. De forslag som tagits fram kan ge viss successiv effekt under 2024 men framforallt
effekt 2025. For samtliga delar kravs ett forandringsarbete med riskbedémningar och handlings-
planer. Handlar det om att tjanster ska tas bort sa tillkommer ocksa tid for eventuellt varsel,
omstallning och eventuellt uppséagningstider.

De delar som socialchefen aterredovisar utifran socialndmndens beslut 2023-09-21 beror:
Forandrad organisation av enheten for forsorjning och enheten for arbete och integration
Ga ur hemtjanstlokalen i Sodra Vi

Forandrat utforande av anhorigstod

Oka intakter genom att ta ut avgift fér placerade barn och kdpa in IT-modulen som kréavs

10
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Datum
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Socialndmnden

De delar som tillkommer utifran socialndmndens beslut 2023-10-19 ar:
e Hjalpmedel som egenvard

e Insatsen kontaktperson och kontaktfamilj inom IFO

e Familjeratt

e Matdistribution

e Tabort mellan 7-11 tjanster (beror pa vilka tjanster)

e Minska kostnader foér barnplaceringar

Pensionarsradet yttrade sig vid radets mote 2023-11-30 over forslaget om att ga ur hemtjanstlokalen
i Sodra Vi. Pensionarsradet tillstyrker forslaget om bytet av hemtjénstlokal.

Tjansteskrivelsen har varit uppe for facklig samverkan i Fosam pa sedvanligt satt innan social-
namndens sammantrade. Dar framforde de néarvarande fackforbunden Vision, Kommunal och
Sveriges Arbetsterapeuter att de ser att det skulle ge stora konsekvenser om tjanster togs bort
oavsett var i verksamheten det sker. Kommunal ser risker vad galler naringsvardet i maten om
matdistributionen tas bort och ersétts av inkop i affar. Bra mat ar viktigt for att till exempel
minska fall, undernaring och trycksar framfor Sveriges Arbetsterapeuter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse: Uppdrag fran socialnédmnden 2023-09-21 och 2023-10-19 om besparingsférslag
med konsekvensbeskrivningar. SN id 2023.1613.

Beslutet skickas till

Socialforvaltningen

11
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Vimmerby Sammantrédesprotokoll

kommun Datum
2023-12-14

Socialndmnden

§113 2023/266  2023.1630

Digitaliseringsplan fér socialnGmnden

Socialndmndens beslut

Socialndmnden antar forslaget till digitaliseringsplan for socialférvaltningen 2024-2025.

Arendet

Socialnamndens plan for digitalisering har sin utgangspunkt i kommunens digitaliseringsstrategi.
Digitaliseringen ska ske i samverkan med ITSAM, 6vriga ITSAM-kommuner, regionen, andra
forvaltningar inom kommunen samt dar det finns behov for att nd basta maojliga resultat.

| framtagandet av nya arbetssatt ska stravan alltid vara att dessa ar digitala, och automatiserade
dar sa ar mojligt, for att minska manuella arbetssétt. Digitalt forst ar ett synséatt som ska finnas
med i all férandring och utveckling. De system som kops in ska kunna integreras med befintliga
system och det ska ske i samrad med socialférvaltningens systemférvaltare och ITSAM.

Informationshantering, speciellt for kdnsliga personuppgifter, ska sa langt som mojligt hanteras
i verksamhetssystem. Informationssakerheten ar viktig och kommunens policy ska féljas.

Vid inforande av digitala arbetssatt och system ska kostnadseffektivitet efterstravas. Det kan
exempelvis vara arbetstid som sparas och som istéllet kan anvandas mer vardeskapande for
brukare/klient/patient. Det kan i andra fall ge mojlighet att minska en tjanst/tjanster for att

kunna minska kostnaderna eller omfordela till annan verksamhet, exempelvis utifran demografisk
okning eller férandrad lagstiftning.

Utvecklingsomraden/aktiviteter under planperioden:
e Medborgartjanster
e Digitala tillsynskameror inom hemtjansten
¢ Digital planering inom vard- och omsorgsboende
e Genomfdra en nyttoanalys av ett eventuellt inforande av tillsynskameror inom
vard- och omsorgsboende
e Genomfdra en nyttoanalys av ett eventuellt inférande av medicinrobotar
e Inférande av larmsystem pa tva gruppbostader
¢ Digitalt arbetssatt vid inkdpsservice inom hemtjanst

12
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Datum
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Socialndmnden

Digital valfardsteknik inom vard och omsorg
Upphandling av nytt trygghetslarm inom hemtjanst
Digital signering av halso- och sjukvardsinsatser
Samverkan med Region Kalmar Lan

Omraden dar mojligheten att ga vidare till inférande ska undersokas:

Automatisering av beslut for férsorjningsstod samt beslut inom vard och omsorg
Anvandande av digitala planeringsverktyg och mobil dokumentation inom service-
bostader LSS, socialpsykiatri samt hos utforare inom individ- och familjeomsorg
Konsultation av legitimerad personal

Digitalt stod for aktiviteter med brukare inom stéd och omsorg LSS

Digital introduktion och utbildning av medarbetare

Undersoka majligheter till att valfardsteknik ersatter arbetsmoment inom vard och
omsorg

For varje aktivitet/omrade i planen som ska genomforas behdver en sérskild planering (med
till exempel tidsplan, resurser, vilka personer 0.s.v.) goras. Det &r IT-samordnare eller ehélso-
samordnare som haller samman projekten.

Aktiviteter i digitaliseringsplanen ska ske inom den budgetram som &r beslutad for aret alternativt
med eventuella tilkommande riktade statsbidrag.

Till budget for 2024 innehaller forslaget att 388 tkr fordelas till medborgartjanster for vuxna IFO
183 tkr, larm till tva gruppbostader 93 tkr samt tillsynskameror (10 stycken) hemtjanst 112 tkr.
Dessa poster finns med i den budget som socialnamnden idag fattat beslut om.

Beslutsunderlag
Forslag: Digitaliseringsplan for socialférvaltningen 2024-2025. SN id 2023.1614.

Beslutet skickas till

Socialforvaltningen

13
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L kommun Datum
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Socialndmnden

Vimmerby Sammantrédesprotokoll
CLIX

§114 2023/294  2023.1631

Informationssdkerhetspolicy fér Vimmerby kommmun med bolag

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att den av kommunstyrelsen faststéllda informationssakerhetspolicyn
aven ska galla for socialnamnden.

Arendet

Ett forandrat samhalle kraver ett forandrat satt att forhalla sig till informationssékerhet. Malet for
Kommunalférbundet Itsams och Vimmerby kommuns informationssakerhetsarbete ar att hantera
och skydda informationen pa sadant satt att rattsliga och verksamhetsmassiga krav uppnas samt
att medborgares fortroende uppratthalls. Detta skapar en robust, saker och tillforlitlig informations-
hantering i hela organisationen. Informationssakerhetspolicyn &r ett dokument som redovisar
Vimmerby kommuns 6vergripande mal och inriktning med informationssakerhet samt hur ansvaret
i dessa fragor ar fordelat.

Kommunstyrelsen faststéllde 2023-09-19, § 234, en framtagen informationssakerhetspolicy att
galla for kommunstyrelseforvaltningen. Kommunstyrelsen rekommenderade kommunkoncernens
ovriga namnder och styrelser att anta policyn hos sig. Den kan daven kompletteras med egna
riktlinjer.

Beslutsunderlag

Informationssakerhetspolicy ITSAM och medlemskommuner. SN id 2023.1452.
Kommunstyrelsens beslut 2023-09-19 om informationssakerhetspolicy for Vimmerby kommun med
bolag. SN id 2023.1449.

Beslutet skickas till

Socialforvaltningen

14
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L kommun Datum
— 2023-12-14
Socialndmnden

Vimmerby Sammantrédesprotokoll
CLIX

§115 2023/291  2023.1632

Biblioteksplan 2024~ 2027 - remiss till socialndmnden

Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att inte avge nagot yttrande om biblioteksplanen.

Arendet

All kommunal biblioteksverksamhet utgar fran bibliotekslagen. Vimmerby kommun har ocksa att
forhalla sig till biblioteksplanen for Region Kalmar 1an, huvudsakligen rorande kompetensutveckling
och samverkan inom lanet. Denna regionala plan I6per ut 2024. Skolbibliotekens verksamhet
regleras i bibliotekslagen och skollagen.

Enligt bibliotekslagen ska alla kommuner ha en biblioteksplan. Ett forslag till ny sddan plan har tagits
fram av kommunstyrelseforvaltningen i samarbete med barn- och utbildningsforvaltningen. Forslaget
har remitterats till socialnamnden. Yttrande ska inkomma till kommunstyrelseférvaltningen senast
2023-12-20.

Det ar Vimmerby kommuns femte biblioteksplan sedan 2007. Syftet med planen &r att ge bade tjanste-
personer och kommuninvanare en samlad bild av all biblioteksverksamhet som kommunen bedriver.
Det beskriver ocksd kommunens visioner, mal och prioriteringar pa biblioteksomradet under perioden
2024-2027.

Beslutsunderlag

Remiss - ny biblioteksplan for Vimmerby kommun. SN id 2023.1437.
Forslaget till biblioteksplan 2024-2027. SN id 2023. 1438.

Beslutet skickas till

Administrativa avdelningen, kommunstyrelseforvaltningen
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Socialndmnden

Vimmerby Sammantrédesprotokoll
CLIX

§116 2023/10 2023.1633

Socialchefens information till socialndmnden om aktuella
verkstdllighetsfragor

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger informationen om aktuella verkstallighetsfragor till handlingarna.

Arendet

Socialchef Anette Nilsson beréattar:

Arbetsskor
Utprovning av arbetsskor pagar. | forra veckan hade cirka 300 personer provat ut skor.

Sunt arbetsliv

Kommunen far stod i arbetet med friskfaktorer och arbetsmiljé av organisationen Sunt arbetsliv.
Detta &r positivt. Det finns information pa Sunt arbetslivs hemsida och det finns ett nyhetsbrev
som man kan prenumerera pa. Det &r ett bra satt att fylla pa kunskaper om arbetsmiljo.

Krigsberedskap och krigsorganisation

Arbetet med att ta fram en plan for krigsberedskap och krigsorganisation fortsatter och ska vara
klart forsta kvartalet 2024. Samverkan med regionen har startat under denna vecka. Lansstyrelsen
haller samman arbetet.

Krisledning
Det har varit ett forsta utbildningstillfalle av tva om krisledning dér teori och 6vningar blandades.

Utskrivningsklara

Antalet utskrivningsklara fran sjukhus 6kade tidigare under hosten. Nu ser socialférvaltningen en
okning av hemtjanst. Det ar bekymmersamt hur verksamheten ska klara det 6kade behovet av
vard och omsorg.

Beslutsunderlag
Muntlig foredragning
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Socialndmnden

Beslutet skickas till
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kommun Datum
2023-12-14

Socialndmnden

§117 2023/3 2023.1634

Socialn@mndens presidiums rapport till sin némnd

Socialndmndens beslut

Socialndmnden lagger rapporten fran sitt presidium till handlingarna.

Arendet

Socialndmndens ordférande Eva Berglund (S) beréattar att hon fatt ett skriftligt tack stallt till social-
namnden fran majblommekommittén for de pengar de fatt fran Stiftelsen Samfonden Vimmerby
Donationer for socialvardande andamal.

Eva Berglund har tagit emot en namninsamling med 191 namn dar det framfors att man vill behalla
anhorigstodet oforandrat. Samtliga pensionarsorganisationen i pensionarsradet har deltagit i namn-
insamlingen.

Vice ordforande Lars Sandberg (C) har varit pa mote med Kommunal hjadlpmedelssamverkan i
Kalmar lan (KHS). Lars beréttar att KHS beslutade att inte kopa in tyngdtécken som hjéalpmedel,
detta motiverades av att det inte finns evidens for att tyngdtacken hjalper. KHS har haft ett mote
med Region Kalmar 1an om samverkan géllande hjalpmedelsverksamheten. Samtal har da forts
om att bland annat en inledande samverkan gallande sanghantering. Kalmar kommun har besokt
Japan for att se pa deras dldreomsorg och anvandningen av digitala hjadlpmedel dar

Beslutsunderlag
Muntlig féredragning

Beslutet skickas till
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kommun Datum
2023-12-14

Socialndmnden

§118 2023/7 2023.1635

Arvoden, utbildningar och konferenser fér socialnémndens ledaméter

Socialndmndens beslut

Arendet féranleder inget beslut. Vid nasta socialnamnd tar namnden stéllning till arvode for
krisutbildningen.

Arendet

Av Vimmerby kommun bestammelser om ersattning till Vimmerby kommuns fértroendevalda
framgar att det utgar arsarvode till ordférande, vice ordférande och andre vice ordférande.

| arsarvodet ingar ett ansvar att satta sig in i arenden, halla sig informerad och vid behov vara
fysiskt narvarande. Ovriga ledaméter i namnden far erséttning vid sammantraden och kan fa
ersattning for vissa uppdrag fran namnden. For utbetalning av erséattning ska da beslutsdatum
och paragraf for uppdraget anges.

Alla fortroendevalda ar inbjudna till en halvdags utbildning i krishantering, inbjudan ar utskickad
av kommunstyrelseforvaltningen. Det finns tva alternativa datum 2023-12-12 eller 2024-01-23.

Tva ersattare har deltagit vid det forsta tillfallet.

Det ar annu inte klarlagt om det ar kommunstyrelsen eller namnderna som ansvarar for arvodet.
Eva Berglund ska reda ut detta innan nasta namnd.

Beslutsunderlag
Muntlig féredragning

Beslutet skickas till
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kommun Datum
2023-12-14

Socialndmnden

§119 2023/5 2023.1636

Meddelanden till socialndmnden

Socialndmndens beslut

Socialnamnden lagger meddelandena till handlingarna.

Underlag
Protokoll fran FOSAM 2023-12-04. SN id 2023.1575.

Risk- och sarbarhetsanalys 2023-2026 inklusive kommunfullmaktiges beslut om denna.
SN id 2023.1465-1466.

Protokoll fran pensionarsradet 2023-11-30. SN id 2023.1580.

Kungorelse om granskning. Vimmerby 2050 - ny éversiktsplan fér Vimmerby kommun.

Beslutet skickas till
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kommun Datum
2023-12-14

Socialndmnden

§120 2023/6 2023.1637

Till socialnémnden redovisade delegationsbeslut

Socialndmndens beslut

Socialndmnden lagger redovisningen av delegationsbeslut fattade av socialndmndens
myndighetsutskott, socialndmndens ordférande samt av socialférvaltningens tjanste-
personer till handlingarna.

Arendet

Socialnamnden har 6verlatit beslutanderatt till sitt myndighetsutskott, till ordférande och
till tjdnstepersoner i enlighet med ndmndens delegationsordning. Sddana delegationsbeslut
redovisas for socialnamnden. Redovisningen innebar inte att namnden omprdévar eller
faststaller besluten. Besluten forvaras i delegationsparm

Underlag

Denna gang redovisas foljande:

Beslut om bistand enligt socialtjanstlagen fattade av socialfoérvaltningens utredningsenhet for
aldre och funktionsnedsatta under november 2023.

Beslut om insatser enligt lagen om stdd och service till vissa funktionshindrade fattade av
socialférvaltningens utredningsenhet for aldre och funktionsnedsatta under november 2023.

Beslut fattade under november 2023 inom individ- och familjeomsorg om bland annat
ekonomiskt bistand, barn och unga, vuxna och fader- och foraldraskap.

Protokoll fran socialndmndens myndighetsutskott 2023-11-20.
Protokoll fran socialndmndens myndighetsutskott 2023-11-21.

Avtal om placering av barn eller vuxna. SN id 2023.1456, 1458 samt 1504.
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Socialndmnden

Avtal om uppdrag inom familjeratten. SN id 2023.1556.

Avtal om bemanningstjanst. SN id 2023.1549.

Beslutet skickas till
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