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Paragrafer 61-106 
Sekreterare Hanna Alsér 
Protokolljusterare Emil Larsson 
 Justering sker genom digital signering. 
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§ 61  2022/10 2022.893  
 

Val av protokolljusterare år 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att utse Emil Larsson (SD) att jämte Jacob Käll (C) justera dagens protokoll.  

4S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
d1

67
13

3-
2c

11
-4

93
2-

9b
4a

-8
4e

d4
9f

e2
2e

f



Sammanträdesprotokoll 
 
 
 
 
 

Kommunstyrelsen 

Datum  
2022-03-15 

 
 

 
 
 
 
 
§ 62  2021/100 2022.894  
 

Fastställande av dagordning 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att ärendet kommunstyrelsens uppsiktsplikt utgår till nästa sammanträde till förmån för ärendet 
information om det säkerhetspolitiska läget 2022.  

- att med den justeringen fastställa dagordningen för dagens sammanträde 
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§ 63  2021/63 2022.896  
 

Kommundirektören informerar 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Carolina Leijonram, kommundirektör, informerar om aktuella frågor: 

 Pandemin börjar nu komma in i en annan fas, där dock påverkan på kommunens 
kärnverksamheter är fortsatt hög med stor frånvaro bland medarbetare. Inom 
socialförvaltningens verksamheter har det varit, och är, fortsatt särskilt ansträngt. Det leder till en 
hög belastning på de medarbetare som är i tjänst och att arbetsuppgifter får prioriteras.  
 

 Det säkerhetspolitiska läget tar allt större fokus. Kommunen förbereder sin organisation för att 
kunna möta de nya behov som troligen kommer följa med en stor flyktingström. Här ingår 
kommunen ingår här i Krissamverkan Kalmar län som hålls samman av 
Länsstyrelsen. Ytterligare information lämnas till kommunstyrelsens ledamöter under en särskild 
punkt.  
 

 Simon Roth har börjat som nu kommunikationschef. Simon började sin anställning i kommunen 
1 mars 2022. Simon presenterar sig för ledamöterna. Simon kommer närmast från SKB i 
Oskarshamn.  
 

 Marcus Andersson är anställd som verksamhetsutvecklare digitalisering och börjar sin 
anställning 4 april 2022.  
 

 Josefine Antonsson är anställd som kommunikatör på kommunstyrelseförvaltningen och börjar 
succesivt sin anställning.  
 

 Olle Fogelin blir ny VD på VEMAB samt systerbolaget Vifab och börjar sin anställning 23 maj 
2022. 
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 Kommunstyrelseförvaltningen har fått i uppdrag att aktivera arbetet med värdering av 
fastigheten Granen.  
 

 Ett arbetsmöte inom ramen för Globeträdsåret har ägt rum där dialog med ungdomar från 
kommunens skolor skett. Aktuella ämnen var bland annat frågor om klimatet och 
kollektivtrafiken.  
 

 Johnny Rönnfjord från Svenskt Näringslivet har deltagit på ett samverkansmöte som 
kontinuerligt sker inom samhällsbyggnadsområdet. En presentation av rankningen som årligen 
genomförs av Svenskt Näringsliv gjordes.  
 

 Uppstart av den fjortonde omgången av ledarskapsprogram har genomförts.  
 

 Inom ITSAM pågår arbetet gällande utträdet ur kommunförbundet för Kinda kommun. Detta 
kommer påverka samtliga medlemskommuner.  
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§ 64  2020/175 2022.897  
 

Åtgärder med hänsyn till corona/ covid-19 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Carolina Leijonram, kommundirektör, informerar om situationen kopplad till corona/covid 19: 

- Pandemin börjar nu komma in i en annan fas, där dock påverkan på kommunens 
kärnverksamheter är fortsatt hög med stor frånvaro bland medarbetare. Inom 
socialförvaltningens verksamheter har det varit, och är, fortsatt särskilt ansträngt. Det leder till en 
hög belastning på de medarbetare som är i tjänst och att arbetsuppgifter får prioriteras. 
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§ 107  2020/13 2022.898  
 

Arbetsmiljöfrågor i kommunstyrelsen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Marie Halldén, HR-chef och Jacob Käll (C) informerar om aktuella arbetsmiljöfrågor:  

- Årsredovisning/uppföljning mellan samverkansgrupper (CESAM-FÖSAM)  
o Syftet med den årliga uppföljningen är att undersöka om arbetsmiljöarbetet bedrivs enligt 

föreskrifterna om systematiskt arbetsmiljöarbete. Uppföljningen görs genom att 
innehållet i föreskrifterna och råden jämförs med det arbetsmiljöarbete som faktiskt 
bedrivs. Genom intervjuer med chefer, arbetsledare, andra arbetstagare och skyddsombud 
kan arbetsgivaren ta reda på om till exempel uppgiftsfördelningen fungerar bra. Marie 
Halldén delger ledamöterna resultatet från årsredovisningen. Uppföljningen visar bland 
annat behov av återkommande utbildning inom området systematiskt arbetsmiljöarbete, 
med särskilt fokus på att uppmärksamma psykisk ohälsa bland medarbetare. Ett annat 
område som behöver uppmärksammas mer handlar om hög sjukfrånvaro bland 
medarbetare 29 år och yngre.  
 

Informationsunderlag 
KS 2020/13 Årsredovisning/uppföljning mellan samverkansgrupper (CESAM-FÖSAM) 
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§ 65  2021/443 2022.901  
 

Kommunstyrelseförvaltningens ledning informerar (HR, ekonomi, adm.avd) 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  

Sammanfattning 
Roger Sjögren, ekonomichef, Marie Halldén, HR-chef och Simon Roth, kommunikationschef lämnar en 
rapport över aktuella frågor inom kommunstyrelseförvaltningen:  

- Roger Sjögren, ekonomichef, informerar om status gällande arbetet med finansiell analys 
o Arbetsmöten: 

 Tryggandeanalys pensionsförvaltning 
 Skuldförvaltning 
 Placeringar hos KLP 

o Fortsatt tid- och aktivitetsplan: 
 KSAU 29/3 
 KSAU 3/5 
 Kommunstyrelsen 1/6 
 Kommunfullmäktige 20/6 

 
- Marie Halldén, HR-chef, informerar om arbetet med avsiktsförklaring för friskare arbetsplatser: 

o SKR har tillsammans med arbetsmarknadens parter tagit fram en avsiktsförklaring för 
friska arbetsplatser i kommun- och regionsektorn. 

o Avsiktsförklaringen för friska arbetsplatser handlar om att gemensamt rusta 
arbetsmiljöarbetet i den kommunala sektorn med kunskap och stödstrukturer i syfte att 
främja medarbetares hälsa samt förebygga och hantera de arbetsmiljörisker som riskerar 
att förstärkas till följd av olika identifierade samhällsutmaningar. 
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o Avsiktsförklaringen har huvudsakligt fokus på:  
 En kunskapssatsning på friskfaktorer  
 Stärkt dialog och inflytande i enlighet med parternas avtal för samverkan och 

arbetsmiljö  
 En partsgemensam uppföljning av pandemins påverkan på arbetsmiljöarbetet.  
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§ 66  2021/59 2022.902  
 

Aktuellt inom utvecklingsavdelningen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  

Sammanfattning 
Tommy Dahlgren, utvecklingschef lämnar en rapport över aktuella frågor inom utvecklingsavdelningen: 
 

 Företagsbesök, näringsliv 
o Roxx frukostmöte Woodworks by Bergs och Bitus Bergs Timber, flera företagsbesök 

bokade framåt. 
o Krönsmon; lotsprocess uppstartad för en värdeskapande och effektiv kundhantering. 

 
 Fabriken 

o Öppettider och verksamhetsinnehåll – separat informationsärende på dagens 
sammanträde.  
 

 Mötesplatser 
o Besök av Kommunförbundet Kalmar Län 

 
 Föreningar, information 

o Dialogmöte har ägt rum med fotbollsföreningar med särskilt fokus på den situation som 
uppkommit kopplat till upphandling av konstgräs.  
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§ 67  2021/61 2022.903  
 

Samhällsbyggnadsavdelningen informerar 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  

Sammanfattning 
Andreas Horste, samhällsbyggnadschef och Peter Helge, räddningschef/säkerhetschef lämnar en rapport 
över aktuella frågor inom samhällsbyggnadsförvaltningen:  

- Det säkerhetspolitiska läget tar allt större fokus och leds operativt av räddningstjänsten via 
kommunens säkerhetssamordnare.  
 

Peter Helge, nytillträdd räddningschef/säkerhetschef, presenterar sig och informerar om pågående och 
kommande arbete inom räddningstjänsten.  

- Samverkan är en viktig gemensam fråga för räddningstjänsterna i landet. Vimmerby kommun 
ingår i Räddningstjänstsamverkan Småland/Blekinge.   
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§ 68  2022/24 2022.904  
 

Fabrikens öppettider 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Chefen för allaktivitetshuset Fabriken Patric Engqvist och folkhälsosamordnare Anders Degerman 
informerarar om Fabrikens verksamhet.  
 

 Allaktivitetshuset Fabriken invigdes 2009 och har cirka 20 000 besökare per år, varav hälften är 
ungdomar och 25 % av dessa är tjejer. Fabrikens målgrupp är i huvudsak högstadie- och 
gymnasieungdomar. Det är för denna grupp fritidsledarna är utbildade.  
 

 Allaktivitetshuset Fabrikens öppettider har personalen provat sig fram till utifrån när besökarna 
kommer. Fabrikens öppettider är måndagar, onsdagar och torsdagar kl. 08.00-20.00 och fredagar 
till kl. 08.00-23.00. Fabrikens verksamhet är inte bara avsedd för ungdomar då det är ett 
allaktivitetshus. Det finns ett stort antal föreningar som är verksamma i huset.  
 

Kommunstyrelsens ledamöter diskuterar verksamhetens målgrupp, innehåll och öppettider.  
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§ 69  2022/128 2022.906  
 

Åtgärder med hänsyn till det säkerhetspolitiska läget 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Deltagare ur koncernledningens krisledningsgrupp deltar för att lämna information om åtgärder med 
hänsyn till det säkerhetspolitiska läget.  
 
EU:s massflyktsdirektiv infördes 2001 och syftet är att ha ett regelverk att aktivera vid en massiv till-
strömning av fördrivna personer från tredje land. Massflyktsdirektivet innebär bland annat att flyktingar 
från Ukraina kommer att ges ett tillfälligt uppehållstillstånd i EU i minst ett år och med möjlighet till 
förlängning i ytterligare två år. Masskyddsdirektivet aktiverades 3 mars 2022.  
 
Kommunens arbete leds operativt av räddningstjänsten och kommunens säkerhetssamordnare. 
Information lämnas om det arbete som nu pågår för att förbereda mottagande av människor från 
Ukraina. 

15S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
d1

67
13

3-
2c

11
-4

93
2-

9b
4a

-8
4e

d4
9f

e2
2e

f



Sammanträdesprotokoll 
 
 
 
 
 

Kommunstyrelsen 

Datum  
2022-03-15 

 
 

 
 
 
 
 
§ 70  2022/57 2022.907  
 

Fördelningskostnader poster i budget 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
1. Barn och ungas hälsa 

Kommunstyrelsen beslutar  
– att de anslagna medlen till insatser för barn och ungas hälsa fördelas med 500 tkr 
vardera till barn- och utbildningsnämnden och socialnämnden att användas enligt den 
plan som presenterats.  
 

2. Medel för digitalisering 
Kommunstyrelsen beslutar  
– att koncernledningsgruppen, med dess utsedda styrgrupp, fördelar avsatta medel 2 
mkr utifrån där de skapar mest värde, där effektiviteten inom organisationen kan 
förbättras och där framtidens behov är i focus.  
 

3. Riktade insatser arbetsmarknadsåtgärder 
Kommunstyrelsen beslutar 
- att fördela budgeten för riktade arbetsmarknadsåtgärder enligt följande: 900 tkr till 
kommunstyrelseförvaltningen för att permanenta Vimmerby mötesplatser (658 393 kr 
är redan fördelade i ram för 2022) 400 tkr fördelas till barn- och utbildningsnämnden 
för 50 % pedagogtjänst 1 200 tkr fördelas till socialnämnden för deltagare i 
arbetsmarknadsåtgärder Totalt; 2500 tkr 

 
De satsningar som genomförs ska redovisas på särskilt konto. Återrapportering till 
kommunstyrelsen om åtgärder sker i samband med ordinarie rutiner för återrapportering 
 

Anmälan om jäv 
Sandra Carlsson (C) anmäler jäv och lämnar sammanträdeslokalen när beslut för punkt 3 
Riktade insatser arbetsmarknadsåtgärder fattas. Nicklas Skäär (S) ersätter Sandra Carlsson 
under denna punkt.  
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Sammanfattning 
Kommunstyrelsen har inför 2022 anslagit särskilda medel för barn och ungas hälsa, digitalisering samt 
riktade insatser arbetsmarknadsåtgärder. Förvaltningarna har fått i uppdrag att återkomma med förslag 
på hur detta arbete kan genomföras. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/57 Barn och ungas hälsa - förslag på hur medlen kan användas 
KS 2022/57 Tjänsteskrivelse, medel för digitalisering 2022 
KS 2022/57 Tjänsteskrivelse Riktade insatser arbetsmarknadsåtgärder 
 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder  
Ekonomiavdelningen 
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§ 71  2022/48 2022.909  
 

Revisionsrapport bisyssla 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att ställa sig bakom HR-avdelningens förslag till framtagandet av åtgärdsplan i samråd med 
koncernledningen med anledning av framförda rekommendationer från KPMG kring 
kommunens hantering av bisysslor.  

 

Sammanfattning av ärendet  
Revisorerna i Vimmerby kommun har givit KPMG i uppdrag att granska kommunens kontroll av 
anställdas bisysslor. Granskningens resultat är att kontrollen och uppföljningen av förekommande 
bisysslor inte är ändamålsenlig samt att kännedomen om förekommande bisysslor är bristfällig inom 
kommunen.  
 

Aktuell situation 
Revisionens sammanfattande bedömning utifrån granskningens syfte är att kontrollen och uppföljningen 
av förekommande bisysslor inte är ändamålsenlig samt att kännedomen om förekommande bisysslor är 
bristfällig inom kommunen. Denna bristande kännedom om förekommande bisysslor kan enligt KPMG 
innebära stora risker för kommunen. Mot bakgrund av den stora skillnaden i antalet av KPMG 
identifierade bisysslor och av kommunen identifierade bisysslor görs bedömningen att befintlig policy 
och checklista sannolikt inte efterlevs, vilket i sin tur innebär att bisysslor inte kontrolleras och bedöms 
på ett ändamålsenligt sätt. När det gäller befintliga styrdokument görs bedömningen att dessa är 
ändamålsenliga men att den praktiska hanteringen inte efterlevs. För att säkerställa ett ändamålsenligt 
arbete, som minskar risken för otillåtna bisysslor, är bedömningen att kommunstyrelsen och nämnderna 
behöver förbättra sin kontroll och uppföljning avseende bisysslor.  
 
Utifrån den sammanfattande bedömningen rekommenderas att kommunstyrelsen, socialnämnden och 
barn- och utbildningsnämnden:  
— Upprättar en central sammanställning av uppgifterna för att underlätta möjligheten till systematisk 
uppföljning avseende förekomsten av bisysslor inom kommunen.  
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— Initierar en kommunövergripande utbildnings- och informationsinsats avseende bisysslor för att öka 
kunskapen bland medarbetarna.  
— Överväger att inom ramen för uppföljningen av den interna kontrollen, kontrollera efterlevnaden av 
reglerna avseende bisysslor. 

Bedömning 
Kommunstyrelsen har tagit emot revisionens granskningsrapport om kommunens kontroll av anställdas 
bisysslor. HR föreslår att i samråd med koncernledningen ta fram en åtgärdsplan utifrån 
rekommendationerna som framkommer i revisionsrapporten som kommer redovisas för 
Kommunstyrelsen i maj.  
 
Kommunstyrelsen tar framförda rekommendationer från KPMG på allvar och ställer sig bakom HR 
avdelningens förslag till att i samråd med koncernledningen ta fram en åtgärdsplan utifrån de 
rekommendationer som framkommer i revisionsrapporten. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/48 Missiv granskning av kommunens kontroll av anställdas bisysslor 
KS 2022/48 Rapport Vimmerby-bisysslor 22 dec 
KS 2022/48 Re: Svar revisionsrapport bisyssla 
KS 2022/48 Svar till kommunens revisorer angående granskning av kommunens kontroll av anställdas 
bisysslor  
 

Beslutet ska skickas till 
Kommunens revisorer 
Samtliga nämnder 
HR avdelningen 
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§ 72  2022/43 2022.911  
 

Finansrapport per 2021-12-31 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige att godkänna finansrapport per 2021-12-31 
 

Sammanfattning av ärende 
Enligt Vimmerby Kommuns finanspolicy, antagen KF 2021-04-06 §50, ska kommunstyrelsen två 
gånger per år lämna en rapport till kommunfullmäktige avseende kommunens finansverksamhet. I 
samband med årsredovisningen har det sammanställs en finansrapport per 2021-12-31. 

 
Beslutsunderlag 
Finansrapport 2021-12-31 ID: 242001 
 

Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktige  
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§ 73  2022/120 2022.912  
 

Årsredovisning 2021 - Vimmerby kommun Förvaltnings AB och dess dotterbolag 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
 

1. att godkänna utkasten av årsredovisning 2021 för Vimmerby kommun Förvaltnings AB (VkF) 
och de dotterbolag som ingår i VkF-koncernen samt  

2. att föreslå kommunfullmäktige: 
- att godkänna slutliga årsredovisningen 2021 för Vimmerby kommun Förvaltnings 

AB (VkF) och de dotterbolag som ingår i VkF-koncernen. 
3. att godkänna verksamheten 2021 i Vimmerby kommun Förvaltnings AB och  

de dotterbolag som ingår i VkF-koncernen då den varit förenlig med det fastställda kommunala 
ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har upprättat ett förslag till årsredovisning 2021 för Vimmerby kommun 
Förvaltnings AB (VkF). Årets resultat i årsredovisningen uppgår till +11,7 mnkr för VkF-koncernen och  
till +1,8 mnkr för Vimmerby kommun Förvaltnings AB.  

Kommunstyrelseförvaltningen bedömer att verksamheten 2021 i Vimmerby kommun Förvaltnings AB 
och de dotterbolag som ingår i VkF-koncernen varit förenlig med det fastställda kommunala ändamålet  
och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. 

Årsredovisning 2021 för Vimmerby kommun Förvaltnings AB överlämnas till kommunstyrelsen  
för godkännande. 

Beslutsunderlag 
KS 2022/120 Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse, 2022-03-10 
KS 2022/120 Årsredovisning 2021 för Vimmerby kommun Förvaltnings AB 
KS 2022/120 Årsredovisningar 2021 för dotterbolagen  
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Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktige 
--- 
samtliga bolag  
Ekonomiavdelningen 
Ledningsgruppen 
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§ 74  2022/123 2022.913  
 

Årsredovisning och fråga om ansvarsfrihet 2021 - kommunen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige att godkänna årsredovisningen för Vimmerby kommun 2021. 

Kommunstyrelsen beslutar att 
- överlämna årsredovisningen för Vimmerby kommun 2021 till revisorerna för granskning. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelseförvaltningen har upprättat ett förslag till årsredovisning 2021 för Vimmerby kommun. 

Årets resultat i årsredovisningen uppgår till 63,8 miljoner kronor för kommunen och till 78,9 miljoner  
kronor i den sammanställda redovisningen (kommunen och kommunkoncernen).  

Avstämningen mot kommunallagens balanskrav visar att kommunens ekonomi är i balans. Kommunen når 
merparten av alla mål för god ekonomisk hushållning 

Årsredovisning 2021 för Vimmerby kommun överlämnas till kommunstyrelsen för godkännande. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/123 Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse: Årsredovisning 2021 för Vimmerby kommun 
KS 2022/123 Årsredovisning 2021 Vimmerby kommun  
 

Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktige 
Kommunens revisorer  
Samtliga nämnder och bolag                     
Ekonomiavdelningen  
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§ 75  2022/60 2022.914  
 

Planeringsförutsättningar för kommunens budget för år 2023 med plan 2024-2025 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att anta planeringsförutsättningarna som ett planeringsinstrument och grund för det fortsatta 
arbetet med budget och plan 2023 – 2025,  

- att uppdra till kommunstyrelseförvaltningen att upprätta preliminära budgetramar per nämnd 
samt att utfärda de anvisningar till nämnder och förvaltningar som krävs för beredning av 
ärendet.  

 
Sammanfattning av ärendet  
Kommunstyrelseförvaltningen har upprättat planeringsförutsättningar inför det fortsatta arbetet med 
Budget 2023 med Plan för 2024 – 2025. I underlaget ingår även en tidplan.  
Planeringsförutsättningarna beskriver vilka ekonomiska förutsättningar Vimmerbys kommun har för att 
kunna planera verksamhetens omfattning och inriktning de närmaste åren.  
Viktiga utgångspunkter är bland annat regler och praxis, lagstiftningens krav på en ekonomi i balans och 
god ekonomisk hushållning, budget 2022 samt prognoser om förväntad ekonomisk tillväxt och 
kostnadsökningar de närmaste åren.  
Ett viktigt syfte med analysen är att utifrån finansiella mål och beräknade tillgängliga resurser identifiera 
en ram för hur mycket den löpande verksamheten får kosta samt hur mycket investeringarna kan uppgå 
till och dess finansiering.  
Utifrån dessa planeringsförutsättningar ska ett beslutsunderlag upprättas med preliminära ekonomiska 
ramar och övergripande nämndplaner. Därefter vidtar det politiska arbetet med att fastställa 
viljeinriktning samt hur kommunens samlade resurser ska prioriteras mellan olika nämnder och 
verksamheter. 
Kommunstyrelseförvaltningen överlämnar planeringsförutsättningarna till budgetberedningen och 
kommunstyrelsen och föreslår att dessa ska utgöra ett planeringsinstrument och grund för det fortsatta 
arbetet med Budget 2023 med Plan för 2024 – 2025. 
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Beslutsunderlag 
KS 2022/60 Kommunstyrelseförvaltningens tjänsteskrivelse: Planeringsförutsättningar Budget & Plan 
2023 – 2025 
KS 2022/60 Kommunstyrelseförvaltningens dokument: Planeringsförutsättningar Budget 2023 med 
Plan för 2024 – 2025 Id: 243864 
KS 2022/60 Presentationsbilder vid Budgetupptakt 2022-03-01: Planerings-förutsättningar samt 
förvaltningarnas presentationer Id: 243865 
 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder och bolag                     
Ledningsgruppen 
Ekonomiavdelningen 
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§ 108  2021/514 2022.1029  
 

Partistöd 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige att fastställa utbetalning av partistöd för år 2022 till 483 140 kr. 
 
 
Sammanfattning av ärendet  
Partistöd betalas ut enligt gällande regler antagna av KF 2020-11-16 §125. Ekonomiavdelningen föreslår 
att utbetalning ska ske enligt bifogat sammanställning. 
 
Beslutsunderlag 
KS 2021/514 Regler för partistöd i Vimmerby kommun enligt KF 2020-11-16 §125 
KS 2021/514 Uträkning enligt sammanställning 
 
 

Beslutet skickas till 
Ekonomiavdelningen 
Samtliga partier 
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§ 77  2022/53 2022.920  
 

Oförutsedda medel år 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Skriftlig redovisning gällande status för oförutsedda medel har inkommit. Kommunstyrelsen ledamöter 
har fått del av underlaget. En rättelse i underlaget görs. Kvar efter reserverade medel är 1 501 tkr.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/53 Oförutsedda medel 2022 - 2022-03-03 
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§ 78  2021/571 2022.922  
 

Uppföljning av Internkontrollplan år 2021 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att godkänna uppföljning av intern kontrollplan för år 2021 
 

Sammanfattning av ärendet 
Enligt reglementet för intern kontroll ska kommunstyrelsen, med utgångspunkt från nämndernas 
uppföljningsrapporter, utvärdera kommunens samlade system för intern kontroll och i de fall 
förbättringar krävs vidta nödvändiga åtgärder. Uppföljning av intern kontroll för Vimmerby Kommun 
2021 redovisas i beslutsunderlaget ”Internkontroll uppföljning 2021 – Vimmerby Kommun”.   
Det finns ett fåtal kontrollpunkter som inte har kunnat genomföras av olika anledning, bland annat på 
grund av pandemin, ny personal eller systembyte. Det bör under 2022 genomföras en uppdatering 
alternativt en genomgång av ”Reglemente för intern kontroll med tillämpningsanvisningar”. Detta för att 
säkerhetsställa en god intern kontroll och att anvisningarna följs. Reglementet bör även uppdateras med 
de två statuskontroller som genomförs under året.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/57 Intern kontrollplan 2021 hela kommunen – Uppföljning  
 

Beslutet skickas till 
Samtliga nämnder 
Ekonomiavdelningen
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§ 79  2022/18 2022.923  
 

Begäran från Peter Högberg (S) om entledigande från uppdraget i litteraturnoden samt 
tillsättande av ersättare för uppdragen som ledamot i samhällsbyggnadsutskottet och 
kultur- och fritidsutskottet i hans ställe 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

1. att entlediga Peter Högberg (S) från uppdragen som vice ordförande i kultur- och fritidsutskottet, 
som ersättare i samhällsbyggnadsutskottet och som representant i Litteraturnoden. 

2. att utse Kenneth Björklund (S) till vice ordförande i kultur- och fritidsutskottet. 
3. att utse Nicklas Skäär (S) till ersättare i samhällsbyggnadsutskottet. 
4. att utse Lis-Astrid Andersson (S) till representant i Litteraturnoden. 

 
Samtliga beslut gäller fr o m 2022-03-15. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Peter Högberg (S) begär entledigande från sitt uppdrag som ledamot i litteraturnoden. Ärendet avser 
även tillsättande av ersättare för uppdragen som ledamot i samhällsbyggnadsutskottet och kultur- och 
fritidsutskottet i hans ställe. Socialdemokraternas partigrupp har tagit fram nomineringar till uppdraget. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/18 Begäran från Peter Högberg (S) om entledigande från uppdrag som ledamot i 
kommunstyrelsen, vice ordförande i kultur- och fritidsutskottet, ersättare i samhällsbyggnadsutskottet 
samt ledamot i Vimarhem AB 
 

Beslutet ska skickas till 
Administrativa avdelningen 
HR-avdelningen 
Berörda förtroendevalda 
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§ 80  2021/565 2022.925  
 

Remiss Regional utvecklingsstrategi Kalmar län 2030, Region Kalmar län 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att ställa sig bakom yttrandet över remiss regional utvecklingsstrategin för Kalmar län 2030.  
 

Sammanfattning av ärendet  

Kommunstyrelsen beslutade 2022-01-11 att ge kommunstyrelseförvaltningen/koncernledning i uppdrag 
att samordna och återkomma med remissyttrande över regional utvecklingsstrategi Kalmar län till 
kommunstyrelsens sammanträde 2022-03-15. Koncernledningen har med stöd av 
samhällbyggnadsavdelningen och utvecklingsavdelningen berett ärendet inför yttrande.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/565 Tjänsteskrivelse Yttrande regional utvecklingsstrategi Kalmar län 220228 
KS 2021/565 Remiss regional utvecklingsstrategi 
 

Beslutet ska skickas till 
Region Kalmar län 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Utvecklingsavdelningen 
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§ 81  2022/65 2022.927  
 

Upphandling turistbyråverksamhet 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att ge utvecklingsavdelningen i uppdrag att för Vimmerby kommuns räkning upphandla funktion 
för turistbyråtjänster för åren 2023-2025. 

- att upphandlingen skall omfatta totalt 3 år (1+1+1) och motsvara en summa av max 1550 tkr per 
år. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Det nuvarande avtalet för turistbyråverksamhet går ut 2022-12-31. Idag drivs Vimmerby turistbyrå som 
ekonomisk förening med ett fyrtiotal delägare. Enligt den preliminära budgeten utgår för uppdraget en 
fast ersättning om 1 550 000 SEK per år, exklusive mervärdesskatt. Upphandlingen genomförs med fast 
pris vilket även kommer att utgöra ersättningen för utförandet av tjänsten. Ingen annan ersättning 
kommer att utgå, vilket innebär att samtliga av leverantörens kostnader för uppdraget ska inkluderas i 
den fasta ersättningen.   

 
Beslutsunderlag 
KS 2022/65 Tjänsteskrivelse_Yttrande 
KS 2022/65 Turismstrategi 
KS 2022/65 Drift av turistbyråverksamhet  
 

Beslutet ska skickas till 
Utvecklingsavdelningen 
Ekonomiavdelningen 
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§ 82  2022/90 2022.929  
 

Medel för kompetensförsörjningsinsatser 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att avsätta max 100 000 kr till riktade medel för marknadsinsatser och aktiviteter som syftar att 
stödja både kommunen och näringslivet i arbetet med att marknadsföra Vimmerbys kommande 
kompetensförsörjningsbehov efter pandemin.  

- att finansiering sker via kommunstyrelsens oförutsedda medel 2022.  
 

Jäv 
Daniel Nestor (S) anmäler jäv och lämnar sammanträdeslokalen. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Näringslivet och kommunens verksamheter står inför stora utmaningar inom kompetensförsörjning/ 
rekrytering. En kraftsamtlig behöver göras för att tillsammans göra insatser för att synliggöra hur stort 
behov det är av arbetskraft i kommunen. Finansiering föreslås ske via oförutsedda medel 2022. 
Redovisning av aktiviteter och insatser redovisas kommunstyrelsens arbetsutskott i juni och oktober 
2022.  
 
En specificering av vad medlen ska användas till görs. Den huvudsakliga delen av medlen kommer 
användas till marknadsföring. Primära marknadsytor kommer vara Facebook och Instagram.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/90 Tjänsteskrivelse-Medel för kompetensförsörjningsinsatser 
 

Beslutet ska skickas till 
Utvecklingsavdelningen 
Ekonomiavdelningen 
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§ 83  2021/556 2022.931  
 

Lönerevision 2022 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att tillföra 1,5 mkr från oförutsedda medel till CLA för en extra satsning i löneöversynen 2022 
till yrkeskategorin omsorgsassistenter/undersköterskor med 500 kr extra i utrymme, för cheferna 
att fördela individuellt och differentierat efter prestation. 

 

Sammanfattning av ärendet 
På uppdrag av den politiska majoriteten föreslås en extra satsning med 500kr i löneöversynen 2022, till 
yrkeskategorin omsorgsassistenter/ undersköterskor utöver den föreslagna satsningen på 500kr inom 
ramen för CLA. Totalt blir då satsningen i löneöversynen 2022 till yrkeskategorin omsorgsassistenter/ 
undersköterskor 1000kr, i extra utrymmer för cheferna att fördela individuellt och differentierat efter 
prestation. Satsningen innebär ingen individgaranti och blir utöver vad det centrala avtalet anger. 
Förslaget till extra satsning på 1,5mkr tas från oförutsedda medel.  
 

Yrkande 
Oppositionen yrkar avslag mot förslaget och framhåller att satsningen ska omfatta 1000 kronor till 
samtliga anställda inom vård och omsorg – inom kommunals avtalsområde. Finansieringen föreslås tas 
från oförutsedda medel.  
 
Protokollsanteckning 
En skrivelse har inkommit från Kommunal inför dagens sammanträde. I skrivelsen framhåller 
Kommunal att de ser positivt på extrasatsningen med 1000 kr för utbildade 
undersköterskor. Synpunkterna handlar om att satsningen borde syfta till att höja statusen inom yrket 
och bör gälla samtliga anställda och per person.  
 
Jacob Käll (C) beskriver att en dialog förts med Kommunal inför framtagande av majoritetens förslag. 
Ola Gustafsson (KD) framhåller att lönesättningen ska vara individbaserad och differentierad. Jacob 
Käll (C), Peter Karlsson (C) och Ola Gustafsson (KD) yrkar bifall till majoritetens förslag. 
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Beslutsgång 
Ordföranden finner att två förslag föreligger, majoritetens förslag och oppositionens förslag. Han ställer 
dem mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med majoritetens förslag. 
Omröstning begärs och kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång: 
 
Den som bifaller majoritetens förslag röstar Ja 
Den som bifaller oppositionens förslag röstar Nej. 
 

Omröstningsresultat 
Omröstningen får resultatet 6 Ja-röster och 5 Nej-röster.  
Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller majoritetens förslag. 
 

Reservation 
Oppositionen reserverar sig mot beslutet.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/57 Tjänsteskrivelse utökning lönesatsning lönerevision 2022 
KS 2022/57 Till KS ärende lönerevision 2022 
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§ 84  2022/69 2022.933  
 

Angående eventuellt införande av stopplikt mot väg 40 och  väg 812 vid Gebo i 
Vimmerby kommun 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå Länsstyrelsen att avslå förslaget på stopplikt mot väg 40  och väg 812 vid Gebo. 
 

Sammanfattning 
En vägsamfällighet  ansöker om stopplikt mot väg 40  och väg 812 vid Gebo . Vägen går genom byn 
Gebo och ligger mellan riksväg 40 och väg 812 6 km väster om Vimmerby. Vägen är ca 2 km och 
fungerar som en genomfart. För ökad säkerhet ansöker föreningen om att få en stoppskylt i varje ände av 
vägen. Väg 40 är hårt trafikerad och har en hastighetsbegränsning på 90 km/h. Föreningen upplever att 
väg 40 kommer lite hastigt på. Vid utfarten till väg 812 är sikten lite skymd. Till vänster är det en kurva 
som bilar snabbt kan dyka upp i. 
 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta  

- att föreslå Länsstyrelsen att avslå förslaget på stopplikt mot väg 40  och väg 812 vid Gebo. 
 
Motiveringen till beslutet är att det inte går att sätta upp stopplikt på alla små grusvägar 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/59 Begäran om yttrande (572-2022-2) 
 

Beslutet skickas till 
Länsstyrelsen Kalmar län 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
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§ 85  2022/78 2022.935  
 

Remiss Ansökan om hastighetsbegränsning på väg 822 vid Gullringen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att föreslå Länsstyrelsen att avslå hastighetsbegränsning på väg 822 vid Gullringen 

Sammanfattning av ärendet 
Frågan har inkommit om det finns möjlighet att sänka hastigheten förbi Storgatan 52, 598 73 
Gullringen. En familj har flyttat in på denna adress och det är 70 km förbi deras hus. Problemet är att det 
är mycket trafik, och de kör väldigt fort förbi eftersom det är en lång raksträcka som inbjuder till detta. 
Det är även mycket timmerbilar och annan tung trafik enligt familjen. Det är otäckt när bilarna kör så 
fort förbi, de har inte en chans att stanna ifall barnet med Kompisar springer ut på vägen! Det finns även 
en busshållplats (Dalgården) på denna adress. 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta  

- att föreslå Länsstyrelsen att avslå ansökan om hastighetsbegränsning på väg 822 vid Gullringen 
 
Motiveringen till beslutet är att området ligger utanför tättbebyggt område. Finns ingen anledning att 
förlänga tättbebyggt område heller då området inte är det. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/78 Begäran om yttrande(332-2022-4) 
KS 2022/78 Komplettering med handlingar(19801960) 
KS 2022/78 Begäran om komplettering(332-2022-2) 
KS 2022/78 Förslag om permanenta lokala trafikföreskrifter om hastighetsbegränsning, väg 822, 
Vimmerby kommun(332-2022-1) 
 

Beslutet skickas till 
Länsstyrelsen Kalmar län 
Samhällsbyggnadsavdelningen
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§ 86  2022/80 2022.936  
 

Begäran om yttrande hastighetssänkning Källsåkravägen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå Länsstyrelsen att ändra hastigheten till 70 km/h samt införa omkörningsförbud men att 
långsamtgående fordon får omköras. 

 

Motivering 
Trafikrådet föreslår 70 km/h eftersom det är utanför tättbebyggt område. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Förslag om sänkt hastighet har inkommit från Länsstyrelsen och boende på Källsåkravägen. Mellan 
Vimmerby och Tuna finns en väg som heter Källsåkravägen. Vägen har i början 30 km, 
sen 50km för att sen öka till 80km. Där det är 80km så finns det minst 10 hus som ska köra ut 
på den här vägen. Problemet är att ingen kör i 80km utan 100-140km + att man kör om precis 
vid husen. Vägen är ganska smal så om du ska cykla eller springa så är det ganska farligt då det 
är en ganska trafikerad väg där man har hög hastighet. Det är svårt att köra ut på vägen från 
fastigheterna då de som kör på vägen inte håller hastighet eller kör om, det är alltid risk att 
någon bil eller motorcykel kommer i hög hastighet. 5 lastbilar har vält på den här vägen. Även 
en fara när de boende ska hämta posten. 
 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsutskottet förslår kommunstyrelsen besluta  

- att ändra hastigheten till 70 km/h  
 
Motivering: Trafikrådet föreslår 70 km/h eftersom det är utanför tättbebyggt område. 
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Beslutsunderlag 
KS 2022/80 Begäran om yttrande Källsåkravägen (7150-2021-5) 
KS 2022/80 Förslag om permanenta lokala trafikföreskrifter om hastighetsbegränsningar, KS 2022/80 
Källsåkravägen, Vimmerby kommun(7150-2021-1) 
KS 2022/80 Begäran om komplettering(7150-2021-2) 
KS 2022/80 Komplettering med förtydligande enligt begäran (7150-2021-3) 
 

Beslutet skickas till 
Länsstyrelsen Kalmar län 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
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§ 87  2019/292 2022.938  
 

VA-plan, årsrapport 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning av ärendet 
VA-planen del 3 antogs i Kommunfullmäktige i december 2020 och innehåller 21 åtgärder som 
innehåller utfästelser om bl. a tid för genomförande. Planen innehåller även verksamhets- och 
ansvarsbeskrivningar samt principer och riktlinjer som ska följas. Efter varje år ska en återrapportering 
ske till Kommunstyrelsen.  
 
Återrapporteringen för 2021 sker vid dagens sammanträde.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2019/292 VA-plan sammanställning 2021.pdf 
 

Beslutet skickas till 
Vimmerby energi och miljö AB 
Miljö och byggnadsförvaltningen
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§ 88  2022/93 2022.939  
 

Planbesked Borstingen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att ge samhällsbyggnadsavdelningen i uppdrag att beställa ett planbesked hos miljö- och 
byggnadsförvaltningen avseende västra Borstingen enligt bilaga. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Det har under 2021 arbetats fram förslag på framtida exploateringar. 
Medverkande har varit många olika representanter från Samhällsbyggnadsavdelningen, Miljö och 
Byggnadsförvaltningen samt Vimmerby energi och miljö AB. Målet har varit att hitta ny plats för 
boendeform i strandnära läge, nytt verksamhetsområde efter Krönsmon och fler nya områden 
för olika boendeformer. Utifrån det interna arbetet är detta ett av förslagen som vi 
vill lyfta fram. Samhällsbyggnadsavdelningen bedömer förslaget som genomförbart och en 
viktig del i processen kring att ta fram ett markområde med strandnära läge. Uppdraget ryms inom 
befintlig budget på Samhällsbyggnadsavdelningen. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/93 Borstingen, västra.pdf 
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Miljö- och byggnadsförvaltningen 
Vimmerby Energi & Miljö AB 
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§ 89  2022/95 2022.940  
 

Nytt planprogram Ulriksdal 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att ge samhällsbyggnadsavdelningen i uppdrag att beställa ett planprogram hos miljö- och 
byggnadsförvaltningen avseende Ulriksdalsområdet enligt bilaga. 

 

Sammanfattning av ärendet  
Det har under 2021 arbetats fram förslag på framtida exploateringar. Medverkande har varit många olika 
representanter från Samhällsbyggnadsavdelningen, Miljö och Byggnadsförvaltningen samt Vimmerby 
energi och miljö AB. Målet har varit att hitta ny plats för boendeform i strandnära läge, nytt 
verksamhetsområde efter Krönsmon och fler nya områden för olika boendeformer. Utifrån det interna 
arbetet är detta ett av förslagen som lyfts fram. Samhällsbyggnadsavdelningen bedömer förslaget som 
genomförbart och en viktig del i processen kring att ta fram ett nytt planprogram med framtida 
möjligheter med att kombinera fritid med olika boendeformer. Uppdraget ryms inom befintlig budget på 
Samhällsbyggnadsavdelningen. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/95 Ulriksdalsområdet.pdf (bild från gammalt planprogram från 2012) 
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Miljö- och byggnadsförvaltningen 
Vimmerby Energi & Miljö AB 
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§ 90  2022/96 2022.941  
 

Ny detaljplan Storken 18 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att ge samhällsbyggnadsavdelningen i uppdrag att beställa en ny detaljplan hos miljö- och 
byggnadsförvaltningen avseende Storken 18. 

 

Sammanfattning av ärendet  

Det har under 2021 arbetats fram förslag på framtida exploateringar. Medverkande har varit många olika 
representanter från Samhällsbyggnadsavdelningen, Miljö och Byggnadsförvaltningen samt Vimmerby 
energi och miljö AB. Målet har varit att hitta ny plats för boendeform i strandnära läge, nytt 
verksamhetsområde efter Krönsmon och fler nya områden för olika boendeformer. Utifrån det interna 
arbetet är detta ett av förslagen som vi vill lyfta fram. Området behöver saneras och utredningen klar. 
Nästa steg är att fastställa vilka ytor som ska bebyggas med bostäder. Det för att kunna lägga rätt 
saneringsnivå på de olika ytorna inom fastigheten. Därefter som sista steg sanera området tillsammans 
med Skobes Bil Öst AB. Samhällsbyggnadsavdelningen bedömer förslaget som genomförbart och en 
viktig del i processen kring att ta fram ett centralt läge för boenden. Uppdraget ryms 
inom befintlig budget på Samhällsbyggnadsavdelningen. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/96 Bild, Storken 18.pdf 
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Miljö- och byggnadsförvaltningen 
Vimmerby Energi & Miljö AB
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§ 91  2020/612 2022.942  
 

Stubingränd: Markanvisning, köpeavtal, underlag m.m. FB Bostad Utveckling AB 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att anta köpeavtal mellan Vimmerby kommun och FB Bostad Utveckling AB, avseende Etapp 1 
från markanvisningen i anslutning till Stubingränd 

 

Sammanfattning av ärendet 
2021-02-09 antog Kommunstyrelsen en markanvisning (diariefört id 2021.347) avseende ett 
markområde inom fastigheten Vimmerby 3:3 som upprättats mellan Säljaren och Köparen. 
Markanvisningen beskriver i sin tur markområdet som en uppdelning i två etapper, där dessa benämns 
som Etapp 1 och Etapp 2, se Bilaga 2 för översiktskarta. Detta köpeavtal, id 2022.786, berör Etapp 1, 
nedan kallad Markområdet. Säljaren är ägare till Markområdet och denna överlåtelse är en fullbordan av 
Köparens (exploatörens) ensamrätt (option) i ovan nämnda markanvisning. Markområdet omfattar två 
områden med en total areal på cirka 6 753 kvadratmeter och har markerats i köpeavtalets kartbilaga, se 
Bilaga 1. Parterna har nu överenskommit att Säljaren ska överlåta Markområdet till Köparen på villkor 
angivna i köpeavtalet.  Köpeskillingen är 2 425 000 kronor med markanvisningsavgift 100 000 kronor 
avräknad = 2 325 000 kronor. Tillträde sker 2022-05-01. 

 

Beslutsunderlag 
KS 2020/612 Tjänsteskrivelse ”Köpeavtal kopplad till markanvisning Stubingränd, Etapp 1, FB Bostad 
Utveckling AB” daterad 2022-03-09. 
KS 2020/612 Köpeavtal med tillhörande bilagor, id 2022.786. 
KS 2020/612 Fullmakt (FB Bostad Utveckling AB), id 2022.756. 
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Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Utvecklingsavdelningen 
Ekonomiavdelningen 
Miljö- och byggnadsförvaltningen 
Vimmerby Energi & Miljö AB 
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§ 92  2022/54 2022.944  
 

Anmälan av delegationsbeslut år 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning av ärendet  
Rapportering av delegationsbeslut fattade sedan föregående sammanträde för kommunstyrelsen har 
inkommit.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/54 Delegationsbeslut 2022-02-08 
KS 2022/54 Anmälan delegationsbeslut 2022 
KS 2022/54 Delegationsbeslut 2022-02-08 (2022-02-08) 
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§ 109  2019/138 2022.1028  
 

Antagande av digitaliseringsstrategi för kommunkoncernen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige att anta digitaliseringsstrategin gällande hela kommunkoncernen, 
med föreslaget tillägg, att gälla från och med 2022-04-01. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Kommunstyrelsen återremitterade ärendet för att det inkommit ett sent remissvar från 
Tillgänglighetsrådet som Kommunstyrelsen önska få beaktat i handläggningen av ärendet. Genom en 
gemensam digitaliseringsstrategi inom Vimmerby kommunkoncern skapas förutsättningar för 
samverkan och prioriteringar för såväl strategisk som praktisk nivå. 
 
Med de synpunkter som framkommit om att vid praktiskt genomförande ge alternativa förutsättningar 
för de som inte behärskar digitala tjänster så bra och att ha bra framförhållning finns det stöd för att 
föreslagen strategi kan fastställas. För att beakta inkomna remissyttranden föreslås en komplettering till 
strategin: 
 
Under rubriken ”Digital mognad, tillgänglighet och kompetens” lägga till (det kursiverade): 
Vi ska genom digitaliseringens möjligheter utveckla kommunikationsvägarna till kommunen och 
samtidigt öka möjligheten för medborgare att ta del av information från kommunen. Kommunen ska 
parallellt säkerställa att motsvarande kontakter och information kan erbjudas de som inte har eller kan 
använda digitala kanaler (digitalt utanförskap). 
 
Kommunen har en digitaliseringsgrupp som arbetar utifrån en handlingsplan i ambitionen att realisera 
den fastställda strategin. I det arbetet finns uppdraget att arbeta med hur vi löser vissa saker och att det 
är en levande handlingsplan som stöd för genomförande av digitaliseringsstrategin 
 

Beslutsunderlag 
Digitaliseringsstrategi Vimmerby kommun 
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Beslutet ska skickas till 
Samtliga nämnder och bolag 
ITSAM 
CESAM 
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§ 94  2021/3 2022.956  
 

Motion om utökad tid för pulshöjande aktiviteter i grundskolan 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar    

- att föreslå kommunfullmäktige att avslå motionen om utökad tid för pulshöjande aktiviteter 
utöver de ordinarie idrottslektionerna i grundskolan.  

 
Motiveringen till beslutet är att ett införande av utökad tid för pulshöjande aktiviteter innebär att 
elevernas skoldag förlängs vilket kan påverka skolskjutsar och tjänstefördelning för pedagogerna.  

Sammanfattning av ärendet 
Annelie Jakobsson (SD) och Kjell Jakobsson (SD) har lämnat in en motion om utökad tid för 
pulshöjande aktiviteter utöver de ordinarie idrottslektionerna i grundskolan. Motionärerna hänvisar i 
motionen till en undersökning som samordnats med Världshälsoorganisationen (WHO) som visar att 
barn sitter för mycket under sin vakna tid. Undersökningen säger att 9 % av 15 åriga flickor och 23 % av 
11-åriga pojkar rör sig minst en timma om dagen. Motionärerna anser att de pulshöjande aktiviteterna 
med fördel kan läggas på morgonen och utövas i klassrummen. De menar att på så sätt blir aktiviteterna 
lätta att genomföra och man får ett högt deltagande. Studier visar att pulshöjande aktiviteter ökar 
koncentrationen och arbetsminnet hos eleverna och därmed förbättrade skolresultat för eleverna.  
 
Barn- och utbildningsförvaltningens bedömning är att inte införa utökad tid för pulshöjande aktiviteter 
utöver ordinarie idrottslektioner. Skolorna arbetar redan nu på olika sätt för att stimulera fysisk aktivitet 
hos eleverna. Ett införande av utökad tid för pulshöjande aktiviteter innebär att elevernas skoldag 
förlängs vilket kan påverka skolskjutsar och tjänstefördelning för pedagogerna.  

Beslutsunderlag 
KS 2021/3 Kommunstyrelsens remiss daterad 2021-01-13 
KS 2021/3 Motion om utökad tid för pulshöjande aktiviteter i grundskolan 2021-01-01 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige

48S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
d1

67
13

3-
2c

11
-4

93
2-

9b
4a

-8
4e

d4
9f

e2
2e

f



Sammanträdesprotokoll 
 
 
 
 
 

Kommunstyrelsen 

Datum  
2022-03-15 

 
 

 
 
 
 
 
§ 95  2020/498 2022.957  
 

Motion om att byta ut lek-/ klätterställningen på Storebro skola samt göra en översyn av 
övriga lekredskap på skolorna i Vimmerby kommun 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att föreslå kommunfullmäktige besluta att anse motionen vara besvarad. 
 
Inventering av all lekutrustning gjordes dec. 2019. Efter kontroll byts lekredskap ut för att säkra dagens 
krav. Skolornas lekutrustning ingår även i projektet för Lek och badplatsstrategi. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Motion om att byta ut lek/klätterställningen på Storebro skola samt göra en översyn av övriga 
lekredskap på skolorna i Vimmerby kommun. Motionen innehåller följande förslag:  
- att byta ut klätterställningen i Storebro till den som står i Vimmerby kommuns centrallager och som 
efter renovering kommer att bli i nyskick. 
-att göra en översyn av alla lekredskap på kommunens skolor, då det gäller vad som behöver åtgärdas. 
 

Beslutsunderlag 

ID 2020/498 Motion om att byta ut lek-/ klätterställningen på Storebro skola samt göra en översyn av 
övriga lekredskap på skolorna i Vimmerby kommun (SD) Id 2020.2725 
 

Beslutet skickas till 
Anneli Jacobsson (SD)  
Samhällsbyggnadsavdelningen. 
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§ 96  2020/436 2022.958  
 

Motion om att göra en översyn av lekredskap på skolorna i Vimmerby kommun 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige besluta att anse motionen vara besvarad. 
 

Sammanfattning av ärendet  
Runt om på kommunens skolgårdar finns det lekredskap för eleverna, som de nyttjar flitigt. En del av 
dessa är gamla, till och med mycket gamla och behöver bytas ut. I motionen framhålls behov av:  
-att göra en översyn av alla lekredskap på kommunens skolor, då det gäller vad som behöver åtgärdas  
-att byta ut klätterställningen i Storebro skola till ett ny och modern.  
 
Översyn av lekutrustning är gjord dec. 2019 på samtliga skolor samt att de även ingår i pågående 
projektet, Lek och badplats strategi. För den aktuella lekplatsen har kontroll genomförts och 
överlämnats till föräldraföreningen då det är en lekplats som är byggd av ideella krafter.  
 

Beslutsunderlag 

KS 2020/436 Motion om att göra en översyn av lekredskap på skolorna i Vimmerby kommun 
 

Beslutet ska skickas till 
Anneli Jacobsson (SD)  
Samhällsbyggnadsavdelningen. 
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§ 97  2021/130 2022.959  
 

Motion om att äldreomsorgen behöver fler medarbetare 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att föreslå kommunfullmäktige bifalla förslaget i motionen på så sätt att socialförvaltningen, när 
pandemin är över, ska beakta möjligheten att skriva avtal med Ung omsorg som en bland flera 
vägar för att locka ungdomar till att välja att utbilda sig och arbeta inom äldreomsorg och också 
för att skapa aktiviteter för äldre. 

 

Sammanfattning av ärendet 
Anneli Jakobsson, Sverigedemokraterna i Vimmerby, beskriver i en motion att antalet äldre förväntas 
öka och bedömer att ökningen av antalet äldre uppstår även i Vimmerby kommun.  
Anneli Jakobsson förklarar att unga människor knutna till företaget Ung omsorg åker ut till 
äldreboenden på helger och skollov och skapar aktiviteter för de äldre. De ersätter inte ordinarie 
personal, utan är en extra resurs. Anneli Jakobsson uppger att närmare 200 äldreboenden i Sverige har 
skrivit avtal med Ung omsorg, och att ca 2 000 ungdomar är knutna till verksamheten. Anneli Jakobsson 
menar att dessa jobb ökar intresset för arbete inom omsorgen, och motiverar till att välja Vård- och 
omsorgsprogrammet på gymnasiet.  
 
Kommunen behöver ta vara på intresset för äldreomsorgen och lyfta fram de positiva sidorna med yrket, 
menar hon. Anneli Jakobsson föreslår i sin motion att Vimmerby kommun ska se över om möjligheten 
finns att skriva avtal med Ung omsorg. 
 
Motionen har remitterats till socialnämnden för beredning. 
 
Det är en utmaning redan idag, och i än högre grad i framtiden, hur Sveriges kommuner ska klara 
kompetensförsörjningen inom äldreomsorg och övrig välfärd. Vimmerby kommun har fastställda 
kompetenskrav. Dessa har inte sänkts men däremot har det inte funnits tillräckligt många att rekrytera 
som motsvarar dessa krav. Detta problem delar vi med övriga kommuner 
i Sverige. Det skulle inte ha varit möjligt att ge den ordinarie personalen semester i sommar om inte 
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personer utan utbildning hade anställts. 
 
Inom både socialförvaltningen och kommunens HR-avdelning pågår arbete för att öka kompetensen, 
exempelvis utbildning i samverkan med Lärcentrum, och att öka attraktiviteten.  
Att få fler ungdomar att välja att jobba inom äldreomsorgen är viktigt. Verksamheten ”Ung omsorg” kan 
vara något för Vimmerby kommun att skaffa mer information om när pandemin covid-19 är över.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/130 Motion om att äldreomsorgen behöver fler medarbetare, SN 2021.211. 
KS 2022/130 Remiss från fullmäktigepresidiet. SN 2021.212.  

Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktige  
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§ 98  2021/398 2022.960  
 

Medborgarförslag rörande fortkörning på Prästgårdsgatan 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige besluta att avslå medborgarförslaget. 
 
Motivering: Avslag med hänvisning till att det finns trottoar och att de ska bli 60 km/h på sträckan efter 
rätt fart i staden. Därutöver ligger bebyggelsen på betryggande avstånd.  

Sammanfattning 
Christian Bauer föreslår i sitt medborgarförslag att kommunen ser över Prästgårdsgatan och  säkerställer 
till 100%, genom två farthinder, att både människor och djur kan leva i trygghet   och säkerhet. 
 
Christian Bauer har lagt märke till fortkörning på Prästgårdsgatan sträckan innan korsningen  mot Astrid 
Lindgrens gata, det gäller även vid övergångsstället. Han menar att trafiksituationen innebär stora risker 
för både vuxna och barn samt husdjur som dagligen trafikerar området. 

Förslag till beslut 

Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta 
 
att avslå medborgarförslaget 

Beslutsunderlag 
KS 2021/398 Tjänsteskrivelse Medborgarförslag rörande fortkörning på Prästgårdsgatan  
KS 2021/398 Skrivelse 2021-09-16, Överlåtelse av beslutanderätt 
KS 2021/398 Medborgarförslag rörande fortkörning på Prästgårdsgatan, KS 2021.3955 
 

Beslutet skickas till 
Christian Bauer 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Polisen
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§ 99  2021/363 2022.961  
 

Medborgarförslag om parkering vid kvarndammen i Gullringen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige besluta att avslå medborgarförslaget.  
 
Motivering: Avslag föreslås med hänvisning till den stora kostnad som blir för en detaljplaneändring 
samt att fylla i och schakta massor.  
 

Sammanfattning 
Folke Boman föreslår i sitt medborgarförslag att kommunen anlägger en parkering på tomten 
Smultronstigen 5, nära Kvarndammen, i Gullringen. Han skriver att Kvarndammen besöks av många 
badgäster samt besökare till vandringslederna under sommartid, och att det inte finns någon tillåten 
parkeringsplats relativt nära badet.  
 
Avslag föreslås med hänsyn till att det detaljplaneändring skulle kosta cirka 50 000 kr. Utöver det så 
beräknas markarbetet kosta cirka 200 000 kr. det räcker inte bara med ett vägmärke som 
medborgarförslaget föreslår. Då marken är planlagd som bostadsmark får man inte anlägga en parkering 
där hur som helst. 
 

Förslag till beslut 

Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kommunstyrelsen besluta att 
 

1. avslå medborgarförslaget 
 

2. Samhällsbyggnadsutskottet ger samhällsbyggnadsavdelningen i uppdrag att utreda möjligheten 
att utöka befintliga parkeringen på östra sidan av Kvarndammen och återkomma med förslag.  
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Beslutsunderlag 
KS 2021/363 Medborgarförslag: Parkering vid kvarndammen i Gullringen, KS 2021.3632 
KS 2021/363 Tjänsteskrivelse Medborgarförslag om parkering vid Kvarndammen i Gullringen 
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
Folke Boman 

55S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 1
d1

67
13

3-
2c

11
-4

93
2-

9b
4a

-8
4e

d4
9f

e2
2e

f



Sammanträdesprotokoll 
 
 
 
 
 

Kommunstyrelsen 

Datum  
2022-03-15 

 
 

 
 
 
 
 
§ 111  2020/499 2022.1105  
 

Medborgarförslag om att installera solceller på samtliga kommunägda, solbelysta tak 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige besluta att anse medborgarförslaget besvarat. 
 
Motivering: Kommunen har valt att avvakta beslut om solceller på egna fastighetsbeståndet. Detta pga. 
att det finns intressenter  för att bygga en solcellspark och där man med ett delägarskap skulle få mest 
nytta för pengarna. Vid nyproduktion av kommunala fastigheter finns alltid solceller med i projektet 
som alternativ energikälla. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Ingvar Edlund m fl skriver i sitt medborgarförslag att klimatkrisen är akut, att 
jordens medeltemperatur har ökat med mer än 1 grad, och att stat, kommuner och myndigheter har ett 
särskilt ansvar att vara föredömen och visa vägen. Ingvar Edlund menar att en nyckel för att klara 
klimatkrisen är att lämna den fossila energin, dvs förbränning av olja, gas och kol. Samtidigt behöver 
produktionen av grön energi utökas. Ingvar Edlund skriver att solel är den mest miljövänliga energin.  
Ingvar Edlund m fl föreslår att kommunen installerar solceller på alla sina solbelysta tak i söder-, öster- 
och västerläge. Han menar att det är en investering, men att den betalar sig långt innan solcellernas 
livslängd är slut. Ingvar Edlund m fl föreslår vidare att samtliga aktuella takytor förses med solceller 
senast år 2030 med en utbyggnadstakt om minst 10 % av aktuella takytor årligen från år 2020. Det 
innefattar även byggnader som ägs av kommunala bolag.  
 

Förslag till beslut 
Samhällsbyggnadsutskottet föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta  
 
att anse medborgarförslaget besvarat. 
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Yrkande 
Lars Johansson (V) yrkar bifall till medborgarförslaget.  
 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att två förslag föreligger, utskottets förslag och Lars Johanssons (V) förslag. Han 
ställer dem mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med utskottets förslag. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2020/449 Medborgarförslag om att installera solceller på samtliga kommunägda, solbelysta tak Id 
2020.2729 
KS 2020/449 Tjänsteskrivelse Medborgarförslag om att installera solceller på samtliga kommunägda, 
solbelysta tak 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
----- 
Ingvar Edlund 
Samhällsbyggnadsavdelningen. 
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§ 101  2022/73 2022.963  
 

Ej avgjorda motioner och medborgarförslag 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att föreslå kommunfullmäktige att godkänna sammanställningarna av motioner och 
medborgarförslag som inte avgjorts per 2022-02-03. 

 

Sammanfattning 
Enligt kommunfullmäktiges arbetsordning ska ej avgjorda motioner och medborgarförslag redovisas för 
fullmäktige två gånger per år.  
 
Kommunstyrelseförvaltningen har tagit fram sådana sammanställningar per 2022-02-03. 
 

Förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige  
– att godkänna sammanställningarna av motioner och medborgarförslag som inte avgjorts per 2022-02-
03. 
 

Beslutsunderlag 
Ej avgjorda motioner per 2022-02-03, KS 2022.270 
Ej avgjorda medborgarförslag per 2022-02-03, KS 2022.271 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
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§ 102  2022/4 2022.964  
 

Meddelanden till kommunstyrelsen och utskotten år 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen om inkomna meddelanden till handlingarna.  
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§ 103  2022/5 2022.965  
 

Inbjudningar till kommunstyrelsen och utskotten år 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen om inkomna inbjudningar till handlingarna. Ärendet föranleder inget 
beslut.  
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§ 104  2021/469 2022.966  
 

Granskning upphandling  av ledarskapsprogram 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att ställa sig bakom presidiets förslag till ställningstagande.  
 

Protokollsanteckning 
Carolina Leijonram, kommundirektör, deltar inte under denna beslutspunkt.  
 

Sammanfattning av ärendet 
2021-10-26 beslutade Kommunstyrelsen   

- att tillsätta en oberoende granskning av upphandlingen av ledarskapsprogrammet, 
- att kostnaden för granskningen tas från posten oförutsedda medel.  

 
Granskningen har genomförts av Ernst & Young. Resultatet av granskningen har delgivits ledamöterna 
genom erhållande av rapporten. Presidiet har tagit fram förslag till ställningstagande som också skickats 
ut till ledamöterna inför dagens sammanträde.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/469 Utkast rapport_Vimmerby kommun_7 mars 2022 
KS 2021/469 Ledarskapsprogrammet - ställningstagande 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen 
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§ 105  2022/124 2022.969  
 

Typografen 1, Vimmerby 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lägga informationen till handlingarna.  

Sammanfattning 
Peter Olson, kommunjurist, lämnar information om kommunens hyresavtal för Typografen 1, 
Vimmerby.  
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§ 106  2022/131 2022.970  
 

Sommarlovskort - uppdrag för utredning 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att uppdra till kommunstyrelseförvaltningen att utreda kostnader och förutsättningar för 
sommarlovskort till ungdomar enligt skrivelse från Socialdemokraterna.  

 

Sammanfattning 
En skrivelse inkommer från Socialdemokraterna under kommunstyrelsens sammanträde.  
 
De sommarlovskort som fanns tidigare innebar att ungdomar runt om i hela landet fick åka fritt inom 
kollektivtrafiken och därmed kunde ta sig till sitt sommarjobb, till utflykter, resa till kompisar, upptäcka 
platser utan att behöva tänka på vad det skulle kosta. Idag växer inte alla ungdomar upp med samma 
förutsättningar. Alla föräldrar har inte råd att lägga pengarna eller kanske ens möjligheten att skjutsa 
sina ungdomar framför allt inte idag med dagens drivmedelspriser. Sommarlovskorten är en 
frihetsreform som innebär en frihet för unga att kunna ta sig överallt utan att behöva pengar. 
  
Kalmar Länstrafik har dock gjort det möjligt för kommuner att köpa sommarlovskortet till sina 
ungdomar. Kommunstyrelsen ser positivt på att en utredning av kostnader och förutsättningar för 
sommarlovskort till ungdomar enligt skrivelse från Socialdemokraterna. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/131 Fwd: Sommarlovskort 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen  
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Sekreterare: Hanna Alsér Ordförande: Jacob Käll

Justerare: Emil Larsson
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