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Sammantradesprotokoll

E Vimmerby Datum
Clx kommun

2022-03-16
Barn- och utbildningsndmnden
Plats och tid Locknevisalen, Stadshuset, Vimmerby, onsdagen den 16 mars 2022 kl. 08:30-12:45
Beslutande Peter Karlsson (C), ordférande

Lis-Astrid Andersson (S), 2:e vice ordférande

Angelica Gunnarsson (C)

Maria-Wisberg-(S)

Pia Young (V)
Anneli Jakobsson (--)

Tjanstgorande ersattare Kjell Jakobsson (--), ersatter Marie Nicholson (M)
Jimmy Alexandersson (C), ersatter Dennis Lindstrom (C)
Helen Nilsson (S), ersatter Maria Wisberg (S)
Christina Sorsa (KD), ersatter Nina Gustafsson (KD)

Ovriga narvarande Ola Karlsson, skolchef
Mia Gustafsson, férvaltningssekreterare
Eva Johansson, verksamhetschef forskola, § 26, § 28-29
Bertram Stenlund Fridell, kvalitetssamordnare, § 26
Marie Lindqvist, samordnare, § 32
Anna-Carin Bergman, antagningssekreterare, § 33
Pernilla Begu, rektor, § 37
Mattias Nordqvist, Campuschef, § 38
Mamica Timotijevic, controller, § 39-40

Paragrafer 24 — 46
Sekreterare Mia Gustafsson, férvaltningssekreterare
Protokolljusterare Lis-Astrid Andersson (S)

Justering sker genom digital signering.
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Sammantradesprotokoll

Vimmerby 16
ClX] kommun

Barn- och utbildningsndmnden

Innehallsforteckning

Paragraf Rubrik Arendenr Sidnr

§24 Val av protokolljusterare 3

§ 25 Faststallande av féredragningslista 2022/16 4

§ 26 Forvaltningen informerar 2022/11 5

§ 27 Balanslista for arenden i barn- och utbildningsndmnden  2022/15 6

§28 Aterrapportering - sérskilt driftbidrag som ska técka 2020/295 7
merkostnaden fér barn med behov av sarskilt stéd

§29 Aterrapportering - sarskilt driftbidrag som ska ticka 2020/406 8
merkostnaden fér barn med behov av sarskilt stéd

§ 30 Uppfoélining av det kommunala aktivitetsansvaret 2021/104 9-10

§ 31 Arsrapport 2021 systematiskt arbetsmiljarbete 2021/490 11-12

§ 32 Riktade insatser for nyanlanda barn och elevers 2020/465 13
larande

§ 33 Preliminar antagningsstatistik Vimmerby gymnasium 2022/42 14
2022

§ 34 Kompetensforsdrjningsplan fér barn- och 2022/91 15
utbildningsndmnden 2022-2024

§ 35 Yttrande éver motion om sprakkrav vid anstallning inom  2021/306 16 - 17
skola samt vard och omsorg

§ 36 Foérandrat lokalbehov Bjorkkullens forskola 2022/55 18

§ 37 Rutiner for att uppmarksamma, utreda och atgarda 2022/33 19
frAnvaro

§ 38 Campus Vimmerby - Mal och inriktning 2022/36 20

§ 39 Arsbokslut 2021 2021/22 21

§40 Budgetavstamning per 28 februari 2022 2022/28 22

§ 41 Budget 2023 2022/31 23-24

§42 Anmalan av delegationsbeslut 2022/29 25

§43 Statsbidrag 2022 2022/2 26

§44 Meddelanden 202217 27 - 28

§ 45 Inbjudningar 2022 2022/12 29

§ 46 Ovriga fragor 2022/13 30
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Sammantradesprotokoll

Vimmerby 202.03-16
kommun

Barn- och utbildningsndmnden

§ 24 Arendenr  2022.812

Val av protokolljusterare

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden utser Lis-Astrid Andersson (S), att jimte ordférande Peter Karlsson (C),
justera dagens protokoll.
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 25 2022/16 2022.813

Faststallande av foredragningslista

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden faststiller foredragningslistan enligt utskickat forslag.

Sammanfattning

Faststidllande av foredragningslistan.
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 26 2022/11 2022.814

Forvaltningen informerar

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Skolchefen informerar:

Forberedelser med anledning av kriget i Ukraina. Forvaltningen inventerar lokaler och platser i skola
och forskola. Hur mdnga som kommer dr svart att veta. Innan skolbarn placeras i en klass far de
introduktion och en kartldggning av sina forkunskaper pad mottagningsenheten pa Astrid Lindgrens
skola. Det forbereds for ytterligare en mottagningsenhet i Storebro. Rekryteringsprocessen for
modersmélslédrare och studiehandledare i ukrainska har péborjats.

Verksamhetschef forskola informerar:

Med anledning av att fristdende forskolan Linnéa har bytt dgare frin MMC Education AB till Unike
forskolor ska det goras en dgar- och ledningsprovning. Sedan den 1 januari 2019 innehéller skollagen
bestimmelser om &dgar- och ledningsprovning. Provningen omfattar ekonomiska forutséttningar,
erfarenhet och ldmplighet.

Jeanette Kindhag tilltrdder som rektor 1 forskolan den 17 mars.

Kvalitetssamordnaren informerar:

Oppna Jamforelser gymnasieskola 2022. Redovisning av gymnasieelevernas genomstromning inom tre
och fyra ér, genomsnittliga betygspoéng samt etablering i arbete och studier tv4 ar efter examen.
Statistiken bygger huvudsakligen pé uppgifter for lasaret 2020/21.
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\Iﬁl(;nmmrr?&Ey 202.03-16

Barn- och utbildningsndmnden

§ 27 2022/15 2022.815

Balanslista for arenden i barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen foranleder inget beslut.

Sammanfattning

Balanslistan redovisar pagédende drenden och dr en kontroll av de uppdrag barn- och
utbildningsndmnden har fétt av kommunfullméktige och kommunstyrelsen att verkstilla och
aterrapportera. Balanslistan visar ocksd ndmndens uppdrag till forvaltningen.

Skolchefen ger en nuldgesinformation for drendena familjecentral, ny forskola Nybble,
utredningsuppdrag kostnadseffektiviseringar och analys av krankningsédrenden.

Beslutsunderlag
Balanslista mars 2022, id. 2022.580
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Vimmerby 202.03-16
kommun

Barn- och utbildningsndmnden

§ 28 2020/295  2022.816

Aterrapportering - sarskilt driftbidrag som ska tacka merkostnaden fér barn med behov
av sarskilt stod

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden beslutade om fortsatt sérskilt driftbidrag till férskolan Linnéa, MMC
Education AB, med 20 583 kronor per manad for tiden 2021-12-31 till och med 2022-06-30
(2021-12-08, BUN § 181). Beslutet giller under forutsittning att barnet ar inskrivet pa forskolan under
denna tid och att antalet vistelsetimmar i forskolan &r ofordndrade och att behovet av sérskilt stod &r
ofordndrat.

Forskolan Linnéa har inkommit med aterrapportering och det framgér att behovet och forutséttningarna
for sdrskilt driftbidrag kvarstar.

Beslutsunderlag
Muntlig redogorelse

Informationen skickas till
Forskolan Linnéa
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Vimmerby 202.03-16
kommun

Barn- och utbildningsndmnden

§ 29 2020/406  2022.817

Aterrapportering - sarskilt driftbidrag som ska tacka merkostnaden fér barn med behov
av sarskilt stod

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen foranleder inget beslut.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden beslutade om sérskilt driftbidrag till forskolan Linnéa, MMC Education
AB med 12 667 kr/manad for tiden 2021-12-31 till och med 2022-06-30 (BUN 2021-12-08, § 180).
Beslutet giller under forutsdttning att barnet dr inskrivet pé forskolan under denna tid och att antalet
vistelsetimmar i forskolan ar oférdndrade samt att behovet av sarskilt stod ar oféréndrat.

Forskolan Linnéa har inkommit med en dterrapportering. Behovet och forutséttningarna for séarskilt
driftbidrag kvarstar.

Beslutsunderlag
Muntlig redogorelse

Informationen skickas till

Forskolan Linnéa
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 30 2021/104  2022.818

Uppfoljning av det kommunala aktivitetsansvaret

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning
Kommunen har enligt skollagen ett ansvar (kommunalt aktivitetsansvar - KAA) for ungdomar som ar
folkbokforda i kommunen och som har fullgjort sin skolplikt, men som inte har fyllt 20 &r och inte
genomfor eller har fullfoljt utbildning pa nationella program i gymnasieskolan, gymnasiesérskolan eller
motsvarande utbildning. Kommunens ansvar innebir att:

e hélla sig informerad om vilka som omfattas av ansvaret,

¢ vid behov bidra med insatser for att unga ska starta eller teruppta sina studier och fullfolja sin

utbildning,
e dokumentera och fora register 6ver de unga som omfattas och
e rapportera in dokumenterade uppgifter till Statistiska Centralbyrédn (SCB).

Arsrapport Vimmerby kommun

For andra halvaret 2021 &r 67 ungdomar inrapporterade. Forsta halvéaret 2021 var 47 ungdomar
inskrivna. Antalet inrapporterade ungdomar med minst en kontakt har 6kat med cirka 30 procent.
Barn- och utbildningsforvaltningen samverkar med arbetsmarknadsenheten (AME) i projektet DUNA
(Delegationen for unga och nyanlénda till arbete) som verkar for insatser mot arbetsloshet for unga 1
aldern 20-25 ar. Av de 67 inrapporterade dr 16 personer inom den malgruppen. For att 6ka mojligheten
att f6lja upp de berérda ungdomarna inom det kommunala aktivitetsansvaret kommer
arbetsmarknadsenheten att delta vid gymnasiets elevhilsomdten under varen. Aven studie- och
yrkesvégledaren involveras i arbete med aktivitetsansvaret.

Beslutsunderlag
Aterrapport for Vimmerby kommuns aktivitetsansvar andra halvéret 2021, id. 2022.616
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Vimmerby
kommun

Barn- och utbildningsndmnden

Beslutet skickas till

KAA-samordnare, Vimmerby gymnasium
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 31 2021/490  2022.819

Arsrapport 2021 systematiskt arbetsmiljéarbete

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden godkénner arsrapporten av det systematiska arbetsmiljarbetet for 2021
och lagger den till handlingarna.

Sammanfattning

Arbetsgangen i arbetsmiljoarbetet sker enligt ett arshjul som omfattar arbetsplatstréffar, resultat- och
utvecklingssamtal, medarbetarenkiter, statistik over sjukfrdnvaro, tillbud och arbetsskador,
samverkansmoten, skyddsronder (fysisk/psykisk/social/organisatorisk arbetsmiljo) riskbedomningar,
uppfoljningar. Atgirdsplaner upprittas pa kort och l1ang sikt. Rehabiliteringsplaner upprittas vid behov
vid sjukfranvaro och foretagshilsovard kopplas in vid behov. En arlig uppf6ljning av arbetsmiljoarbetet
ska dokumenteras skriftligt.

2021 har préglats av coronapandemin och pédverkat alla verksamheter. Fokus har varit det dagliga
arbetet med barn/elever. Verksamheterna har anpassats arbetsmiljoméssigt utifran rddande restriktioner
och rekommendationer utifrdn smitspridningsléget. Dessutom har en strdvan varit att mojliggora
distansarbete for alla medarbetare pa de sitt som varit mojliga. Atgérder som har genomforts ér i hog
grad kopplade till pandemin och dessa &r svara att uppskatta kostnaden kring.

Sjukfranvaron for hela forvaltningen sjonk med 0,6 procent (6,5) jamfort med foregéaende &r. Bilden ar
liknande for foregaende ar, det vill séga att det ar korttidsfrdnvaron som har okat jamfort med aret fore
pandemin. I verksamheter dir det varit mojligt att arbeta pa distans i storre utstrackning (forvaltning,
gymnasiet och larcenter) har sjukfrdnvaron varit betydligt ldgre &n 1 forskolan och grundskolan. Dock
har sjukfranvaron sjunkit dven i forskolan (- 0,9 procent) och grundskolan (- 0,5 procent). De stringa
restriktionerna, att vara hemma vid symptom samt karantdnsbestimmelser pdverkar korttidsfrdnvaron.
Langtidssjukfranvaro som varit, beror i stora delar pa planerade operationer eller dylikt som inte &r
arbetsrelaterade. I de fall det har forekommit mertids- och overtidsarbete ar det for att pandemin gjort att
personal har vikarierat for varandra och fétt skjuta pa sin egen planeringstid da det &r svart att fa tag pa
vikarier. Viss mertid- och dvertidsarbete har dven forekommit vid kommundvergripande traffar och
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Barn- och utbildningsndmnden

utbildningar. Analysen visar att mertids- och dvertidsarbete inte dr vanligt forekommande nér det inte r
extraordindr situation.

Beslutsunderlag
Forvaltningsrapport systematiska arbetsmiljoarbetet 2021, 1d.2022.476
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 32 2020/465  2022.820
Riktade insatser for nyanlanda barn och elevers larande

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen foranleder inget beslut.

Sammanfattning

Samordnaren for projektet informerar om nulédget. Flera insatser for att stirka arbetet och skapa goda
forutsattningar for nyanlénda barn och elevers larande dr igdngsatta. Insatserna ér dels sdédana som
Skolverket finansierar, dels sddana som dr kommunens egna.

Insatserna som kommer att genomforas utgar fran de utvecklingsomraden som har prioriterats utifran
nulidgesanalysen: De ér indelade under omradena: Styrning och utveckling av verksamheten,
undervisning och ldrande, forutsittningar for larande och trygghet, trygghet och studiero, atgérder for

krankande behandling samt bedomning och betygsittning/extra anpassningar och sérskilt stod.

Utvecklingsarbetet redovisas ldpande till Skolverket.
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Vimmerby 202.03-16
kommun

Barn- och utbildningsndmnden

§ 33 2022/42 2022.821

Preliminar antagningsstatistik Vimmerby gymnasium 2022

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Totalt 136 elever soker till Vimmerby gymnasium i forsta hand. Forra dret var det 163 elever. I gruppen
forstahandssokande ingér bade elever fran arskurs 9 samt elever fran introduktionsprogrammen.

Det &r inte samma soktryck pé teknikprogrammet och férre sokande till naturvetenskapsprogrammet
jamfort med forra aret. Trender och vilka program eleverna soker dr svart att analysera.

74 elever fran Vimmerby kommun soker andra gymnasium och dé framst till andra program som inte
erbjuds pd Vimmerby gymnasium.

Beslutsunderlag
Barn- och utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, id. 2022.719
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 34 2022/91 2022.811

Kompetensforsorjningsplan for barn- och utbildningsnamnden 2022-2024

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden godkénner kompetensforsorjningsplan for dren 2022-2024.

Sammanfattning

Sveriges kommuner och regioner (SKR), Sobona, Lararforbundet och Lérarnas Riksforbund har i sin
Huvudéverenskommelse (HOK 18) atagit sig att stodja och inspirera lokala parter till att arbeta aktivt
med strategisk kompetensforsorjning. Det lokala arbetet for att sikra kompetensférsorjningen behover
priglas av en helhetssyn sa att tgirder pa savél kort som lang sikt tillsammans dkar mdojligheterna att na
de gemensamma malen — 6kad méluppfyllelse, en god arbetsmiljo och ett lararyrke som attraherar
skickliga behoriga lérare.

Kompetensforsorjningsplanen ér ett stod for nimnden och forvaltningens personalplanering, bade kort-
som langsiktig, for att sékerstélla atgirder for att kunna rekrytera och behalla personal med ratt
kompetens. Kompetensforsorjningsplanen beskriver befintliga kompetenser och kommande
kompetensbehov inom respektive verksamheter utifran personalstruktur, sjukfranvaro och 16nestruktur.
Insatserna som kan goras for att mota de framtida behoven vad géller kompetensforsorjningen ér
uppdelade i omrddena behélla, vidareutbilda och rekrytera. Vissa insatser behover kartliggas vidare och
kan komma att behova hanteras i kommande budgetprocesser.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, id. 2022.690
Kompetensforsorjningsplan for barn- och utbildningsndmnden 2022-2024, id. 2022.510

Beslutet skickas till

Samtliga rektorer
Lararforbundet och Lararnas Riksforbund, ordférande lokalavdelningarna
HR-avdelningen
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Barn- och utbildningsndmnden

§ 35 2021/306  2022.822
Yttrande 6ver motion om sprakkrav vid anstéllning inom skola samt vard och omsorg

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden framfor till kommunstyrelsen att det idag sker en bedomning av
kunskaper i svenska spréket vid nyanstéllning, i dverensstimmande med den kompetensbaserade
rekryteringsmodellen som Vimmerby kommun arbetar efter.

Barn- och utbildningsndmnden foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige att motionen
om sprakkrav ddrmed ska anses vara besvarad.

Sammanfattning

Jimmy Rdédin (SD), Petra Whidotti (SD), Emil Larsson (SD) och Peter Bengtsson (SD) har 1 en motion
till kommunen foreslagit att kommunfullméaktige ger de kommunala férvaltningarna i uppdrag att ta
fram ett obligatoriskt spraktest enligt Socialstyrelsens rekommendationer, att anvénda vid nyanstéllning.
Motionédrerna framfor ocksé att redan anstéllda inom berdrda forvaltningar 1 kommunen, utan fullgoda
kunskaper 1 svenska spréket, ska ges mojlighet till spraklyft.

Kommunfullmiktige har remitterat motionen till kommunstyrelsen for beredning samt framfor att
socialnimnden och barn- och utbildningsndmnden bor fa yttra sig.

I motionen framfGrs det att personal som utbildar vara barn maste ha goda kunskaper 1 det svenska
spraket och att goda sprakkunskaper &r en forutsittning for vara elevers sprakutveckling.

Barn- och utbildningsforvaltningen instimmer med detta. Vid rekryteringar av tillsvidaretjanster
tillimpar forvaltningen den kompetensbaserade rekryteringsmodellen. Denna modell innefattar bland
annat att ett antal skall-krav identifieras infor rekrytering och tillséttning av en tjénst. For att en person
skall bli aktuell till intervju for en tjdnst, méste personen uppfylla de skall-krav som finns forknippande
med tjénsten. Infor anstdllningar av tillsvidareanstilld personal inom forskola och skola ér goda
kunskaper i det svenska spraket, i bade tal och skrift, ett skall-krav. Vid anstillning ar det anstillande
chef som bedomer den sokandes kunskaper och kompetenser. Det sker via den sokandes personliga
brev, CV, referenser samt personlig intervju. Det innebar att den sokandes sprakkunskaper bedéms 1
samband med intervju och referenser.
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Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, id. 2022.745
Remiss — Motion om sprakkrav vid anstéillning inom skola samt vérd och omsorg, id. 2021.4070

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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Vimmerby 202.03-16
kommun

Barn- och utbildningsndmnden

§ 36 2022/55 2022.823

Forandrat lokalbehov Bjorkkullens forskola

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att meddela kommunstyrelsen att revidera investeringsbudgeten
for Bjorkkullens forskola. Genom fordndrade barn- och elevprognoser foreligger ej behov av
tillbyggnad med tvd avdelningar, dock kvarstir behovet av renovering av befintliga lokaler.

Sammanfattning

I syfte att anpassa forskolan Bjorkkullens lokalyta till det antal barn som é&r inskrivna fattades ett beslut
om tillbyggnad med tva stycken avdelningar samt renovering av befintliga lokaler. I fullméktiges
budgetbeslut fordes medel motsvarande 36 mnkr fram for tgarden (KF 2021-01-25, § 5).

Under de senaste aren har forskolans lokalbehov kunnat 16sas genom att delar av S6dra Vi skolans
lokaler nyttjats &ven som forskola. Nuvarande och kommande prognoser pa antal barn och elever visar
att forskolan kommer att kunna fortsétta nyttja skolans lokaler. Forvaltningens lokalférsorjningsplan
visar att det fram till ldsaret 2025/2026 (sé langt som elevprognosen i lokalforsorjningsplanen stracker
sig) kommer det att finnas outnyttjad kapacitet pd S6dra Vi skola motsvarande 60-70 platser.
Konsekvensen av detta ér att beslutet om tillbyggnad av forskolan med tva avdelningar bor revideras.
Det finns ett fortsatt behov av att renovera befintliga lokaler pa forskolan.

Beslutsunderlag
Barn- och utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, id. 2022.686

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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§ 37 2022/33 2022.824

Rutiner for att uppmarksamma, utreda och atgarda franvaro

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen foranleder inget beslut.

Sammanfattning

Enligt skollagen ska elever nérvara i skolan och delta i den verksamhet som skolan anordnar for att
eleverna ska fa den avsedda utbildningen. Huvudmannens uppdrag ér att ge stdd till rektorn i arbetet
med att skapa rutiner for att frimja nérvaron. Rektorns uppdrag ér att ta fram rutiner for
franvarorapportering, men ocksa for att systematiskt leda skolans arbete for att skapa trygghet och
studiero.

Barn- och utbildningsforvaltningen har en gemensam handlingsplan for att uppmarksamma utreda och
atgirda franvaro. Larare och andra som arbetar i skolan ska f6lja de rutiner som finns for att rapportera
frénvaro.

Rektor for 4k 7-9 pa Vimarskolan informerar om skolans arbetssitt med att forebygga, identifiera,
analysera och atgérda problematisk franvaro samt utvecklingsmdjligheter inom omradet.

Underlag

Handlingsplan for att uppmérksamma utreda och atgérda frénvaro, id. 27816
Muntlig redogorelse
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§ 38 2022/36 2022.826

Campus Vimmerby - Mal och inriktning

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen och diskussionen foranleder inget beslut.

Sammanfattning

Projektet Campus i Smaland 2030 avslutades vid arsskiftet 2022. T och med det behdver Campus
Vimmerby forma en vision och mél f6r verksamheten.

Vid sammantridet den 16 februari presenterade Campuschefen ett forslag till en
verksamhetsbeskrivning.

Idag fors diskussion om eventuella behov av forandringar i verksamhetsbeskrivningen och malbild
utifran tidigare projektsamverkan och om det finns uppgifter som inte dr formulerade som bor inga i
Campus uppdrag.

Barn- och utbildningsndmnden avser att besluta om vision och mél for Campus Vimmerby vid
sammantriadet den 20 april.

Beslutsunderlag

Arbetsmaterial Verksamhetsbeskrivning Campus Vimmerby — Mél och inriktning
Muntlig redogorelse
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§ 39 2021/22 2022.827

Arsbokslut 2021

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden godkanner bokslut 2021 med ett resultat jamfort med budget pa minus
3,5 mnkr.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmndens uppdrag och ansvarsomréade ar forskola, grundskola, inklusive
forskoleklass och fritidshem, grundsérskola, gymnasieutbildning, vuxenutbildning och Campus
Vimmerby. Bokslutet avser namndens ekonomiska resultat per januari till december 2021.

Barn- och utbildningsndmndens verksamheter 6verskrider budgeten med 3,5 mnkr. Det motsvarar 0,9 %
av nettobudgeten som dr 379,3 miljoner kronor.

Béde intékter och kostnader dr hogre 4n budgeterat. P4 intdktssidan avser de storsta avvikelserna
statsbidrag som inte budgeterats, hogre fordldraavgifter dn berdknat och ersittning fran
Forsékringskassan for sjukloner pd grund av pandemin. De storsta kostnadsavvikelserna avser
personalkostnader, de interkommunala erséttningarna och kostnader for sarskilt stod till barn och elever.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsforvaltningens tjansteskrivelse, id. 2022.665
Bokslut 2021, id. 2022.400

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
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§ 40 2022/28 2022.828

Budgetavstamning per 28 februari 2022

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Budgetavstamning per 28 februari 2022 visar ett underskott pd minus 5-6 mnkr. Det dr osékra siffror pa

grund av att det ar fOr tidigt att gora prognos.

Beslutsunderlag
Muntlig redogorelse
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§ 41

2022/31 2022.829

Budget 2023

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen noteras till protokollet.

Sammanfattning

Skolchefen ger en sammanfattning av budgetaret 2021, redogorelse for avvikelser som inte dr justerade

for 2022 samt om ndmndens utmaningar och behov for budgetéret 2023.

Avvikelser som inte r justerade for 2022.

Okat elevantal i gymnasiesirskolan och grundsirskolan. Fér grundsirskolan justerades budget
2022 med 1,3 mnkr. Dock utifran nuvarande elevantal i dessa verksamheter en stor risk for
underskott under 2022.

Okade intrakommunala ersittningar i bide grund- och gymnasieskolan. Fler elever viljer
gymnasium i annan kommun samt kostsamma placeringar inom grundskolan.

Dessa poster i kombination med att nimnden totalt erholl minskat budgetram med motsvarande 1,1
mnkr 2022 leder till risk for underskott 2022.

Verkstéllandet av politiska beslut som innebér nya verksamheter kommer paverka nimndens budget

2023.

Barnomsorg pé obekvam arbetstid: Kostnad for bemanning av verksamheten ar 2,6 mnkr.
Uppstart av familjecentralen: Okad driftkostnad med 1,2 mnkr (bemanning och lokalkostnad).
Kostnader for intrakommunala ersittningar gér inte att paverka direkt. Har har nimnden 6kade
kostnader for bdde gymnasiet och grundskolan (placeringar). Behov av budgetforstiarkning med
5 mnkr.

I det pagaende samverkansprojekt med Skolverket om flersprékiga och nyanldnda barn och
elevers larande har uppmaéarksammats att den gruppen barn/elever inte erbjuds stéd i den
omfattning som de har ritt till. Behov av att forstirka organisationen for studiehandledning pa
modersméal samt ny organisation som ska ersétta den tidigare forberedelseklassen. Behov av
ramforstarkning med 3 mnkr for detta andamal.
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e Nya forskolan i Nybble: Det ar oklart hur stora driftkostnaderna blir.

Néidmndens behov av ramforstirkning 2023
Utokat elevantal sarskolan 3 mnkr
Intrakommunala erséttningar 5 mnkr

Inférande barnomsorg obekvam arbetstid 2,6 mnkr
Familjecentral 1,2 mnkr

Flersprakiga och nyanldnda elever 3 mnkr
Driftkostnader ny forskola ? mnkr

Totalt 14,8 mnkr

Kommunfullméktige beslutar om budgetramarna i juni. Ndmnderna tar beslut om detaljbudget i oktober.

Beslutsunderlag

Muntlig information
Powerpointpresentation

Beslutet skickas till

Barn- och utbildningsndmnden
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§ 42 2022/29 2022.830

Anmalan av delegationsbeslut

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden godkénner redovisningen av anmilda delegationsbeslut.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden har med stdd av 6 kap. 33 § kommunallagen dverlatit sin beslutanderétt i
vissa fragor till politiker i nimnden och tjédnstepersoner inom barn- och utbildningsférvaltningen. Vilka
beslut som ndmnden har valt att delegera framgar av barn- och utbildningsnidmndens
delegationsordning. Syftet med att anméila besluten &r att namnden ska f& information om och kunna
kontrollera hur beslutsriatten utdvas. Anmaélan till nimnden har ocksa betydelse for berdkning av
overklagandetiden. Ett delegationsbeslut ska anmalas till nimndens ndstkommande sammantréde.

Foljande delegationsbeslut anmals:

Skolchef:

1:4 Avtal — samverkan Campus Vimmerby och Hogskolan Dalarna géllande ldrarutbildning
2022-02-25 (dnr 2022/3)

Verksamhetschef forskola:

4:5 Yttrande over barns placering 1 annan kommun 2022-02-09 (dnr 2022/78)
4:5 Yttrande over barns placering 1 annan kommun 2022-02-09 (dnr 2022/79)
4:5 Yttrande over barns placering i annan kommun 2022-02-18 (dnr 2022/100)

Verksamhetschef grund- och sirskola:

8:8 Yttrande om elevs skolging i annan kommun 2022-02-18 (dnr 2022/99)
8:9 Beslut om mottagande av elev frdn annan kommun 2022-03-02 (dnr 2022/104)

Beslutsunderlag
Delegeringslista mars 2022, id. 2022.669
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§ 43 2022/2 2022.831

Statsbidrag 2022

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen foranleder inget beslut.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden meddelas aktuella statsbidrag som forvaltningen ansokt om, erhallit och
redovisat.

Beslutsunderlag
Statsbidrag sammanstéllning februari 2022, id. 2022.664
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§ 44 2022/17 2022.832

Meddelanden

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsndmnden tar del av redovisningen av meddelanden for perioden 2022-02-09 —
2022-03-09.

Sammanfattning

2022-02-09 Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-01-11 KS § 21 — Budgetprocess 2023 — tidplan,
id. 2022.444.

2022-02-09 Kommunstyrelsen, tidplan budgetprocess 2023 — politiska och fackliga sammantriaden
(bilaga KS § 21), id. 2022. 446.

2022-02-10 Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-02-08 KS § 46 — Forskola Nybble — utokad
byggnadsyta samt driftkostnad fér barnomsorg pa obekvim arbetstid, id. 2022.458.

2022-02-10 Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2022-02-08, KS § 47 Igéngsittning investeringar 2022,
id. 2022.461.

2022-02-10 Kommunstyrelsen, bilaga KS § 47 Igangséttning investeringar 2022, id. 2022.460.

2022-03-07 Protokollsutdrag kommunfullmiktige 2022-02-28, KF § 9 - Vision for Vimmerby kommun

och dess bolag - i relation till alla som bor, vistas och verkar 1 var kommun, id. 2022.670.

2022-03-07 Vision for Vimmerby kommun och dess bolag - i relation till alla som bor, vistas och verkar

1 var kommun, id. 2022.671.

2022-03-07 Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-02-28, KF § 12 - Styrande dokument for
hantering av personuppgifter enligt dataskyddsforordningen GDPR, id. 2022.673.

2022-03-07 Policy for hantering av personuppgifter, id. 2022.674.
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2022-03-08 Protokollsutdrag kommunfullméktige 2022-02-28, KF § 10 - Riktlinjer for fordelning av
arbetsmiljouppgifter, id. 2022.677.

2022-03-08 Riktlinjer for fordelning av arbetsmiljouppgifter inom Vimmerby kommun, id. 2022.678.

2022-03-08 Riktlinjer for fordelning av arbetsmiljéuppgifter inom Vimmerby kommun, bilagor 1-5,
1d. 2022.679.

2022-03-08 Riktlinjer for fordelning av arbetsmiljouppgifter inom Vimmerby kommun, bilaga
fallbeskrivning, id 2022.680.
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§ 45 2022/12 2022.833

Inbjudningar 2022

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Samtliga ledaméter och erséttare i nimnden erbjuds att delta i foreldsningen om interkulturellt
forhallningssitt vecka 33. Arvode betalas ut.

Sammanfattning

1. Inbjudan till foreldsningar om interkulturellt forhallningssétt, vecka 33 i Plenisalen.
Foreldsningarna halls inom ramen for projektet Riktade insatser for nyanlinda barn och elevers
ldrande. Dag och tid informeras om léngre fram.

2. Den 18 november 2021 deltog ndgra av nimndsledamoterna vid Barnkonventionens dag.
Aterrapportering sker vid nimndssammantridet 20 april.
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§ 46 2022/13 2022.834

Ovriga fragor

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Informationen foranleder inget beslut.

Sammanfattning

Ordforande Peter Karlsson (C) informerar:
e En vil genomford utbildningsinsats for nimndens ledaméter om sérskilt begavade barn.
Utbildningen holls av GCP-informator (Gifted Children Program) genom Mensa Sverige.
e Asa Wiger ir ny ordférande i den lokala styrgruppen for Teknikcollege Vimmerby — Hultsfred.

30



Signature reference: 276784¢8-f92b-4d0b-b68e-f09ab4809fcd

NETPUBLICAT@R

VERIFIED

Detta dokument ar elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Signed by: Lars Johan Peter Karlsson
Date: 2022-03-22 17:55:56
BankID refno: ee4f9d38-9067-4cfa-8850-985d8764734d

Peter Karlsson

Signed by: Mia Marja Karin Gustafsson

Date: 2022-03-23 07:15:34
BankID refno: a5699142-e13d-4c3a-9c0b-407e06b27344

Mia Gustafsson

Kopia/bekraftelse pa e-signerat dokument.

Signed by: LIS-ASTRID ANDERSSON
Date: 2022-03-22 20:53:11
BankID refno: 433852c1-ca99-44a9-bf5¢c-6d05fe407845

Lis-Astrid Andersson



	Protokoll förstasida
	Val av protokolljusterare
	Beslut 1 2022-03-16

Val av protokolljusterare

	Fastställande av föredragningslista 
	Beslut 1 2022-03-16

Fastställande av föredragningslista 

	Förvaltningen informerar 
	Beslut 1 2022-03-16

Förvaltningen informerar 

	Balanslista för ärenden i barn- och utbildningsnämnden 
	Beslut 1 2022-03-16

Balanslista för ärenden i barn- och utbildningsnämnden 

	Återrapportering - särskilt driftbidrag som ska täcka merkostnaden för barn med behov av särskilt stöd
	Beslut 1 2022-03-16

Återrapportering - särskilt driftbidrag som ska täcka merkostnaden för barn med behov av särskilt stöd

	Återrapportering - särskilt driftbidrag som ska täcka merkostnaden för barn med behov av särskilt stöd
	Beslut 1 2022-03-16

Återrapportering - särskilt driftbidrag som ska täcka merkostnaden för barn med behov av särskilt stöd

	Uppföljning av det kommunala aktivitetsansvaret 
	Beslut 1 2022-03-16

Uppföljning av det kommunala aktivitetsansvaret 
	Sida 1
	Sida 2


	Årsrapport 2021 systematiskt arbetsmiljöarbete 
	Beslut 1 2022-03-16

Årsrapport 2021 systematiskt arbetsmiljöarbete 
	Sida 1
	Sida 2


	Riktade insatser för nyanlända barn och elevers lärande 
	Beslut 1 2022-03-16

Riktade insatser för nyanlända barn och elevers lärande 

	Preliminär antagningsstatistik Vimmerby gymnasium 2022 
	Beslut 1 2022-03-16

Preliminär antagningsstatistik Vimmerby gymnasium 2022 

	Kompetensförsörjningsplan för barn- och utbildningsnämnden 2022-2024
	Beslut 1 2022-03-16

Kompetensförsörjningsplan för barn- och utbildningsnämnden 2022-2024

	Yttrande över motion om språkkrav vid anställning inom skola samt vård och omsorg
	Beslut 1 2022-03-16

Yttrande över motion om språkkrav vid anställning inom skola samt vård och omsorg
	Sida 1
	Sida 2


	Förändrat lokalbehov Björkkullens förskola 
	Beslut 1 2022-03-16

Förändrat lokalbehov Björkkullens förskola 

	Rutiner för att uppmärksamma, utreda och åtgärda frånvaro
	Beslut 1 2022-03-16

Rutiner för att uppmärksamma, utreda och åtgärda frånvaro

	Campus Vimmerby - Mål och inriktning
	Beslut 1 2022-03-16

Campus Vimmerby - Mål och inriktning

	Årsbokslut 2021
	Beslut 1 2022-03-16

Årsbokslut 2021

	Budgetavstämning per 28 februari 2022
	Beslut 1 2022-03-16

Budgetavstämning per 28 februari 2022

	Budget 2023
	Beslut 1 2022-03-16

Budget 2023
	Sida 1
	Sida 2


	Anmälan av delegationsbeslut 
	Beslut 1 2022-03-16

Anmälan av delegationsbeslut 

	Statsbidrag 2022
	Beslut 1 2022-03-16

Statsbidrag 2022

	Meddelanden 
	Beslut 1 2022-03-16

Meddelanden 
	Sida 1
	Sida 2


	Inbjudningar 2022
	Beslut 1 2022-03-16

Inbjudningar 2022

	Övriga frågor
	Beslut 1 2022-03-16

Övriga frågor


