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Sammanfattande bild av verksamheterna

Verksamheterna uppvisar manga goda ting som god trivsel bland bade elever och personal,
generellt god studiero/arbetsmiljo, dar vi stravar efter goda studieresultat hos vara elever.
Detta lasar kommer jag ocksa att vara rektor for Brannebro skola dar Emma Karlsson
kommer att vara bitradande rektor. Fokus dar blir pa att bygga upp nagot nytt da flertalet
bland personalen ar nya. For att utveckla alla vara enheter behéver vi alla hjélpas at i en
positiv och utvecklande anda, personalen, eleverna, vardnadshavarna och orterna i stort.

Resurser har under aret styrts for att ge en sa likvardig utbildning som maijligt utifran var och
ens behov och forutsattningar. Vi har pa olika séatt utvecklat vara larmiljéer i skola och
fritidshem och tagit med oss lardomar ifran ett kollegialt Iarande och SKUA (sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssatt). Vardet av att ha val strukturerade méten har lyfts och ar
ocksa ett utvecklingsomrade generellt for oss.

Vi har aterigen kunnat métas over klassrummen och det ar viktigt att vi fortséatter gora det
for att bygga trygghet och en vi-kdnsla pa enheterna.

Vi lever i oroliga tider vilket ocksa paverkar var ekonomi vilket gor att vi alla maste vara
sparsamma samtidigt som vi ska genomfdra lasaret sa bra som mojligt.

Verksamhetens utvecklingsbehov i férhallande
till nationella mal och forskningsresultat

Utvecklingsgrupp-kvalitet

| skollagens fjarde kapitel sdgs att "planering, uppfdljning, analys och utveckling av
utbildningen...ska genomféras dven pa forskole- och skolenhetsniva".

Utvecklingsgruppen har i sin analys kommit fram till att arbeta med att na en hogre
maluppfyllelse genom att forbattra elevernas lasforstaelse och utifran det foreslagit att vi
framover planenligt ska arbeta under devisen “lasande elever”. Gruppen kommer under aret
motas regelbundet och leda det arbetet samt ge en planering for genomfoérandet.

Larmiljoer

Vi behover ha goda larmiljoer dar vi kan uppfylla skollagens kapitel 5: 3 krav pa trygghet och
studiero och aven arbeta forebyggande i det avseendet. For att kunna anpassa
verksamheten utifran de behov och férutsattningar som finns (skollagen kapitel 3:2) behover



vi anpassa, ge stod och differentiera undervisningen. Nu har vi formulerat en handlingsplan
for vart arbete med att identifiera sarskilt begavade elever och soka tillgodose deras behov
av ledning och stimulans.

Elevhalsoteam har forstarkts och trygghetsteam mots regelbundet och behdver utveckla
sina arbetssatt framéver for att bli an effektivare i att framja och forebygga men ocksa
stddja i konkreta arenden.

Vi kommer under aret fortsatta med kollegialt 1drande, bade i skola och fritidshem, i sprak
och kunskapsutvecklande arbetssatt (SKUA).

Under aret har jag avslutat min rektorsutbildning och utifran min VUD
(verksamhetsutvecklingsdeklaration) ska vi fortséatta att utveckla den pedagogiska larmiljon
i klassrum och arbetslag.

Inflytande och delaktighet

Skollagens fjarde kapitel skriver om elevers inflytande och delaktighet. Under lasaret
kommer vi fortsdtta arbeta utifran var nya agenda for klassrad och elevrad déar
gemensamma beslut och ansvar tydliggors. Fritidsrad ska ocksa genomforas vid tva
tillfallen under lasaret.

Anvandandet av digitala verktyg

Under aret ska vi fortsatta att anvanda oss av digitala verktyg dar sa ar lampligt och i detta
lara av, inspireras och utmanas av, varandra och vara IKT-pedagoger sa att vi blir bra pa att
anvanda oss av de mest anvandbara och tillgangliga programmen/apparna just nu.

Arbetsmiljén

Enligt arbetsmiljolagen ska vi arbeta forebyggande for att undvika ohélsa och olycksfall.
Tillsammans ska vi arbeta for att bibehalla en god arbetsmiljo dar sa rader och i 6vrigt
arbeta for att forbattra den.



Overgripande kortsiktiga - och langsiktiga mail
samt vision fér Brannebro, Djursdala och Sédra
Vi skolor och fritidshem

Kortsiktiga madl

Konkret fortsatta utveckla vara larmiljoer med fokus pa den pedagogiska delen.
Aktivt arbeta for studiero i alla rum.

Lasning och fysisk aktivitet prioriteras.

Enkat kring elevernas laslust genomfors for att 6ver tid kunna mata forvantade
positiva effekter.

Langsiktiga mal

e Resultaten i enkater och den feedback som ges ska ha en positiv kurva.
Det innebar att det finns trygghet, trivsel och studiero samt att vi nar goda resultat
kunskapsmassigt.
Elevers upplevelse av inflytande och delaktighet ar hog.
Elevers lust att lara ar hog.

Vision

Vi ska vara riktigt bra skolor och fritidshem.

Torbjérn Sandberg
Rektor
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